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Comité de Compras y Contrataciones

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS (DGI)
CIUDAD.

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

/UR.02.2011

Hemos examinado y no tenemos reservas a los Pliegos de Condiciones para la
Licitacion de referencia, incluyendo las siguientes adendas realizadas a los mismos:

De conformidad con los Pliegos de Condiciones y segun el plan de entrega
especificado en el Programa de Suministros/ Cronograma de Ejecucion, nos
comprometemos a suministrar los siguientes bienes y servicios conexos, o ejecutar

los siguientes servicios u Obras:
MATERIAL GASTABLE DE OFICINA

Nuestra oferta se mantendra vigente por un periodo de CIENTO OCHENTA (...180...)
DIAS, contado a partir de la fecha limite fijada para la presentacion de ofertas, de
conformidad con los Pliegos de Condiciones de la Licitacion. Esta oferta nos obliga y
podra ser aceptada en cualquier momento hasta antes del término de dicho periodo.

Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel
cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la
Licitacion, por el importe del CUATRO POR CIENTO (4%) del monto total de la
adjudicacion, para asegurar el fiel cumplimiento del Contrato.

Para esta licitacion no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una
Oferta, excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los Pliegos de
Condiciones de la Licitacion.

Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o
proveedor de cualquier parte del Contrato, no han sido declarados inelegibles por el
Comprador para presentar ofertas.

Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra
incluida en la notificaciéon de adjudicacion, constituiran una obligacién contractual,
hasta la preparacion y ejecucion del Contrato formal.

Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada como la

mas baja ni ninguna otra de IW reciba.
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FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

1. Nombre/ Razén Social del Oferente: ARTIEX, S. R. L.

2. RNC/ Cédulal/ Pasaporte del Oferente: No. 1-30-17682-5

3. RPE del Oferente: No. 3198

4. Domicilio legal del Oferente: Av. Bolivar No. 225, Plaza G, Ens. La Julia, de esta ciudad
de Santo Domingo, Distrito Nacional

5. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: WELINGTONG SEGURA

Direccion: Av. Bolivar No. 225, Plaza G, Ens. La Julia, de esta ciudad de Santo Domingo,
Distrito Nacional

Numeros de teléfono y fax: 809-964-5555

Direccién de correo electronico: artiex@claro.net.do / artiex.srl@gmail.com

DISTRIBUCION

Original 1 — Expediente de Compras
/UR.01.2014 @~ Bt
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Tisis

TESORERIA DE LA SECURIDAD SOCIAL

4-01-51707-8
CERTIFICACION No. 2403399

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa ARTIEX

SRL con RNC/Cédula 1-30-17682-5, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los aportes a la Seguridad
Social.

La presente certificaciéon no significa necesariamente que ARTIEX SRL haya realizado sus pagos en los plazos que
establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por este empleador a
la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.
Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 4 dias del mes de Abril del afio 2022.

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirijase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:

« Cdédigo de firma digital: 2403399-\2720463-52022
« Pin: 3607

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA
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ARTIEX, S.R. L.
Capital Social: RD$7,700,000.00
Registro Mercantil No.: 34327SD « RNC: 1-01-17682-5
Domicilio Social: Av. Bolivar No.225, Esquina Primera,

LB 18, S4n0 Domingo 0.

Republica Dominicana

LISTA Y NOMINA DE LOS SOCIOS PRESENTES O REPRESENTADOS EN LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA ANUAL CELEBRADA EL DIA VEINTIDOS (22) DE MAYO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO (2021).

SOCIOS ! CUOTAS VALOR RDS |

SOCIALES 1

W __YVOTOS |

1. SR |

MAR JAN ALVAREZ, dominicano, mayor de | 76,227  RDS$7,622,700.00 |
edad, presario, portador de la cédula de | ;
|dent1dadyelectoral numero 001-1607158-0, domiciliado y | !
residente en esta ciudad. :

Lo rhte Som

ROSA EMILIA VALENZUELA, dominicana, mayor de
edad, soltera, empleada privada, portadora de la cédula de 1 e , ROAL0.00 |
identidad y electoral nimero 001-0198517-4, domiciliado y | l %

residente en esta ciudad. : E

TOTAL 1 77000  RDS$?,700,000.00

CERTIFICAMOS LA VERACIDAD DE LA PRESENTE NOMINA DE ASISTENCIA a la Asamblea
General Ordinaria Anual de la sociedad comercial ARTIEX, S.R.L., en la cual se comprueba la
asistencia de la totalidad de socios propietarios de las cuotas que componen el Capital Social En
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana.

Y,




ARTIEX, S.R. L.
Capital Social: RD$7,700,000.00
Registro Mercantil No.: 34327SD « RNC: 1-01-17682-5
Domicilio Social: Av. Bolivar No.225, Esquina Primera,
La Julia, Santo Domingo, D. N.
Republica Dominicana

ACTA: DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL DE SOCIOS DE LA
SOCIEDAD “ARTIEX, S. R. L.”, CELEBRADA EN FECHA VEINTIDOS (22) DEL
MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO (2021).

En la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, Republica Dominicana, hoy dia
veintidés (22) del mes de mayo del afio dos mil veintiuno (2021) siendo las once horas de la
mafiana (11:00 A.M.), se reunieron la totalidad de los socios previa renuncia a la formalicad
de la convocatoria, en el domicilio social para celebrar una Asamblea General Ordinaria los
socios de la sociedad ARTIEX, S.R.L., sociedad de responsabilidad limitada organizada y
existente de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana.

De inmediato ocupd la Presidencia de la Asamblea el sefior Marcelo Guzmén Alvarez, y
manifestd que se encontraban presentes o representados la universalidad de los socios cuyas
cuotas sociales componen el ciento por ciento del capital social, razon por la cual, de
conformidad con los Estatutos Sociales, la Asamblea podia reunirse, sesionar y deliberar
validamente.

lguaimente, el Presidente de la Asamblea comprobé que estuvieron a disposicién de los
sefiores socios en tiempo hébil los siguientes documentos: i) El informe de la gestién de la
gerencia correspondiente al ejercicio social 2020; i) Los Estados Financieros Auditados de
dicho periodo; iii) El orden del dia; y, iv) Los proyectos de las resoluciones que serén
propuestas en la presente Asamblea.

A seguidas, la Asamblea General Ordinaria Anual reconocid, por unanimidad de votos, la
regularidad de la conformacion de la presente Asamblea.

Comprobado el quérum, el Presidente declar6 la Asamblea abierta, e informé que los puntos
a fratar eran los siguientes:

1. Conocer y aprobar o no el informe o memoria anual de la Gerencia sobre su gestion
relativa al ejercicio social finalizados el 31 de diciembre del afio 2020

Aprobar o no la gestion de la Gerencia y otorgarle descargo si procediere;

Resolver sobre |a aplicacion de los resultados del ejercicio social,

Ratificar la designacion del Gerente de la sociedad;

Conocer de cualquier otro asunto relativo al buen desenvolvimiento de la Compafiia,
para cuyo conocimiento esta Asamblea tegggggtpp@ncia y sea decidido por la
mayoria simple de los accionistas presentes. 3{ =~ «
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Conocido y aprobado el Orden del Dia por todos los socios, el Presidente inici6 los debates
sobre dichos puntos, manifestando que tal y como se exige en este tipo de deliberaciones, as
decisiones y la adopcion de resoluciones se harian sucesiva y separadamente.

El Presidente entregé a cada socio presente, copia de los siguientes documentos que ya
habian sido puestos a su disposicion con anterioridad a esta Asamblea: a) Estados Financieros
correspondientes al periodo més arriba sefialado; b) Informe del Consejo de Administracion
sobre su gestion en relacion con dicho periodo; y c) Informe del Comisario de Cuentas por el
ejercicio social antes citado.

Inmediatamente, el Presidente presenté el informe rendido por la Gerencia y dio lectura al
mismo, dando a conocer detalladamente la situacion de la compafiia y su estado de resultado
respecto del ejercicio social finalizado al 31 de diciembre del afio 2020, solicitando el descargo
del gerente por su gestién durante dicho periodo. -

Después de leido y comentado el referido informe, fue aprobado por todos los socios
presentes, razon por la cual la Asamblea General Ordinaria Anual de socios de ARTIEX,
S.R.L., adoptd la siguiente resolucion:

PRIMERA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de la sociedad comercial ARTIEX,
S.R.L., actuando regular y validamente, después de haber oido |a lectura del
informe del Gerente correspondiente al ejercicio finalizado al 31 de diciembre
del 2020.

Luego de oldas las explicaciones complementarias suministradas por dicho
gerente, APRUEBA dicho informe tal como ha sido presentado y por
consiguiente, los Estados Financieros debidamente auditados por la firma
Almamzar, Constanzo & Asociados, asi como las cuentas y balances de la
Compaiiia por dicho periodo; y en consecuencia OTORGA total y expre¢o4

descargo a la gerencia por sus gestiones durante ese periodo. N\ o
Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos. \\ %/10 |
ﬁb{« : In"\;LD
SEGUNDA RESOLUCION

La Asamblea General Ordinaria Anual de la sociedad comercial ARTIEX,
S.R.L. actuando regular y vélidamente, resuelve CONSTATAR que la
sociedad report6 las siguientes utilidades netas en el ejercicio finalizado al 31
de diciembre del 2020 las cuales ascienden a la suma de RD$10,001,449.36.

A seguidas, la Asamblea General resuelve DEJAR sin repartir los beneficios
reportados hasta nueva decision,

Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos.
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TERCERA RESOLUCION

RATIFICAR la designacion del sefior MARCELO GUZMAN ALVAREZ,
dominicano, mayor de edad, casado, empresario, portador de la cédula de

Idﬂmldad V QIQMUMI m]mm 00118071%0 domiciliado y fesidente en esta

ciudad, como Gerente de la sociedad, por e! término de un (1) afio 0 hasta que

SU Sicesor sea nombrado y haya tomado posesion de su cargo.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

De inmediato, el Presidente, cedio la palabra por turno a todos los presentes para el caso de
que tuvieren interés en sugerir algin punto de agenda, a los que todos los presentes
respondieron negativamente, por lo que no habiendo mas nada que tratar y siendo las doce
meridiano (12:00 M.) de la misma fecha, el Presidente declaré clausurada la sesién, de todo
lo cual se levanta la presente acta, que luego de leida y aprobada fue firmada por los socios

presentes en su Ultima pagina y rubricada en las demas, en sefial de conformidad y
aprobacion.

o8l Lo

ROSA EMILIA VALENZUELA
Socia

QRIGINAL o1:38 DM
cEcHA  26/05/21 HORA: 3"32 o~
. R, M.
NO. EXP ;‘:”“ FoLIO: 476
LIBRO:
VAOR: 29000 LoMINA ASAMBLER
pocC.: GENERAL ORDIN

NUM. 2945152RD
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CAMARA registro

SANT DOMING mercanti
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARASANTODOMINGO.DO
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA
REGISTRO MERCANTIL NO. 34327SD
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DENOMINACION SOCIAL: ARTIEX, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA RNC: 1-30-17682-5

FECHA DE EMISION: 06/05/2005 FECHA DE VENCIMIENTO: 05/05/2023
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SIGLAS: NO REPORTADO

NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA
CAPITAL SOCIAL: 7,700,000.00

MONEDA: RD$

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO:22/04/2005
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 02/09/2019

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA A

DOMICILIO DE LA EMPRESA: s
CALLE: AV. BOLIVAR NO. 255, PLAZA G |- ARIES
SECTOR: ENS. LA JULIA \ %/
MUNICIPIO: SANTO DOMINGO N Lomin®

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

NO. VALIDACION: 5E7618E8-990F-4068-8C9B-5F28448CA9D1 RM NO. 34327SD PAG.1de5
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TELEFONO (1): (809) 964-5555
TELEFONO (2): NO REPORTADO

CORREOQ ELECTRONICO: NO REPORTADO
FAX:NO REPORTADO

PAGINA WEB: NO REPORTADO

ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: EXPORTAGION; IMPORTACION, SERVICIO); COMERGIO; AGRICULTURA, CONDTRUCCION,

DISTRIBUCION

OBJETO SOCIAL: IMPORTADORA, EXPORTADORA Y DISTRIBUIDORA, DE TODA CLASE DE MERCANCIA, TALES COMO: /
TEXTIL, INDUMENTARIA OTROS ARTICULOS PERSONALIZADOS (TEJIDOS Y MATERIALES DE CUERO: TELAS Y VESTIDOS
MEDICOS: CALZADO: MALETAS, BOLSOS DE MANO, MOCHILAS, ESTUCHES: ARTICULOS DE TOCADOR Y CUIDADO
PERSONAL; ROPA); ARTICULOS DEL HOGAR, DE LIMPIEZA. SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA (PRODUCTOS
DE PAPEL: SUMINISTROS DE ASEO Y LIMPIEZA; ROPA DE CAMA, MANTELERIAS, PANOS DE COCINA Y TOALLAS;
APARATOS ELECTRODOMESTICOS; UTENSILIOS DE COCINA DOMESTICOS; TRATAMIENTOS DE VENTANAS; SERVICIOS
DE ASEO Y LIMPIEZA); FERRETERIA Y PINTURA (CAUCHO Y ELASTOMEROS; RECIPIENTES Y ALMACENAMIENTO:
MATERIALES DE EMPAQUE; REFRIGERACION INDUSTRIAL; ALAMBRES, CABLES Y ARNESES; PUERTAS VENTANAS Y
VIDRIOS: INSTALACIONES DE PLOMERIA; CUERDA, CADENA, CABLE, ALAMBRE V CORREA: FERRETERIA; EMPAQUES,
GLANDULAS, FUNDAS Y CUBIERTAS; MATERIALES DE AFILADO, PULIDO Y ALISADO; ADHESIVOS Y SENADORES;
PINTURAS, BASES, ACABADOS; CUBIERTAS, CAJAS Y ENVOLTURAS; LAMPARAS, BOMBILLAS, COMPONENTES PARA
LAMPARAS; EQUIPOS, SUMINISTROS Y COMPONENTES ELECTRICOS); HERRAMIENTAS (HERRAMIENTAS DE MANO);
VIGILANCIA Y SEGURIDAD Y EQUIPO DE SEGURIDAD (ARMAS LIGERAS Y MUNICIONES; PROTECCION CONTRA
INCENDIOS; SEGURIDAD, VIGILANCIA Y DETECCION; SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL); INMUEBLES (SERVICIOS
INMOBILIARIOS): SUMINISTRO DE OFICINA. MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPOS DE OFICINA (MATERIALES DE PAPEL;
PRODUCTOS DE PAPEL: ACCESORIOS DE OFICINA Y ESCRITORIO; SUMINISTROS DE OFICINA: EQUIPO, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE ARTE Y MANUALIDADES: MAQUINARIA, SUMINISTROS Y ACCESORIOS DE OFICINA; MUEBLES DE
ALOJAMIENTO; MUEBLES COMERCIALES E INDUSTRIALES; MOBILIARIO INSTITUCIONAL, ESCOLAR Y EDUCATIVO);
ALIMENTOS Y BEBIDAS (FRUTAS, VERDURAS Y FRUTOS SECOS; PRODUCTOS DE CARNES Y AVES DE CORRAL;
PRODUCTOS LACTEOS Y HUEVOS; ACEITES Y GRASAS COMESTIBLES; CHOCOLATES, AZUCARES, ENDULCOLORANTES Y
PRODUCTOS DE CONFITERIA; CONDIMENTOS Y CONSERVANTES; PRODUCTOS DE PANADERIA; ALIMENTOS
PREPARADOS Y CONSERVADOS; BEBIDAS; PRODUCTOS DE CEREALES Y LEGUMBRES); CONSTRUCCION Y EDIFICACION
(ESTRUCTURAS PREFABRICADAS Y PERMANENTES; REVESTIMIENTO DE SUELOS; SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE CONSTRUCCION E INSTALACIONES; CONSTRUCCION GENERAL DE EDIFICIOS); CONSULTORIA
(SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA); MAQUINARIAS (BATERIAS, GENERADORES Y TRANSMISION DE -
ENERGIA CINETICA: EQUIPOS DE SERVICIOS DE ALIMENTACION PARA INSTITUCIONES: MAQUINARIA, EQUIPO Y
SUMINISTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES); EQUIPO MEDICO Y LABORATORIO (EQUIPO DE LABORATORIOY
CIENTIFICO; INSTRUMENTOS DE MEDIDA, OBSERVACION Y ENSAYO; PRODUCTO MEDICO, DE FARMACIA Y | * AR
LABORATORIO (SUMINISTROS Y ACCESORIOS DE LABORATORIO: PRODUCTOS PARA SERVICIOS MEDICOS IjE ' 4
URGENCIAS Y CAMPO; DE EXAMEN Y CONTROL DE PACIENTES; DE CENTRO MEDICO; DE HACER IMAGENES \ & /%é/
DIAGNOSTICAS MEDICAS Y DE MEDICINA NUCLEAR; PARA ADMINISTRACION INTRAVENOSA Y ARTERIAL; )
MEDICINALES DE DEPORTES Y ORTOPEDICOS Y PROTESIS; DE REHABILITACION Y TERAPIA OCUPACIONAL Y FISICA DE
RESUCITACION, ANESTESIA Y RESPIRATORIO; PARA LA ESTERILIZACION MEDICA; QUIRURGICOS; PARA EL CUIDADO
DE HERIDAS; MEDICAMENTOS ANTI INFECCIOSOS; CARDIOVASCULARES, HEMATOLOGOS; INMUNOMODULADORES;
VARIOS; PARA EL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL Y AUTONOMO; QUE AFECTAN AL SISTEMA RESPIRATORIO,
GASTROINTESTINAL; HORMONAS Y ANTAGONISTAS HORMONALES; FARMACOS QUE AFECTAN A LOS 0IDOS, 0JOS,
NARIZ Y PIEL); INFORMATICA. TELEFONIA Y COMUNICACIONES (CIRCUITOS IMPRESOS, CIRCUITOS INTEGRADOS Y
MICRO ENSAMBLAJES: DISPOSITIVO SEMICONDUCTOR DISCRETO: COMPONENTES PASIVOS DIRECTOS: PIEZAS DE
COMPONENTES Y HARDWARE ELECTRONICOS Y ACCESORIOS: DISPOSITIVOS DE TUBO ELECTRONICO Y ACCESORIOS:
SOFTWARE: EQUIPO DE IMPRENTA Y PUBLICACION: SERVICIOS INFORMATICOS: COMPONENTES PARA TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION, DIFUSION Y TELECOMUNICACIONES: EQUIPOS O PLATAFORMAS Y ACCESORIOS DE REDES

NO. VALIDACION: 5E7618E8-990F-4068-8C9B-5F28448CA9D1 RM NO. 34327SD PAG.2de5
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MULTIMEDIA O DE VOZ Y DATOS: SERVICIOS DE MEDIOS DE TELECOMUNICACIONES: FIBRAS, HILOS E HILADOS:
EQUIPO INFORMATICO Y ACCESORIO; ELECTRONICA DE CONSUMO; DISPOSITIVOS DE COMUNICACION Y
ACCESORIOS); AUDIOVISUALES (EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO PARA PRESENTACION Y COMPOSICION: DE VIDEO
FILMACION Y FOTOGRAFiA; MEDIOS FOTOGRAFICOS Y DE GRABACION: SUMINISTROS FOTOGRAFICOS PARA CINE:

INSTRUMENTOS MUSICALES, PIEZAS Y ACCESORIOS: SERVICIOS FOTOGRiFICOS): DEPORTES Y RECREACION

(EQUIPOS Y ACCESORIOS PARA DEPORTES, ACAMPADA Y EXTERIORES; DE PESCA'Y CAZA; PARA DEPORTES

ACUATICOS; DEPORTIVOS PARA CAMPOS Y CANCHAS; DE GIMNASIA Y BOXEO; JUEGOS Y EQUIPO DE TIRO Y MESA;
PARA ENTRENAMIENTO FIiSICO; OTROS DEPORTES; DE RECREO, PARQUES INFANTILES Y EQUIPO Y SUMINISTROS DE
NATACION Y SPA); IMPRENTA V PUBLICACIONES (PRODUCTOS DE PAPEL: ETIQUETADO Y ACCESORIOS): PLANTAS Y
ANIMALES VIVOS (PRODUCTOS DE TALABARTERIA Y ARREO, FERTILIZANTES Y NUTRIENTES PARA PLANTAS Y @r
HERBICIDAS: SEMILLAS, BULBOS, PLANTULAS Y ESQUEJES); SERVICIO DE MANTENIMIENTO. REPARACION DE ‘
VEHICULOS Y COMPONENTES DE VEHICULOS (SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE TRANSPORTES:
COMPONENTES Y SISTEMAS DE TRANSPORTE); TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO (EQUIPO Y SERVICIO DE
TRANSPORTE: SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS, CORREO, CARGA); AUTOMOTORES Y COMPONENTES DE
VEHICULOS (VEHICULOS DE MOTOR); COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES (COMBUSTIBLES; COMBUSTIBLES GASEQSOS Y
ADITIVOS; LUBRICANTES, ACEITES, GRASAS Y ANTICORROSIVOS); MATERIALES EDUCATIVOS (MATERIALES

DIDACTICOS PROFESIONALES Y DE DESARROLLO Y ACCESORIOS Y SUMINISTROS); OBRAS DE ARTE Y ELEMENTOS DE
COLECCION (COLECCIONANTES Y CONDECORACIONES); SERVICIOS BASICOS (SUMINISTROS DE EMBALAJE: MANEJO Y
EMBALAJE DE MATERIAL: AGRICULTURA Y GANADERIA (PRODUCTOS, GESTION Y PROTECCION DE CULTIVOS).

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: TEXTIL, INDUMENTARIA OTROS ARTICULOS PERSONALIZADOS, ARTICULOS
DEL HOGAR, DE LIMPIEZA. SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA, FERRETERIA Y PINTURA, HERRAMIENTAS,
VIGILANCIA Y SEGURIDAD Y EQUIPO DE SEGURIDAD, INMUEBLES, SUMINISTRO DE OFICINA. MUEBLES, MOBILIARIO
Y EQUIPOS DE OFICINA, ALIMENTOS Y BEBIDAS, CONSTRUCCION Y EDIFICACION, CONSULTORIA, MAQUINARIAS,
EQUIPO MEDICO Y LABORATORIO, PRODUCTO MEDICO, DE FARMACIA Y LABORATORIO, INFORMATICA. TELEFONIA Y
COMUNICACIONES, EQUIPO INFORMATICO Y ACCESORIO, ELECTRONICA DE CONSUMO; DISPOSITIVOS DE
COMUNICACION Y ACCESORIOS, AUDIOVISUALES, DEPORTES Y RECREACION, IMPRENTA Y PUBLICACIONES, PLANTAS
Y ANIMALES VIVOS, MANTENIMIENTO. REPARACION DE VEHICULOS Y COMPONENTES DE VEHICULOS, RANSPORTE Y
MANTENIMIENTO, AUTOMOTORES Y COMPONENTES DE VEHICULOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES, MATERIALES
EDUCATIVOS, OBRAS DE ARTE Y ELEMENTOS DE COLECCION, SERVICIOS BASICOS, AGRICULTURA Y GANADERIA

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO
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SOCIOS:
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL

MARCELO GUZMAN ALVAREZ C/ JOSE ANDRES AYBAR 001-1607158-0 REPUBLICA Casado(a)

CASTELLANOS NO. 150, LA DOMINICANA

ESPERILLA SANTO DOMINGO
ROSA EMILIA DEL CARMEN  C/ JOSE ANDRES AYBAR 001-0198517-4 REPUBLICA Soltero(a)
VALENZUELA MADORRAN CASTELLANOS NO. 150, LA DOMINICANA

ESPERILLA SANTO DOMINGO
CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios.
CANTIDAD CUOTAS SOCIALES: 77,000.00

*********************************************************************i****** *‘ \ ;*;;********
ORGANO DE GESTION: Vit
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NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
MARCELO GUZMAN  Gerente C/ JOSE ANDRES AYBAR  001-1607158- REPUBLICA  Casado(a)
ALVAREZ CASTELLANOS NO. 150, LA 0 DOMINICANA
ESPERILLA SANTO
DOMINGO

DURACION ORGAN DE GESTION: 1 ANOIS)

************************************************************************************************ E

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

0

NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
MARCELO GUZMAN ALVAREZ C/ JOSE ANDRES AYBAR 001-1607158-0  REPUBLICA Casado(a)
CASTELLANOS NO. 150, LA DOMINICANA

ESPERILLA SANTO DOMINGO
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COMISARIO(S) DE CUENTAS (SI APLICA):
NO REPORTADO
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ENTE REGULADO: NO REPORTADO NO. RESOLUCION: NO REPORTADO

s s ok o o ko o o ko ook o ok o oK ok o o sk K o ook o R o K K o K ok ook ok o o ok o K ok ook o ko o ko koK o ok Sk R o K S K K Kk ok ok K SRk KR ok oK
TOTAL EMPLEADOS: NO REPORTADO MASCULINOS: NO REPORTADO FEMENINOS: NO REPORTADO
SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES: NO REPORTADO
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NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)
NOMBRE NO. REGISTRO
ARTIEX 231462
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REFERENCIAS COMERCIALES REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO NO REPORTADO
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COMENTARIO(S)
NO POSEE

\ -

\ II‘
********************************************************************ia{*****W***é********
ACTO(S) DE ALGUACIL(ES) Pomin

NO POSEE
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************************************************************************************************

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A TRAVES
DE SU CODIGO DE VALDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: WWW.CAMARASANTODOM | DO
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITALY CUENTA CON PLENA VALIDEZ
JURIDICA CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.
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Santiago Mejia Ortiz

Registrador Mercantil

*** No hay nada mas debajo de esta linea ***
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Registro no.
8321-2021

i

MIPYMES

REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
ARTIEX SRL

Clasificada como: PEQUENA

CERTIFICAMOS: Que la empresa ARTIEX SRL, PERSONA JURIDICA, RNC No.
130176825, cumple con todos los requisitos sobre el régimen regulatorio para desarrollo y
competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (12) meses, a partir de la fecha de emision. Expedida en
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a los
(20) dias del mes de Octubre del afio (2021).

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.do




ARTIEX RN.C. 1-30-17682-5 809-964-5555
A B 3 78 LOcA N . P70, L0 0l Do Nocor, .0

e-mail: artiex@claro.net.do

DOCUMENTACION TECNICA

REFERENCIA: DGII-CCC-CP-2022-0008

COMITE DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS
INTERNOS (DGII)




INVERSIONES TARSUS, $.R.L.

KM 10 de la Autopista 6 de Noviembre
Seccién Hatillo, Provincia San Cristébal
Teléfono: 809-754-3608

AN.C 1-31-45811-4

CERTIFICACION

La suscrita, INVERSIONES TARSUS SRL, entidad comercial organizada conforme a las leyes de la
Republica Dominicana, con su domicilio social ubicado en el Km. 10 de la Autopista 6 de
Noviembre, Seccién Hatillo, San Cristdbal, titular del RNC No. 1-31-45811-4 debidamente
representada por el sefior José Angel Rodriguez, en lo adelante la Entidad Contratante, por
medio del presente documento CERTIFICA Y DA FE de lo siguiente:

Que la entidad comercial ARTIEX, S.R.L. ha sido nuestro suplidor de equipos
informaticos y materiales de oficina, por lo que hacemos constar segun solicitud de la
parte interesada en que hemos recibido dichos materiales en el tiempo estipulado de
entrega y con las caracteristicas segun nuestros requerimientos.

Hoy en la ciudad de Santo Domingo, D. N., a los veintitin dias del mes de Abril del afio dos mil
veinte y dos (2022).

Gerente

w
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PG COMERCIAL SRL

21 de abril del 2022

Sefiores
Direccidén General de Impuestos Internos

(DGII)
Ciudad.

Distinguidos Sefiores:

Por este medio hacemos de su conocimiento gque la empresa
ARTIEX, SRL -R.N.C. 1-30-17682-5, tiene relaciones
comerciales con nuestra compariia, desde el ano 2010,
déndonos un buen servicio en el despacho, mantenimiento y
garantias de los mismos.

Entre los bienes adquiridos estédn: papeleria y cartoneria,
material gastable, equipos y mobiliarios de oficina,
equipos informaticos, otros.

Hacemos esto a peticidén de la parte interesada.

Muy atentamente,

_#

Gerente

C/Espiritu Santo No. 8, Los Jardines, Santo Domingo, D. N. « Tel.: (809) 562-5488
RNC: 1-30-67357-8 + e-mail: pgecomercial@claro.net.do

)

-

L

)



COMO EN CASA

DESDE 1983

RNC 101-12882-%

CERTIFIGAGION

La suscrita, BUEN PROVECHO SRL, entidad comercial organizada conforme a las leyes de la
Reptblica Dominicana, con su domicilio social ubicado en la Av. Gustavo Mejia Ricart #59,
Ens. Naco, titular del RNC No. 1-01-12882-8 debidamente presentada por Celia G. de
Sianchez, en lo adelante la Entidad Contratante, por medio del presente documento
CERTIFICA Y DA FE de lo siguiente:

1. Que la entidad comercial ARTIEX, S.R.L. ha sido contratista para la adquisicion y
aprovisionamiento de materiales de oficina y equipos tecnologicos por la suscrita
para el Restaurante BUEN PROVECHO SRL, durante el periodo 2018-2021. A tal
efecto, reconocemos que estos servicios brindados por esta empresa han cumplido
con los mas altos estandares de fabricacién y entrega de los mismos.

La certificacion emitida se realiza a solicitud de la parte interesada, en la ciudad de Santo
Domingo, D. N, a los veintitin dias del mes de abril del afio dos mil veintidos (2022).

AV. GUSTAVO MEJIA RICART #59, ESQ. SIERVAS DE MARIA, NACO. TEL.: 809-562-4848 / FAX: 809-565-4236
SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA

\)J
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|
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ARTIEX RM.G. 1-30-17682-5 809-964-5555

Av. Bolivar # 225, Local No. 4, Plaza G, La Julia, Distrito Nacional, R. D. e-mail: admin @ artiex.com.do = artiex.srl@gmail.com

A: DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS (DGII)

PROCESO: DGII-CCC-CP-2022-0008

OFERTA TECNICA
[ 21deAbrii2022 |
Item St 2 % ¥
L. Descripcion Unidad Cantidad Observaciones
1 MARCADOR ROJO UND. 542
2 MARCADOR VERDE UND. 240
3 MARCADOR NEGRO 2.5MM UND. 766
4 RESALTADOR MAMEY UND. 323
5 RESALTADOR VERDE UND. 391
6 RESALTADOR AZUL UND. 269
7 RESALTADOR ROSADO UND. 306
8 RESALTADOR AMARILLO UND. 676
9 BOLIGRAFO AZUL 12/1 c/12 1,214
10 BOLIGRAFO GEL GRIP 12/1 (FELPA ROJA) Cc/12 27
34 BOLIGRAFO GEL, COLOR AZUL 12/1 Cc/12 88
12 TINTA DE GOTERO PARA ALMOHADILLA (ROJA) UND. 4
13 NOTA ADHESIVA TIPO BANDERITAS 140/1 TAMANO 11,9MM X UND. 182
43,2MM
14 NOTA ADHESIVA 3"X 5" COLOR VARIADO (100 HOJAS) UND. 496
15 NOTA ADHESIVA 3"X 3" COLOR VARIADO (100 HOJAS) UND. 1,869
16 NOTA ADHESIVA 2"X 3" COLOR VARIADO, (100 HOJAS) UND. 1,856
17 LIBRO RECORD DE 300 PAGINAS BLANCO UND. 45
18 LIBRO RECORD DE 150 PAGINAS BLANCO UND. 57
19 LIBRO RECORD DE 500 PAGINAS BLANCO UND. 90
20 PAPEL ADHESIVO 8 1/2 X 11 RESMA 500/1 53
21 GANCHO BILLETERO DE 1" (CAJA DE 12) Cc/12 72
22 GANCHO BILLETERO DE 2" (CAJA 12) C/12 115
23 GANCHO BILLETERO DE 3/4 (CAJA DE 12) Cc/12 100 ¢
24  GANCHOS P/ FOLDER 7 CM, 50/1 C/50 375 1 @ :
25  CLIPS PEQUENO NIQUELADO /100 1,586 [+
26  CLIPS GRANDE NIQUELADO C/100 2,677 {U
27 GRAPAS STANDARD 6MM /5000 2,068 \\
28  GRAPAS P/ GRAPADORA INDUSTRIAL NO. 23/13 C/1000 43 i
29 CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE DE 3/4"X 1296" UND. 880
30 CINTA ADHESIVA DE 100 METROS TRANSPARENTE DE 2" UND. 677
31 BANDAS (GOMITAS) #18 (100 GMS) C/100 4,623
32 PERFORADORA DE DOS (2) HOYOS 7CM UND. 80
33  GRAPADORA STANDAR NO. 26/6 UND. 623
34 DISPENSADOR P/CINTA PEQUENA DE 3/4 UND. 99
35 PORTA CLIPS METALICO COLOR NEGRO UND. 265
36 PORTA LAPIZ METALICO UND. 238
37 TABLA CON PINZA (PORTAPAPELES), TAMANO 8 1/2X11, EN MADERA UND. 100 i

COLOR MARRON, GANCHO DE METAL v
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39
40
41
42
43
44
45

46

47
48

49
50
51
52

53

54

55
56

57
58
59
60
61

62

SACA CRAPA

REGLA PLASTICA 12 PULGADAS
CD EN BLANCO NO REGRABABLE CON CARATULAS 10/1

CERA PARA DEDO 14GR

CORRECTOR LIQUIDO DE 20ML CON PINCEL APLICADOR
SILICONA LIQUIDA DE 60ML

ESPIRAL CONTINUO PLASTICO 6MM DE 12" CLEAR (100/1)
ESPIRAL CONTINUO PLASTICO 8MM DE 12" CLEAR (100/1)

ESPIRAL CONTINUO PLASTICO 10MM DE 12" CLEAR (100/1)

eépIRAL CONTINUG BLAGTICA 13MM BE 10" CLEAR (L00/1)

ESPIRAL CONTINUO PLASTICO 14MM DE 12" CLEAR (100/1)

ESPIRAL CONTINUO PLASTICO 18MM DE 12" CLEAR (100/1)
ESPIRAL CONTINUO PLASTICO 20MM DE 20" CLEAR (100/1)
CUBIERTA PARA ENCUADERNAR BIPOL, RELIEVE HUMO 50/1
CUBIERTA PARA ENCUADERNAR BIPOL, RELIEVE NEGRO (50/1)

CUBIERTA PARA ENCUADERNAR BIPOL, HOLOGRAMA KRISTAL, 50/1

FOLDERS PARTITION 8.5 X 11 DE 6 DIVISIONES COLOR VERDE OSCURO
15/1

FOLDERS 8 1/2 X 11 (100/1)

FOLDERS 8 1/2 X 13 (100/1)

CARPETA PARA ARCHIVO, 3 ARGOLLAS, COLOR NEGRO, CON COVER,
TAMANO 5" (USO DE COMPRAS)

CARPETA 8 1/2 X 11 DE 3 PULGADAS DE TRES (3) ARGOLLAS, CUBIERTA
DE PLASTICO TRANSPARENTE (NEGRA)

CARPETA 1 1/2 PULGADAS, CUBIERTA DE PLASTICO TRANSPARENTE
POR FUERA, NEGRO 81/2 X 11 DE 3 ARGOLLAS

CARPETA PLASTICA 1 PULGADA DE TRES (3) ARGOLLAS, CUBIERTO DE
PLASTICO POR FUERA, NEGRO 81/2 X 11

CARPETA PLASTICA 1/2 PULGADA, CUBIERTA DE PLASTICO
TRANSPARENTE POR FUERA, NEGRO, 81/2X11, 3 ARGOLLA

CARPETA PLASTICA 2 PULGADAS DE 3 ARGOLLAS, CUBIERTA DE
PLASTICO TRANSP. POR FUERA, NEGRA 81/2 X 11

UND.

UND.
C/10
UND.
UND.
UND.
C/100
C/100

/100

(/10

C/100

/100
C/100
PAQ./50
PAQ./50

PAQ./50

C/15

C/100
C/100

UND.
UND.
UND.
UND.
UND.

UND.

ENTREGA: SEGUN CRONOGRAMA DE ENTREGA DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

VALIDEZ DE OFERTA: 30 DIAS

214
498
322
825

P NS ST S T

40
40

10

200

3,050
277

178

195

608

630

92

307
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No. EXPEDIENTE

SNCC.F.034
dlly | Br v
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS 21 de abril de 2022
Pagina1de 3

PRESENTACION DE OFERTA

Sefores
Direccion General de Impuestos Internos (DGIl)

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a) Hemos examinado y no tenemos reservas a los Pliegos de Condiciones para la Licitacién
de referencia, incluyendo las siguientes adendas realizadas a los mismos:
No incluye enmiedas/adendas

b) De conformidad con los Pliegos de Condiciones y segln el plan de entrega especificado
en el Programa de Suministros/ Cronograma de Ejecucién, nos comprometemos a
suministrar los siguientes bienes y servicios conexos, o ejecutar los siguientes servicios u

Obras:

! ltem Descripcidon Producto Cantidad
1 MARCADOR PERMANENTE ROJO PELIKAN 542
2 MARCADOR PERMANENTE VERDE PELIKAN 240
3 MARCADOR PERMANENTE NEGRO PELIKAN 766
a4 RESALTADOR MAMEY PELIKAN 414 323
5 RESALTADOR VERDE PELIKAN 414 391
6 RESALTADOR AZUL PELIKAN 414 269
7 RESALTADOR ROSADO PELIKAN 414 306
8 RESALTADOR AMARILLO PELIKAN 414 676
9 BOLIGRAFO POINTER AZUL 1214
10 FELPA UNI-BALL ROJA, ONYX 27
11 FELPA UNI-BALL AZUL, ONYX 88
12 TINTA PARA ALMOHADILLA GOTERO ROJO 30 MIL 4
13 POST-IT BANDERITA 11.9X43.2MM, 3M 182
14 POST-IT 3X5 MULTICOLORES NEON, MEMOTIP 496
15 POST-IT 3X3 COLORES SURTIDOS 1869
16 POST-IT 2X3 MULTICOLORES NEON, MEMOTIP 1856
T2 LIBRO RECORD 300 PAG., OFI-NOTA
18 LIBRO RECORD 150 PAG., OFI-NOTA
19 LIBRO RECORD 500 PAG., OFI-NOTA
20 PAPEL ADHESIVO 8.5X11 BLANCO

DISTRIBUCION Y COPIAS
Original 1 - Expediente de Compras
Copia 1 - Agregar Destmo
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21 CLIPS BILLETERO 1" 25MM 72
22 CLIPS BILLETERO 2" 51MM 115
23 CLIP BILLETERO 19MM 3/4 100
24 GANCHO P/FOLDERS ACCO 7 CMS CAJA 50/1 375
25 CLIPS 33MM TALBOT 1546
26 CLIPS 50MM TALBOT 2677
27 GRAPAS STANDARD TALBOT 26/6 5000/1 2068
28 GRAPAS 23/15 EAGLE HASTA 110 HOJAS 43
CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE 3/4 (19MNMX25.4M)
29 TALBOT 880
CINTA ADHESIVA PARA EMPAQUE 3M 2" X 100
30 TRANSPARENTE 677
31 BANDA ELASTICA #18, VELMER 4623
32 PERFORADORA EAGLE DE 2 HOYOS 7CM 80
33 GRAPADORA 65MM 26/6, POINTER 623
34 DISPENSADOR DE CINTA 3/4 ARTESCO 99
35 PORTA CLIP REDONDO NEGRO 265
36 PORTA LAPIZ EN METAL REDONDO NEGRO 36
37 TABLA CON GANCHO EN MADERA 9 X 12" 100
38 SACAGRAPA STANDAR VELMER 671
39 REGLA PLASTICA DE 12" TRASPARENTE 214
40 CD EN BLANCO CON CARATULA 498
41 CERA PARA CONTAR DE 14ML., PELIKAN 322
42 LIQUIDO CORRECTOR DE BROCHA 20ML. 825
43 SILICON LIQUIDO 60ML 12
44 ESPIRAL SIZE 6MM, CLEAR CONTINUO 1
45 ESPIRAL SIZE 8MM, CLEAR CONTINUO 5
46 ESPIRAL SIZE 10MM, CLEAR CONTINUO 4
47 ESPIRAL SIZE 12MM, CLEAR CONTINUO 2
48 ESPIRAL SIZE 14MM, CLEAR CONTINUO 2
49 ESPIRAL SIZE 18MM, CLEAR CONTINUO 2
50 ESPIRAL SIZE 22MM, CLEAR CONTINUO 1
51 CUBIERTA PARA ENCUADERNAR BLANCA 8 1/2 X 11 40
52 CUBIERTA PARA ENCUADERNAR NEGRA 8 1/2 X 11 40
53 CUBIERTA PARA ENCUADERNAR TRANSPARENTE 8 1/2 X 11 10
54 FOLDER PARTITION 8.5X11 6 DIV. VERDE OSCURO 200
55 FOLDERS (8.5 X 11) AMARILLO 100/1 3050
56 FOLDER 8.5X 13 277
57 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 5" NEGRA 178/ ©
58 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 3" NEGRA 195
59 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 1.5 " NEGRA 608’
60 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 1" NEGRA 630"
/UR.02.2011
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] 61 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 0.5" NEGRA 92
’ 62 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 2" NEGRA 307

c) Nuestra oferta se mantendra vigente por un periodode (............. ) dias, contado a partir
de la fecha limite fijada para la presentacion de ofertas, de conformidad con los Pliegos de
Condiciones de la Licitacién. Esta oferta nos obliga y podra ser aceptada en cualquier
momento hasta antes del término de dicho periodo.

d) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel
cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la Licitacion,
por el importe del UNO POR CIENTO (1%) del monto total de la adjudicacion, para
asegurar el fiel cumplimiento del Contrato.

e) Para esta licitacion no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una Oferta,
excepto en el caso de ofertas alternativas, de conformidad con los Pliegos de Condiciones
de la Licitacién.

f) Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o proveedor
de cualquier parte del Contrato, no han sido declarados inelegibles por el Comprador para
presentar ofertas.

g) Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra incluida
en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacidon contractual, hasta la
preparacion y ejecucion del Contrato formal.

h) Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada como la mas
baja ni ninguna otra de las Ofertas que reciba.

i) Hemos leido y entendido el Cédigo de Etica por el cual se rige la Direccion General de
Impuestos Internos.

Link: https://dgii.gov.do/transparencia/comprasContrataciones/Documents/Codigo-de-
Etica-Mayo-2021.pdf?cef=1&e=h2YBKQ

Wilman Pujols en calidad de Presidente debidamente autorizado para actuar en nombre y

representacion de Compu-Office Dominicana, SRL.

Firma
(==
Sello
DISTRIBUCION Y COPIAS
T Original 1 - Expediente de Compras

Copia 1 — Agregar Destino
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DGI-CCC-CP-2022-0008

Pagina 1 de 1

DIRECCION GENERAL IMPUESTOS INTERNOS (DGI)

FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Fecha: 21/04/2022

1. Nombre o Razoén Social del Oferente; COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL.

2. Si se trata de una asociacion temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro:

3. RNC del Oferente: 1-30-22869-8

4. RPE del Oferente: 4753

5. Domicilio legal del Oferente: Calle: Tercera #60, Sector Jardines del Sur. Santo Domingo. D. N.

6. Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: Wilman Pujols
Direccion: Calle: Avenida Tercera, No. 60 Jardines del Sur, Km 7 Carr. Sanchez, DN

Numeros de teléfono y fax: Tel. 809-508-1278, Fax: 809-535-9517

Direccion de correo electronico: ventasgob02@compu-office.com.do / ventas@comwfﬁce.com.do

/UR.10.2012 xpedignte/ﬂe Compras
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Registro de Proveedores del Estado
Constancia de inscripcion

RPE: 4753
Fecha de Registro: 19/3/2007 Fecha Actualizacion: 16/9/2020
Razén Social: Compu-Office Dominicana, SRL No. Documento: 130228698 - RNC
Género: Masculino Provee: Servicios,Bienes
Certificacion MIPYME: Si Registro de Beneficiario: Si
Clasificacion Empresa: Mediana Empresa Estado: Activo
Ocupacioén: Motivo:

Domicilio: Avenida Tercera, 60, Urb. Jardines del Sur,
Km 7, Carr. Sanchez, DN

11105 - REPUBLICA DOMINICANA
Persona de Contacto: Wilman Pujols Sanchez

- Observaciones:

E -~ Actividad Comercial=

CODIGO DESCRIPCION

14100000 Materiales de papel

14110000 Productos de papel

14120000 Papel para uso industrial

24110000 Recipientes y almacenamiento

24120000 Materiales de empaque

26120000 Alambres, cables y arneses

26130000 Generacion de energia

30190000 Equipo de apoyo para construccion y mantenimiento
31150000 Cuerda, cadena, cable, alambre y correa

31160000 Ferreteria

31180000 Empaques, glandulas, fundas y cubiertas

31260000 Cubiertas, cajas y envolturas

31280000 Componentes de placa y estampados

32100000 Circuitos impresos, circuitos integrados y micro ensamblajes
32110000 Dispositivo semiconductor discreto

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Reptblica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgep.gob.do
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Gireccion bengral o=
CONTRATACIONES ¢
.. PUBLIAS S
32120000 Componentes pasivos discretos
32130000 ' Piezas de componentes y hardware electrénicos y accesorios
32140000  Dispositivos de tubo electrénico y accesorios
39100000 - Lamparas y bombillas y componentes para lamparas
39110000 lluminacion, artefactos y accesorios
39120000 Equipos, suministros y componentes eléctricos
40100000 Calefaccién, ventilacion y circulacion del aire
41100000 Equipo de laboratorio y cientifico
41120000 Suministros y accesorios de laboratorio
42190000 Productos de centro médico
43190000 Dispositivos de comunicaciones y accesorios
43200000 Componentes para tecnologia de la informacién, difusion o telecomunicaciones
43210000 Equipo informético y accesorios
43220000 Equipos o plataformas y accesorios de redes multimedia o de voz y datos
43230000 Software
44100000 Maquinaria, suministros y accesorios de oficina
44110000 Accesorios de oficina y escritorio
44120000 Suministros de oficina
45100000 Equipo de imprenta y publicacion
45110000 Equipos de audio y video para presentacién y composicién
45120000 Equipo de video, filmacién o fotografia ?/7
45130000 Medios fotograficos y de grabacion /
45140000 Suministros fotograficos para cine
46170000 ' Seguridad, vigilancia y deteccion
46190000 __ Proteccion contra incendios
47120000 Equipo de aseo
47130000 Suministros de aseo y limpieza
52140000 _ Aparatos electrodomésticos
52150000 Utensilios de cocina domésticos
52160000 Electrénica de consumo X Gt
53120000 ___ Maletas, bolsos de mano, mochilas y estuches RN R
55110000 Material electrénico de referencia R ? Dom™2 27
55120000 Etiquetado y accesorios il |
56100000 - Muebles de alojamiento
56110000 Muebles comerciales e industriales
56120000 Mobiliario institucional, escolar y educativo y accesorios
60100000 Materiales didacticos profesionales y de desarrollo y accesorios y suministros
60110000 _ Decoraciones y suministros del aula
60120000 Equipo, accesorios y suministros de arte y manualidades
72130000 Construccion general de edificios
80100000 Servicios de asesoria de gestion

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Reptiblica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgep.gob.do
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81110000 Servicios informaticos

82130000 Servicios fotograficos

82140000 Disefio grafico '

83110000 Servicios de medios de telecomunicaciones
92100000 Orden publico y seguridad

Portal Transaccional - 18/9/2020 9:26:56 a.m.

Calle Pedro A. Lluberes, Esq. Rodriguez Objio. Gazcue. Santo Domingo, Reptblica Dominicana. Tel: (809) 682-7407
www.comprasdominicana.gov.do | www.dgep.gob.do




TESORERLA B8 LA SECURISAINSOUIAL

4-01-51707-8

CERTIFICACION No. 2409456

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa COMPU-
OFFICE DOMINICANA SRL con RNC/Cédula 1-30-22869-8, a la fecha no presenta balance con atrasos en los pagos de los
aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL haya realizado sus pagos
en los plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones hechas por
este empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior,

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 6 dias del mes de Abril del afio 2022,

Para verificar la autenticidad de esta certificacion dirfjase a la siguiente direccion:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:
= Caodigo de firma digital: 2409456-\2726528-52022
= Pin: 4453

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA




Repiblica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0222951371344

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL, RNC No. 130228698, con su domicilio y asiento
fiscal en SANTO DOMINGO DE GUZMAN , Administracion Local ADM LOCAL LA
FERIA, esta al dia en la declaraciéon y/o pago de los impuestos correspondientes a las
obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto

+ ITBIS + OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM
= ACTIVOS IMPONIBLES + IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
« RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA = ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los seis (6) dias del mes de abril del afio dos
mil veintidos (2022).

NOTAS:

+ La presente certificacién tiene una vigencia de treinta (30) dias a partir de la fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.
Esta certificacion no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacién posterior.
Este documento no requiere firma ni sello.

= Cédigo de firma: D1A5-GB2T-JGT1-6402-7612-3808
E "f.. E shat: qEGN+W2u/ZAJaFZHSKYyTEWevpUs
il DGII - OFICINA VIRTUAL
2 DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

o U'E-

A T A T

92-

verifique la legitimidad de la presente certificacion en http://www.dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 y 1
809-200-6060 (desde el interior sin cargos). ¢



DIRECCION GENERAL DE
CONTRATACIONES PUBLICAS -D.G.C.P.-
REGISTRO DE PROVEEDORES DEL ESTADO
DECLARACION JURADA
PERSONAS JURIDICAS '

- RPE-F002 - 2%,

portador (a) de la Cédula de Identidad y Electoral No.010-0064558-8, actuando en nombre del
Compu-Office Dominicana SRL, marcada con el Registro Nacional de Contribuyente (RNC) No.
130228698, con domiciliado social en Calle Tercera #60, Jardines del Sur del 7% de 1a Carretera Sanchez.

declaro BAJO LA MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

1. Que quien suscribe Jjunto a los socios de la razén social anteriormente indicada, no nos encontramos en
ninguna de las situaciones de exclusién enumeradas en el Articulo 14 de la Ley No. 340-06 sobre
Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del Estado Dominicano.

2. Que no tenemos juicio con el Estado Dominicano o sus entidades del Gobiemo Central, de las
Instituciones Descentralizadas y Auténomas no financieras, y de las Instituciones Piblicas de la
Seguridad Social, ni estamos sometidos a un proceso de quiebra o de liquidacién

3. Que la Empresa no esti sujeta a procedimiento de quiebra o bancarrota, liquidacién, concurso de

acreedores, ni que sus actividades han sido suspendidas y que no es deudora de entidad estatal y/o
privada que pueda comprometer la ejecucion de cualquier Contrato '

personal directivo, han sido condenados por un delito

relativo a su conducta profesional o por declaracion falsa o fraudulenta acerca de su idoneidad para

firmar un Contrato adjudicado.

5. Que sus socios o accionistas, junta de directores o rep

0 ‘ resentantes legales no son o han sido persona(s)
expuesta(s) politicamente (PEP) conforme a lo definido en la Ley contra el Lavado de Activos.

La presente Declaracion ha sido realizada en la Ciudad de Santo,}D
c RS ol /

omingo, al dia tres (03) d 1 -
del afio 2022 g (03) del mes de marzo

f‘f
Wilman H_Puidls /
Declarante

e,

Yo, LICENE
nimero d el Igis
puesta [ib ey,

cuyas gene(}nstan,
—"_

su vida pilibliegX L &N

s Dominicens
Srmmmgﬁﬂemrd e |a Hepiblice

Confirme s velldez de este documento ingressndo el
cadigo Ci$ en pontal.servicios.pyr.gob.do

HRAULIER T RRRTRAD 1A 1ER 4 R0
Cidiga CIS: 081-2762 - UB77986 8

“Firma miorizads MASSIEL TAVERAS

Quien suscribe, Sefior (a) Wilman H. Pujols Sanchez, dominicano (a), Mayor de Edad, Estado %
araz 3
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2 ESTATUTOS SOCIALES -

DE LA SOCIEDAD

“COMPU-OFFICE DOMINICANA,SR.L.”

Venta y distribucion de articulos de computadoras v oficinas

Santo Domingo,
Repiiblica Dominicana




Estatuts Scoidder de Ia Sociedad (821 2
SCDMPUOFFEE BOMINICANAY

ESTATUTOS SOCIALES DFE LA COMPANIA
SCOMPUSOFFICE DOMINICANA 8B
Entre los Sefiores:
de nacionalidad doininicana. mavor de edad, casadoln),

pamgiar{a} de la Q@{iﬂia de identidad y electoral No. 010-0064558-8, residents en la C/
Sombrero # 4, Urbanizacién Tropical, Distrito Nacional.

2)

VIA ' ' E _PUJOLS, de fiacionslidad dominicana, mavor de edad,
w@aéa{&}% pamidm{a} de a mﬁéa*a dﬁ ;demléad y electoral No. 001-0990800-8, residenie en Ia
{/ Sombrero # 4, Urbanizzacidn Tropical, Distrito Nacional,

3) BASCUAL DF LEON CARRASCO, de nacionalidad dominicana, mayor de edad, solterc{a),
;;mmém{a} de la Cédula de identidad y electora! No. $10-0001 970-1, residente en la C/ 3ra. #
12, Jardines del Sur, Distrito Nacional.

43 L BAULINA PUJOLS PUJOLS, de nacionalidad dominicana, mayor de edad,
mméw{aﬁg gmz%éﬂ*{ {?@ la Cédula de identidad v electoral No. 01000793487 . mesiderde en s
7 11 ava# 4, Bl Caclgue, Distrito Nacional,

HAN CONVENIDO Y PACTADO CONSTITUIR COMO POR EL PRESENTE 4070
CONSTITUYEN, UNA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA CON

SUJECION A LAS SIGUIENTES NORMAS ESTATUTARIAS:
CAPITULOD ¥
DENOMINACION, GRIETO, DOMICILIO ¥ DURACION
BENOMINACION
ARTICULO L DENOMINACION

Se constituye enire los poseadores de las Cuotas Sociales emitidas, y las gue se smitan, de &
con las sigulentes regulaciones, uns Sociedad de iimpf}m&%s;;m&d Limitada que se denomi
COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.RL., regida por las leyes en v é,m“ ¥y por los ;}msemw
Estafuios, Ia cual usard un sello f*mzhg,,mfw 0 seco, con las siguientss inscripeioncs; COMPila
OFFICE DOMINICANA, S.R.L., Santo Domingo, Repiblica Deminicana,

Lz Junta General o el Gerente General podran decidir que el sello antes dicho ses aﬁtampaz}.cs 2808
Cerntificades de Cuotas Sociales y en las actas de lss Juntas Generales de Socios v en todos los
otros documentos que Is Junta uwaﬁmi vio ol Gerente de Operaciones decids, de ¢ tiempo en tiempo.

ARTICULO 2, OBJETO
La compaiiia tendrd por objeto: Venta y Gitribucida de srtd

ot de computadoras vo

ARTICULO 3. DOMICILIO

El domicilio de Ia sociedad sstard ubicado en ia €/ Sombrere # 4, Urbanbacidn Tre

Distrito Nacional, Rep. Dom,; y poded mantener v opersr sucursales en cualgidor aﬁeg&i

de la ciudad de Santo Domingo, o bien, cambiar de domicilio por decisidn de su Qiﬁm}g};@@é&m
‘m

Sardo Doniingo, Rep. Diom.
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Esiatpios Sovisles do la Secieded (SR LY 4
“COMPU-OPPICE DOMINICANAY

ARTICULO 4. DURACION

Lz duracién de 3 sociedad sy indefinida, v se disolvers cuando Ia Junia General de Socios asi io
decida, debiendo en ese caso Hquidarse en la forma establecida por los presentes Estatutos v ¥ porla
Ley,

CAPITULS I |
CAPITAL SOCIAL CUOTAS SOCIALES
CAPITAL
ARTICULO 5. CAPITAL SOCIAL

{ 188,848 cada uia.
Las Cuotas Sociales podrin ser pagadas mediante apories en naturalera, en dinetos efective
cheques certificados por una institucién bancaria de reconocida solvencia establecida &n el Bals
apories de cealquier naturaleza se hardn constar en un gcta de apartes.

Leos Socios declaran gque al miomenio de Ia elaboracisn de los presentes Estatutos Sociales lng
Cuotas Sociales estaban divididas de Iz siguiente mansra:

U L e BSOSy sl Ge GWDNIE IR ORR O (SERUSe S W TRORIN DU WD SMNGER S5 GG W s mmmw&wmwmmawmwwgmmwmmwwmwwx

SOCIOS Numerode 1 Vaslor Cuotas | Aporte en Nameraric o
iales ! - Secisles .. _Pagadoca Efective

naciouatidad domiinicana, mayor é@ t'séwi m&ﬁw{a}
portador(s) de Is Cédula de identidad v elecioral Nb

g
£
=
:
i
i
i

;w’i‘z&z&ﬁ:asma Tr@pga% Diisirito Nacional,

G10-0064558-8, residenic en la C/ Sombrero # 4 500 $180.00 Apona ¢ pago en efective
Urbanizacion Tropical, Distrito Nacional. de RDESR 0050,
Z- MARIA 8. CONTRERAS DE PUJOLS. & %
nagionalidad dominicana, mayor de edad, m&é&{a)
;smmém*‘a} de la Cédula de identidad y electoral No. Aporta el pago en efective |
GH-0990600-8, residente en la &/ Sombrero # 4, 498 $100.00 | de RDS45. 25000 !

wmamﬁé&ﬁ é@ﬁmmm mayor ﬁm mi«m
soliero{a), portador(a) de la Cadula de identidad ¥ Aporia ol pago en efectivo
clectoral No, 010-0001970-1, residente en la O/ H $100.00 de RDEIGE G0

dra 4 12, Jandives del Sur, Distrito Nacional,

‘“%:"

it

mms@ BAULINA PUJCLS PUIOLS 4= '
atigad mmmgwm& mavor de edad, casadol(a),
g@@m ) 62 la Cédula de m&m y electoral Neo, Aporia ¢ peso en efective |
(579348-7, residente en la C7 13 ava # 4, B - Pago en. efectivo
Cacigue, iyxmw Magional,

310060

TOTAL DE CUOTAS SOCIALES 1800

Bante Domings, Rep. Dom,
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VALCR DE CADA CUOTA SOCIAL SIER50
TOTAL PAGAT %” TOTAS SOCIALES Lrnepnos

ARTICULO 6.

El capital social originalmente es la suma de CIEN MIL PESOS ORO DOMINICANOS
(RD$100,000.00), integramente aporiado y pagado, segiin consta en ef articulo precedents, of cual
se divide en Mil (1,000) CUQOTAS SOCIALES de a CIEN PESOS (RDS100.00) por cada una,
iguaies e indivisibles que han sido suscritas y pagadas en su totalidad v gue estz distribuidas en la
forma detallada en el articulo precedente. El capital social podid ser mm@a:ﬁmﬁw une 0 varias veces
por la creacidn de Cuotas Socinles nuevas, en representacion de aportes en naturaleza o en especie,
por 12 aplicacidn de fondos disponibles de las reservas especiales, o por cualquier oiro medio liciio,
siempre gue asi lo apruebe la Junta General de Socios. Para m}m&“ z la venis y emitle Cuolas
Sociales gue representan el Capital Socinl, previstas en of articulo 5 de estos Estatuios, sdio serd
neoesaria ls autorizacidn de la Jonia Oeneral de Sogios.

En los casos de aumento de capiial, se oforgard o los Socios veinte (290} dizs de plere pars pagar las
Cuotss Sociales de que sea propietario en ese momento, en ¢f entendido de que transcurrido ese
piaze de veinte (20} dias deggmé& de lz comunicacidn por escrito, 0 por el periddico, que le o i%
haga of Gerente General , o guien hapss 5Us veces, 5in gue ese o gsos Socins %my 1 p
Cuotas Socigles offecidas, sn ese caso, los Socios resisntes p@zﬁ% maoribiy as O
dejadas de pagar por esos Socios, pars lo cus! tendrd un plazo de diez (16} diss, g
comunicacidn por escrito o por ¢l periddico que le o los haga el Gerente General /
veces.

I

n caso deque mds de un Socio esté interesado en adguiric esas Cuotas Soch
i &efeﬁ%ﬁ General o quien haga sus veces la disiribuird entre elios en Ia prop
ociales de que sean gm&g&izﬁﬁﬁw en ese momento; transcurrido 258 plazo, toda p

{;6’} @ ?“I

f:’;a

le Cuoigs Sogiales podred ser oftecids s tergeros %&* &l drg&ﬁs u?‘i"if‘mﬁa? de in utmp
venia de Cuotas Sociales on violacidn 2 estas disposiciones serd nula ¢ invélida.
ARTICULO 7.

£l capital social podrd ser reducido o gumento, por toda causa v en forma licita, sieffpre que o
reduceidn o aumento, haya zido autorizado mediante resolucion de la Junta Genergl Extraordinaria,

ARTICULD G CUOTAS SOCIALES

Las Cuotas Sociales serdn nominativas. Las Cuotss Sociales se hardn insoribir en certificados que

pueden sbarcar una o varias Cuotas Sociales, y los cuales estardin firmados por ol Gerente General o

wm haga sus veces, y por la Gerente de Operaciones o guien haga sus veces, Hevardn o sallo de
ta compafi{a y el nlimero de orden que les corresponda, vy serdn extraidos de libros talonarios.

Cualquier tenedor de un certificado que comprenda mids de una Cuota Social y desees certifivados
por separado de cada Cuota Social, o desse dividir certificados en varios otros de distingos némeros

e Cuotas Sociales, podré solicitario del Gerente General, o agmsm hﬁgﬁ SUS Verss, para gue fste
ordens expedir los certificados comespondientas, por un valor igual al certificado.s
Sociales gue desee subdividir, debiendo, anularse y archivarse el costificado subdiviEes.

s

Cuando 3¢ fraie de cesiones de cualquier naturaleza, de Cuotas Sosiales mmgﬁz i
altere of registro preexistente de esas Cuotas Sociales por cualguler causa, va ﬁ@ '

Santo Domingo, Rep. Bom,
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asiento en el libro registro de las Cuotas Socizles
era de Cootas Scsiales

se expidan, deberd hacerse ef cors

nominativas de la compai

deses cambiar uno ¢ varios seados, por la misms cantid st Socizles 4 los
que se desee cambiar, debiendo anularse v archivarse los certificados o

Para gue las cuolas sociales puedan ser cedidas a terceros extrafios a ia sociedad se requericd ef
consentimiento de la mayoria de los socios que representen por lo menos fas tres suarias (3/4) partes
de las cuotas sociales, conforme a las siguientes reglas procedimentales: a} B! socic gue se
proponga ceder su cuota o cuotas sociales deberd comunicatlo por esorito 2 Ia sociedad v 2 los
socios, haclendo constar el nlmero y caracteristicas de las cuotas que pretenda transmitis, la
iientidad del adquiriente, el precio y demds condiciones de la transmisidn; B) Bn ol plazo de acho
(8} dias contados a partir de dicha notificacién, el gesente deberd convocer 3 1a asemblen de los
socios para que delibere sobre el proyecto de cesidn de las cuotas socizles, salvo que los estgtuios
prescrivan otro procedimiento gue permita constatar la voluntad de Tos socies, La decision de 2
sociedad serd notificada sl codonte mediante carta © coreo electrénico con acuse de recibo: £}
transmisién quedard sometida & la aprobacitn de la sociedad, que se expresard mediante resolucitn
adopiada en asamblea general, provia inclusién del asunto en el orden del dia, adoptado por e
mayoria simple. 8i 12 sociedad rebusars consentir el indicado provecto de cesidn, los socies, estarin
obligados 2 adquirir o hacer adquirir fas cuotas sociales cuya cesién no haye sido permitida, denito
de un plazo de tres (3} meses contados desde la fecha de su rechazo, al precio librements BgppiEED
enire Ias partes, o, a falta de acuerdo, determinado por un perito designade por eilas
defecto, por auto del juez presidente de la Cémara Civil v Comercial del Fazgado/
instancis del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social en Ynica instancia:
previsto por la Ley 479-08.

Si la sociedad no hace conocer su decisidn en el plazo de quinee (15) dias con
notificacién del proyecto de cesin, se reputard obtenido el consentimiento. AN
Autorizada Ia cesién, los socios podrin optar por la compra dentro de los dies e
notificada la referida decision. 81 mis de uno ejerciers esty preforencia, las ouoias se

profrata, v, st no fuese posible, se distribuirdn por sorieo.

Si los soclos no-ejercieran la preferencia, o lo hicieren parcizlments, las cuotas sociales pod{l
dquiridas por 1 sociedad con utilidades o podra resolverse la reduccién del capital dentro 98 Tos
iez (10) dias siguientes al plazo del parrafo anterior. La cesi6n de las cuotas sociales entre socios
erd libre, salvo las limitaciones establecidss en estos Estatutos Socizles,

B

o

La cesitn de las pantes soclales deberd ser constatada por escrito. Se hard oponible a la scciedad por
el depésito de un original del acto de cesibn en &l domicilio social ooniea entreoa e ung
certificacidn del depdsiic por parte del gerente. Y todo lo referente dicha cesion gerd segin lo
previsto por Ia Ley 479-08.

ARTICEH O 5,
Sin embargo, en Ios casos de transmision por sucesidn, donacion, testamento, einbargos v particién
de comuiidad, v en los casos de cesiones civiles, no serd necesapio proceder al raspase de lus
Cuotas Sociales nominativas de acuerdo con los Wrminos de estos estatutos: s8io serd necesari
presentacion de los documentos gue comprueben que ¢l traspaso se ha efsctuado por las causss mis
arriba mencionadss, en Ia forma que reguiere la ley,

Bl Gerente General de la compafifa, o quien haga sus veces, en los casos de que conikishe

traspaso se ha operado legalvente, levantard junito con la Gerente de Opemciones {gfg}g

veces, en el libro registro de Cuotas Sociales nominativas, ef asiento correspondientg anex
® ,A\?;;‘: E

Santo Dominge, Rep. Dom.
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documentos aportados. El certificado cedido, en todos los casos, podrd ser sustituido por uno
nuevo, amildndose y archivandose el vicio,

1 S BN 4

En los casos de transferencia de titulos nominativos, sl Gerente Genera!l podrd exigir gue las firmas
del cedente sean legalizadas por un Netario o por otro oficial piblico,

£

ARTICULO 10,

Las Cuotas Sociales son indivisibies respecto de Ia sociedad, fa susl no reconoce sine un solo
propictario por cada Cuota Social. Por consiguiente, los propletarios indivisos de una Cuots Social
deberd hacerse representar por un solo apoderado.

ARTICULO 11,

La propiedad de uns o més Teofas Sociales confleva B

2l 1
siuios Sociales, con las decisiones de s Junte Gensral, con is

Bl s

e W B &

del Gerente Genernl, en los respectives cssos.  Los Socios
establiecidos en estos estatiios ¥ on Ia ley, en consecuencia, ni el

3

4
&
B

ausahabientes, tienen intervencitn diveciz en los negocios de i
postura de oposicidn o sellos sobre sus papeles, efectos v bier
soctedad,

s

ARTICIHG 12,
El vaior de las partes sociales serd determinado conforme & los criterios v al tipo WG
envueita én la transmision, segin o dispons In Ley 479-08.

ios tienen derecho a une parte proporcional sl nfmere de Cucizs Sociaies emit

sitn de los beneficios, v en la del activo social en caso de disolucidn o de rads

ARTICULG 13,

Los Bocios no son responsables sino hasta la concurrencia del monto de las Custas Sociales qus les

pertenceen, fos derschos y obligaciones inherentes a cada Cucta Social siguen 2 éstz 2 cuslguier
TRNT B QUE DRSE.

%

4]

ARTICULO 14,
Todo certificado indicard en ¢l anverso &l nimers de Cuotas Socieles v porcitn del caphal gas 8
represente, y ademds expresard: el nombre de Ia persona & favor de quien ha sido expedido, en ia
cual se indicard el nombre del socio, la cantidad de cuotas, y cualquier otrs identificacion gue la
compafiia considere pertinente siempre en #pego 2 las leves que rigen la materia. Los certificados
podrdn contener cupones numerados que tengen el nombre de ln sociedad, of admero del sertificado
% que pertenecen, ¢l sclio de ia compafifs y Is firms (a cual podrs ser en facsimil) de los
funcionarios autorizados. Contendrén también, en ef anverso, ef nombre, ¢f domisiiio v e capital
social de la compaiife, asf como lg fecha en que Ia compsfils ha quedado definitivenieate.
?: i

consiluida,

ARTICULG 15,
En caso de pérdida de certificados de Cuotas Sociales, of duefio, para obtener Ia exgiédi
certificados sustitutos deberd notificar a la sociedad, por asto de alguaci! Iz pérdad

Bamis Domingo, Rep. Dom,

e
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pedimento de anulacion de los certificados sustitutos. Bl peticionario publicard un extracto de la
notificacién, contenido las menciones esenciales, en un peribdico de circulacidn naclonal, una vez
por semana dorgnte custro (4) semanas consecufivas. Transourridos diey (19 disg de le 0ltima
publicacibén, si no hublere oposicién, se expedisd al soliciante un nueve certificado, mediante
entrega de ejemplares del periddico en que s¢ hubiesen hecho las publicaciones, debidamente
cettificadas por el editor. Los certificados perdidos se considerardn nulos. 81 hubiers oposicitn In
spciedad no entregard los vertificados sustiiutos hasta que la cuestibn sez resuels enire ol
reclamante y el oponente por sentencis judiclel gue haya adguiride In autoridad de Iz oosa
rrevocablemente juzgada o por transaccién, desistimiento o agulescencia,

Sin embargo, en ¢aso de destruccién parcial de los certificados de Cuotas %ﬂ&;ﬁ%&% si la Diirectiva
de la compailia asi fo decide scberanamente, no serd necesario proceder al cumplimienio de las
wormalidades de pérdida antes expuesias; en este caso la Directiva podrd emitir v entregar al
reciamante un nuevo tittlo o certificads, entrega que poded, en los ¢asos que cree conveniente,
supeditar 2 la preseniacidn de las garantias que crea de lugar.
CAPITULO I
DIRECCION DE LA SOCIEDAD.

ARTICULG 16,

La direccién de la sociedad estard a ¢argo de ln Junin Genersl de Socios v de sas fungs
autorizados,

CAPITULG IV

RTECULO 17, JUNTA GENERAL
acuerdo con sus atribuciones v con las reglas que rigen su reguiar funcionamients
i enerales se dividen en dos clases diferentes: 2) Juntas Generales Ordinariss cuande las & S
que a;a;}aﬁ de tomar se¢ refieran a actos de gestién o de administracién 6 2 un scio aﬁmégmam
up*wm: &n o de interpretacién de los Estatutos. Ademds de la Junta Genersi Ordinariz & fijada pam Ia
fecha que establece el Articulo 19 de esios Estatutos, podedn celebrarse extraordinariaments Juntas
{} rdinarias para conocer de todos los asantos gue le competen. Son 5%%&3 %&xmw&wwm Sungd
sus acucrdos hayan de referirse & una modificacién cualquiera de los Estasuios, pudiends también
estas Junias conocer de asuntos gue competen a la Junta General Ordinaria, Las decisios %ﬂ: de las
§%m§a& enerales son obligatorias para todos los Socios, incluyendo & los ausentes, & fos disidentes Y
los incapaces.

PARRBARO:

Lazs Cuotas Sociales judiciales que pertenecen a fa Junts General v ds que el ticns & disposicidn,
especialmente las Cuotas Sociales en responsabilidad, no pueden ser dirigigas conirs los f”if
representantes de s 3«;}@&@{%&@% o uno de &llos, sino a nombre de Iz masa de los Socios en virud de
une autorizacion de la Junta General. Ei Seocio que guiera provoear ung Cuots Sogial «é@ %&?E‘é
natumalera debe, por 3,(2 THEROS “u mes antes de i& Junts General prixime, comunicar 3u ¢ %}aﬁm

preciso por notificacién dirigida a la compafiia, y el Organo Gerencial de és t5, estd obligado 2 poner )
la proposicion en el orden del dfa de fs Junia, Sik proposicidn a3 recha %ﬁf‘“& mﬁ%m %m o wz ff: R o

r@g;m ducivla en jusiicia en interds particular: si ells es recibida, iz Jun
wizmay la demanda, » la persoma que crea sonveniente, g Iz ﬂa

i
Minguna Cuota i"é{y« gg" Judicial, cual que sea su obigto, pu Wﬁ ser intemad

sociedad ¢ uno de sus representantes, sin gue previamenie g | ;smiéga—zé{m e
diferida g Ta ,fgm & %:z wetal, cuva opinidn debe ser sometida a los tribunaies
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En sstos casos, el Gerente General debe convocar a Ta Junta Gengral, & los Boglos, la cual deberd
ser cslebrada dentro del mes que sigue a & notificacion hecha 2 ls compaliin dof obicto precode b
demanda, debiendo incorporarse dicha demanda en el orden del dia de &a Junta. 5i por un motivo
eualguiers, la diche Junta no ha podido seunirse en ol plazo mds arriba indicado, el Socio puede
progeder a tealizar su demands sin ninguns formalidad o Gebs

ARTICULG 19, _

La Junta Genera! Ordinaria se reunird sin necesidad de convocatoria todos fos sfios el Primer lunes
dei mes de Abril 3 Ias Cinco (5:00) borss de fa tavde on & oficing o establecimienio peincinal de g
compatia. Cuando este dis fuere de fiesta legsl, s reunibn se efsctvard sl diz no ferdado que le
subsiga, es decir al otro dis 2 la misma hora y en el mismo lugay, sin necesidad de convocatoria,

PARRAFO: DE LA TOMA DE DECISIONES. Sobre ks Decisivaes Colectives. Todas las
decisionss colectivas de Ja sociedad sesdn tomadas por los socios reunidos en asamblies o ooy
consuliz sscrita o por el consentlmienic de todos los socios conteniio oo un 2ct con ¢ s
necesidad de reunidn presencizl. Los acuerdos y resoluciones tomadas regularmente obligaran a
todos los socios, inclose & los disidentes, ausentss & incapaces.

FARRATG:

Lz Junts Geversl Extraondinaria o s Oedinaria celebrads BExtraordinarismente se seunivd of dia, hora
y en el lugar de la Repiblica Dominicasa que s¢ indigue en la convocatoria. La convocsioria
deberd ser hecha por el Gerente Genersl, o quien haga sus veces, por ¢l Comisarie de Cuenias o por
Secios que represenion por lo menos ta cuarts parte ded Taphial Social

L.as convocatorias s¢ hardn con cinco (5) dias de anticipacion cuando menos, por aviso publicado en
uno de los periddicos de mayor circulacion del lugar del domicilio de Is compafiia, o por telegrama
¢ circular personal dirigida a los Socios conocides, con cinco (5) dias de anticigacidn tambidn. En
el ease de gue ung Junta Ordinaris celebrads Extmordingrinmente o BExtrnordinaria, vayg ERe
de las cuentas socigles, Ia convocatoria deberd ser realizada con por 1o menos discisdis (16} 44

antic pi’wi@u a Iz fecha de su celebracidn, en las formas anteriormente sefiaindas. (Por /’93(
conosidos se entiende, en ese gaso, los dusfios de Caotas Sociales nosminatives).

i 4 sonvoratoria pars ung Juntg General Extmordinaris v Oidineris celebrada Bxuaordingdg

debera incluir us extracto de los asuntos que han de tratarse, formalided que no o8 nece
reuniones de la Junta General Ordinaria, destinads a conocer finicamente de las cuentas
dei destine de los beneficios, incluvendo s caphializacion.

Poded celebrarse Junta General Oedinaria o Extraordinaris sin necesidad ¢ convooaloria, en of ¢}
de gue todos sus Socios estén presentes y/o representados.

ARTICING 20,
Todo Soclo tiene derecho a concurrir a Is Junta y votar en ella, ¥a& sea personaiments ¢ haciéndose
representar por mandatario, que no podrd ser mids de uno, sea ¢ % fusze ! ndmers de Cuotas Wil
Socizles. Cada Cuota Socisl da derecho 2 un voto.

Cada Socie, o su mandatario, para ser admitido a 1a Junta, debers deposiar previements
de la Gerente de Operaciones los certificados debidamente expadidos o endosedos 2 Str“i%% z@%
compruehen su ealidad o la de su mandante.

158

La Gerente de Operaciones deberd levantar, antes de injelarse los &sa%j&n de Ia Jund i
§ue contenga los nombres y los domicilios de los Socios presentes v ol nimero de i’&”»ﬁﬁ%&ﬁ'
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Wﬂﬁ%e«“ En caso de gue g ose Junts no concurrs e Uerente de ;w" tons,
ocio que tenga of menor niimero ¢ fes, 3 L ge ung
s?éz? ‘-”"‘zm:@x ﬁgmsﬁim el de menos &dad. ming, o '?ww?ﬁa nor el

ARTICULG 21,

La Junts Ueneral serd nresidids
ﬁemm% ad-hoo que eiija dicha Junt
distinta del Gerente General o guien hags sus veces, es a esta persona & quisn le correspons
giercer ia gerenc.

a4 el erente Genersl, o quien hage sus veces, o por ﬁ i

T
&. Sin embargo, cuando la Junia sea convocada por uns pessom

A
(i

po
il

4

TICULO 22,
Lz Junta General Ordinaria no poded constituiree ni fomar acuerdos validos, sino cuande sstd
wgvagmi&éa en ella por o mey ‘s de ia roitad del mpgm st no conourrisve capital suficients o
a primiera convocatoria, se hard una segunda v entonces ia Junts s reunicd v decidind « aizéamimﬁ@
e*ﬁf@vm\, ala Ley Tff}niﬁ?‘; ses cual foere el monio del capital repress -ta,.ffm,ﬁ siempre gue las
deliberaciones se refieran a o éxpuesto en el orden del dia de Ia primera convocatoris,

ARTICULEG 23,

La Juma General Extraordinaria no podré constituirse ni deliberar validamente, ni en la primera ni
en ulteriores convocatorias, sino con la presencia de Socios que representen por lo menos més de la
mitad def capital social

ARTITULO 24,
Corresponde 3 1a Junia General Ordinaria decidir sobre todas las cuestiones que excedan de iz
competencia del Gerente General . y que no estén reservadas a la competensia exclusiva de iz Justa
General Extraordinaria o de otro funcionario, v otorgar al Gerente Genersl las autori
necesarias para todos los casos en gue los g}wﬁw que le estén atribuidos fueren insy
maners general, a ¢lla comresponde determinar las condiciones del mandato imps
General v decidir soberanaments sobre fs conduecion de log asuntos sociales,

Corresponde eepeciaimente 2 I Junls General Ordimaria:

a} Resibir ¢l Informe del Gerente General sobrs los asuntos sociaies asi comol®
Comisarios sobre la shuacion de la sociedad, sobre ef balance v sobre lag oy

b} Aprebar, discutir ¢ rehacer las cuentas del Gerents General y del Comisario, y exXIwm
actos de gestidn del Gervente General vy demds mandatarios ¥ durles o no darles descargo.

¢} Decidiv las amortizzciones, cedenar toda distribucidn de benafipios reglizados v crear mééz
clase de reservas y capiializatlas; emitir Cuctas Sociales autosizadss ¥ g;wgmi:sv duramne
semesire, con cargo al capital social,

i) ‘%@m%my in directiva y fos Comisarioy; la Juntm General Ordinasia pusde en toda 4p BOCH-
indicacion especial cor usignada en el Orden del Dia, revocarios por causas que sblo glle
competencia para juzgar y cuys importancia eprecia m%m anamenie ¥ 530 vecursos, -

e} Fijar a remuneracion de los miembros de la Directiva y de los Comisarios.

i} Otorgar las suiorizaciones previsias en la Lay No. 479.08.
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g} Auterizar todas las proposiciones fijadas en su orden del dia ¥ que cntren en los limites de Ia
administracién o en los limites de aplicacién o interpretacién de los Estatutos.

h} Auterizer toda clase de empréstitos y operaciones de crédito con emisidn de bonos, gue se
considere 4til a las actividades socialés.

i} Imterpretar las disposiciones de los Estatuios cuyo sentido sea osouro, ambiguo o confusa.
j} Decldir sobre todas las instancias e responsabilidad contra los mandaiarios por falias relativas
i : £ B
a su gestidn, y renunciar » las mismas, acepiando areglos v transacciones, cuando procedan.
k} Ratificar o Revoear las deliberacionés anteriormente adoptadas por otz Junte Ordinaris, v

cubriy las nulidades existentes,
ARTICULO 25.
Las deliberaciones que contengan 4 apr

obucion del balance v de las cucntas, deben sar srecedinas,
£

CEUISEH0.

4
5¢ pena g6 nulided, por e nforme del C
ARTICULO 26,

o

orresponde 2 la Junia General Extraordinaria resolver sobre todas fas proposiciones gue tengan

;m;

por resultado fa modificacidn de los Estatutos, sin Hmitacisn aiguna. Estas proposiciones no
pueden ser hechas sino por ef Organo Gerencial & por la persona gus hava hecho s convocator
Sin periuicio de los poderes de Ia . Cieneral Ordinaria, 12 Junts General Extraoedingst

Tuneidn de Junts O riz Celebrads reordinariamente, conocer de todos los

corresponden a la Junts General in.

ARTICULO27.

Las proposicionss para modificar los Estatutos no pueden ser hechas sino por
por la persons que haya hecho Iz convocatoria,

ARTICDL.O 08,
Todos los acuerdos de las Juntas Generales y& sean ¢stas Ordinarias o Extraordinarias, serdn
tomados en mayorfa de voios. En caso de vmpate, el volo del Gerente General dela compafiia ¢
prepondorante.

ARTICULO 28,

Los acuerdos de las Juntas Generales Ordinarias o Extraordinarias, serin ejscutorios y o habrd
meeurso contra ellos,

Las deliberaciones de la Junta se comprobanin por medio de uctas que firmard of Gerente Genaral
¢l Gerente de Operacionss, v s algunc de éstos no concurre, quisnes hagan sus vecess
conservarin en un registro especial, segiin las normas que dicte el Gerente General o Is Juaia

Las actas asi firmadas v sefladas con o sello social son validas frente 2 tercarcs.
xiracios de ellas debidamente selladas hacen fo cuands estén firmadas por Ia
Opersciones o guien hapa sus veces.
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CAPITULO VY
ORGANO GERENCIAL

ARTICULO 31. ORGANO GERENCIAL

Lz Directiva de I compafiiz serd compuesta de un Gerente Genersl, Gerente de Opersciones,
Socios o no; todos nombrados por ls Junta Geners! por un periodo de Tres (3) zfios, estos
tuncionarios continuardn en funciones hasta que sus sucesores havan sido designados v fomen
posesién, Sin embargo, la Junta General podrd nombrar en cuslquier momento, otros funcionarios
adicionales, y les asignard las funciones que desee atribuiries, aungue estes funciones esién va
atribuidas a un funcionario especifico; ¥ podrd nombrar uno o mis Gerente de Operaciones o
Socios. Sin embargo la gerencia de la sociedad no podrd, sin avtorizacion express de la Junta
Gengral, reslizar ninguno de los actos siguientes: a-Tomar en préstame dinero o bienes de la
sociedad; b- Usar bienes, servicios o créditos de Iz socledad en s provecho propio o de @;@?i@ﬂ%&&
representados © socisdades vineuladas; c-Usar en su beneficio o de terceros relacionados las
oportunidades comerciales de que twviers Wﬁayzmamﬂ‘ en razon de su Cargo, v a la vez constituye

en perjuicic para ia sociedad; d. Proponer modificaciones de los presentes estatuios ¢ &m&;"ﬁ%ﬁﬁ%’
politicas ¢ decisiones que no engan por fin el Interds social, §ino, sus propios interesey o de los
terceros relacionados: e-Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establacer su propia
responsabilidad o Ia de otros ejecutivos o gerentes en s gestidn de 1a socledad: flnducir 3 otros
wew&%&s en caso de que los hubiere, efecutivos y dependientes o a los comisarios de cuentss o
auditores, si los hublere, a rendir cuentas swg&ﬁmm pmmﬁm wﬁ"ummwmrm fwisas u oouitar
mformacidn; g-Presentar 2 los socics cuentas %ff“%&,um‘*“ﬁg mformecionss falsas u oouliaries
informaciones esenciales; h-Practicar actos ilegales o contrarios 2 los presenies estsiutos sociales o
al interés social o usar su cargo para oblener ventajas indebidas en su provecho o pars tercers
relacionados, en perjuicio del inferds sucial: ¢, i-Pastici ipar, por cucnts propia o de i
actividades en competencia con ia wm@&m salvo autorizacidn expresa de los sovies
acio a:gmz*%é@ §§€‘J£ ia a&m%m en vm%m;m de lo Mﬁm ﬁgggm%m @;@w fmﬁ*‘% ¥ }m

”}.1

{r?m g}@fjmma que %é’xm‘ﬁ suftido,

ARTICUL
Cusndo la fmm %}mem? resuelva que el Gerente Genera! o los miembros de ia direct;
Socios, éstos deberin setio en ¢l momento de su nombramiento: v deberdn ademis, g eed
o ﬁx;g ser g}mgwtmwsa de clerta cantidad de Cuotas Sociales, o adguirir éstas antes de entrin
gjercicio de sus funciones, presten fianza en metdlico o de otrs naturaiera: ¥ en fel caso, sefinkad
forma, la mgimmmm v las condiciones en que dicha fianza debs ser prestada,

ARTICULSG 35,
Cuando ia Junia General resueiva nombrar los miembros de ks directiva gue oo seen Sosios, podrd
disporier que anies de entrar en el ejercicio de sus funciones presten fianzs en metdhico o de nim

sturelieza; ¥ en tal caso, seftalard la forma, la importancia ¥ las condiciones en gue dicha fiar
eby ser prestada,

e G

Lz fianzs gue la 3.'2,“;%’;& General sefiale a los miembres de Ia directiva gue no sean Socios /
del mismo modo que Ia gerantia prevists e ol arifoulo 37,
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Los miembros de la directiva saliente o dimisionarios no podrdn disponer de sus bienes en garantia
ni podrdn ser redimidos de las obligaciones que abarca la fianza prestads, sino despuds de haberse

reunido la Junts General y luego que ésta s haya dado el consiguiente descargo,

ARTICULO 36. DEL GERENTE GENTRAL
El Gerente General represents a la sociedad tanto en la vida interna como en Iz vida extorna, es
decir, fo mismo respecto de los Socios que respecto de los terceros.

Representa o Ja socledad on justicia v ejerce todos los derechos de s sociedad contra los tercerns o
contra 1os Socios. Estd investido de los més amplios poderes pars actusr en nombre de 1a sociedad
y realizar 0 autorizar todos los actos y operaciones de gestidn que se relacionen con ol obleto social,
asi gomo de los actos de disposicidn de propiedad que no hayan sido expresamente reservados por
ia ley o por estos estatutos, & la decisién de la Junta General. En consecuencia estd expresamente
frculiado para Ios fines sipuientas:

a} Diciar reglamentaciones interiores;

b} Nembrar y revocar agentes v empleados de la sociedad, filar sus smolume
retribuciones y compensaciones, asi como determinar las deméds condiciones /£
contratacion y 2 la terminacidn de sus servicios.

€} Fijur los gastos generaies de administracidn:
d) Pereibir las sumas debidas a la sociedad, dando valido descargo & los deudoras)

e} Suseriblr, endosar, aceptar y pagar toda clase de efectos de comercio, lotras
pagarés, chegues y ofros valores y pagar las sumas que la sosiedad adeude, asf como 10
trasiados, enajenaciones de toda clase de ventas y valores pertenccieates a s sociedad:

f} Resolver sobre todos los contratos ¢ negocios que entren en el pbieto de b sosiedad; efectusf
todos 1os actos que sean consecuencia de tales contratos o negocios, ctorgar on nombre de I3
soviedad las firmas Gtiles on toda clase de contraios, negocics, recibos, registros, v toda clase de
actos;

bienes muebles e inmusbles, sea cual fuere su duracién o importancia, determinar Iz colocacidn
de los Tondos disponibles v reglamentar el empleo de los fondos de resesva:

g} Auterizar y realizar toda clase de adguisiciones, ventas, permutas, locaciones o reparaciones

h} Ceniratar empréstitos, con o sin la garantia de los bienes sociales, prendarios, hipotecarios,
mediante aperiuras de crédito ¢ de otro modo, v determinar Ias condiciones de los mismos,
salve los realizados en forma de emisidn de bonos, ¥a que esta operacidn debe ser previamenis
auicrizada por resclucién de la Junta General v ser objeio de un mandsio sspecial diferenie del
mandato genera! de que estd investide ¢l G & General ;

Autorizar toda clase de negocios, transacciones, compromisos, asentimientos, desist 5
embargos, levantamientos de éstos, oposiciones ¥ otros dereches, lo mismo antes ’

de recibir el pago consiguiente; v

s
Sty
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i Gerente General estd invesiido ademds de las sipuientes retribuciones:

2} Redactur cade semestre un estado sumario de o sifuacion activa v pasiva de la sociedad of
cual serd puesto 2 disposicibn def Comisario de Cuenta:

o
“asent

Redactar o inventario anual, ¢l balance y las cuentas de ganancias v ndrdidas, plesas gue sevfn
puesias a disposicidn del Comisario d8 Cuenta;

<} Presentar ssimismo al estudio v decisitn de Is Junts General Anual, un informe que goulshga
relacion de las operaciones sociales durante ol sjercicio transcurrids entre & Gltimo 3
precedonte nvantario;

4} Segerir a la Junta las sumas que juzgue conveniente destinar a fines de misortizar o de reserva,
¥y recomendar sl destino de los beneficios realizados y disponibles;

e} Dhpeser despuds de la formulacién de un Bstado Financiero semestral, v siemnug

diere resultado positivo, I distribucién de un anticipo a cuenta de los beneficios;

f) Cosvecar Ia Junia General v fijar ¢l consigulente orden dol dia:

¥
L

ARTICULO 35.

£l Gerénte General otorgers 3 una ¢ varlas personss, sean o no Socios o miembros Ry
los poderss que fuzgue convenisnte, (incluyendo los asuntos previsios en el articulo R
cumplimienio de uno o varios objetos detsrminados. Para este fin, pusde fijar por contia e
inzgue conveniente Ia extensién de las atribuciones ¥ poderes de tales mandatarios, su durscite, s
remuneracion y las condiciones de su retito y revocacion.

ARTICULG 39,
Todos los actos concernientes g Ia sociedad y tesuelios por el Gerente General  denwo de sus
&

atribucionss, serdn validamente Brmados por ésie, salvo los casos en gue Ia Junts Genersl hnbioge
conferido delegacitn especial pars todos los fines 3 un administrader.

ARTITULG 40,

Los retiros de fordos o valores, las Srdenes a cargo de banqueros, deudores ¥ denositarios, lo
misqio que los Hbramientos, srdosos, aceptaciones de =fectos de somercio, serd. firmados por el
Gerente General, salvo Ios casos &n que ks Junta Genesal hubiese conferido delegacidn sspecial parg
todos los fines 2 un administrador ¢ 2 otes persona cualguinra, Socio o no. Todos los acios relasivoe
al servicic dinrio de los megocios sociales, incluyendo la correspondencia v las pigzad” d

contebilidad, serd firmedos asimismo por ¢l Gerente General o por los Jefes del servicio desiur

por €ste, bajo su responsabilidad,

el

o
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ARTICULLN 41, DEL GERENTE DE OPERACHINES

2l Gerente de Operaciones gjercerd las funciones y atribuciones del Gerente Genersl en caso de
muserte, ausencin temporal o declarsda, renuncia, revocscidn, inhibicién, interdiccidn o
inhabilitacién de éste, hasta que la Justs Generel designe ¢f sustituto definitive, en caso de sér slio

necesario,

EL CERERNTE CENERAL TENDRA LAS SIGUIENTES
FURCIONES ADHEERIDAS 4 LAS ANTERIORES
ARTICHLO 42,
Tendrd tambidn 2 su cargy

it ¥ 12 supervisién de Ia eontabilidad de los fordos de la o
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¢} Realizer el depdsito de los fondos de Iz compaitia en los bancos gue cres convenients,

en buen estado las néminas de asisiencia v las actas
Generales de Socios y Centificarles, asi como expedir v ceor

=

Gerente Genersl o cualavier otro intesesado.

by Lievar el registvo de las Cuotes Socisles,

¢} Custodiar e Libro de Cuotas Socigles v el sello social
4} Conservar en buen orden al archivo de 1z comsafiia v atender gl despacha de Ia

correspondentin,

e} EBjercer las demds foncionss que fe confieren estos Estatutos, o que fe ordene Ia Junia Genemnlo
¢l {Gerente General, en sus respectivos casos,

ARTEIULG 44, LOB 8IS

Saive gue ¢l Gerente General o la Junis General hays dispuesto ofra coss, ¢l Sock sjercers lns
funcicnes del Gerente de Operaciones en los casos en gue éste se encuentre mterdicto, .
emporaimente o inhabilitado, inhibide o hava remuncisdo o HEern.

i

ARTICULQO 45. DIVERSOS

Los Gerentes de la soviedad Ia comprometen por sus actos de administracion, sean estas b
i W e B e K % = B . # # :
0 10, Los miembros de la directiva no contraen en razdn de su gestidn, ninguna obligacié
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sren
L

ni solidaria concerniente a los compromisos de la sociedad. Se respons #d personal se limia a
o5 casos ¢n gue se hublesen cometide faltas graves en Ia ejccucién del mandate gue les ha sido
conferido, y en ¢l ¢aso en que hubiesen obrado en exceso de los poderes que In sooiedad s hayva
otorgado.

La responsabilidad de los miembros de la directiva se concreta, en todos los casos, el Himite sxacto
del peruicio causado; Ia prusba de Ia relacién directa de causa 3 sfecto antre of perjuicio sufride v
2 faliz personal de los miembros de la directive, queds a cargo del Socio 0 de los tercercs
mandanies.

ARTICULO 46,

En adiclén 2 los asuntos inchaideos en I Ley 479-08, los miembros de Ia dirsctiva no pued
contratar con la sociedad ningln negocio si éste no hublese sido sutorizade previaments i
resolucién expresa de Ia Junis General, y atn en este caso quedardn sujetos a la condicion de
cuents & via Jubin ulterion,

CAVITULO VE
ARTICULO 47. COMISARIOS DE CUENTAS

La Junta General designard, si lo considerare neceserio, une © varios Comisarios de 0\
sean 2stos Socios o personss extraflas & la sociedad, los cuales deberdn ser Contadores
Autotizados, y serdn nombrados por un periodo de Tres (3) afios, encargados de produciy
Junta General Anual un informe sobre Ia situscibn social, sobre el balance Y sobre las cuentay
pregensiadas por of Gerente General .

Durante los novente (90) diss anterlores 2 1a fechs fijada para la reunion de I Junta General Annal,
los Comisarios tienen derecho de tomar comunicacién de Ios libros Y de examinar las opéracionss
de Ia sociedad cada vez que asl lo estimen convenienis al interés social, En casc de urgencia los
Comisarios pueden convooar Ia Junta General,

En caso de nogativa, dimisién, muerte o impedimento de uno o varios Comisarios, los Comisarion

esianics pueden proceder validamente s Ia ejecucién de las operaciones mas arriba previsias v en
caso de muerte, negativa, dimisién o impedimenio de todos los Comisarios, s¢ procederd 2 su
designacidn o reemplazo medisnte ordenanza del Gerente Gegera! del Tribungl de Comercio del
misme lugar donde se haya establecido ¢f domicilio social, 8 requerimiento de la parts teresads v
después de haber sido debidemente puesiv en causa sl Gerene General ; sin embargo, Iz Junta
General podid en todo momento revosar al Comisario Y nombrar su sustituto.

5 43

ARTICULO 48, SUSTITUCIONESR

En caso de renuncia, revocagidn, inferdiceibn, ausencis temporal o declarsds, mhibicidn,
inhabilitacién o muerte de cuslquiers de los miembros directivos previstos en astos
{erente (enera!l de la sociedad, o guien haga $ug veces, no: : i

sustituirio v deberd con

sustituirlo hests tevm

G

B ey G g e o i -
PWRAWISS, el £ 3

pats

Ll |

vocar, st iuere nocesariy, 2 In Jusi Genera!
£ ¥ " . D 2 % % o
&1 periodo establecido por los Estatufos, o

svs of oual ha

¢

CAPITULO v
ESTADUS SEMESTRALYS, INVENTARID
FONDOS DE RESERVA. REPARTO DY BI) EFICIOR

Sanis Domingo, Rep, Dom.
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ARTICULO 49, ESTADOS SEMESTRALES

El afio social comienza ¢l dis primero (1ro.) del mes de Enero y termina el dia Treinta v Uno (31)
del mes de Diciembre de ¢3¢ mismo afio, siempre y cuando el Gerente General no lo decida en otin
forma,

Ei primer afio social comenzard e diz en que I8 compadia quede definitivamente constitulda v
terminard el dia Treinta y Uno  (31) del mes de Diciembre de! mismo sfio, srecedidndnse de
acuerdo con fo establecido en este mismo articulo,

Cada semestre se preparard un esiado sumario de 1 situscidn activa v pative de la compadis, o cugl
serd puesto a disposicidn de los Comisarios de Cuentas,

Al sirmino del afio social se hard de acuerdo 2 lo contemplado por 1a Ley 479-08, v se redactatd un
inventario que contenga Iz indicacion del sctivo v del pasive de la sociedad,

El inventario, el balance y Ia cuenta de ganancias v pérdidas, sersn pussis a disposicidn da los
Comisarios a mis tardar cuarenis {(40) dias antes de la reunidn de la Juma General. Estas cuenias
deberdn ser luego presentadas a dicha Junta por el Gerente Genersl, Cuince (15) diag aptes=
sunia General, todo Socio puede tomar conocimiento en el domicilio sacis! del irvens :
entregar copia del balance que resume ef inventario v el informe de los Comisarios,

DETERMINACION ¥ DIST UCION BE 08 BENEFRICE

ARTIIULO 50.
A la terminacion de cada afio social, despuds de deducir todos los 2asios de administrg]
atehciones para Is buena marcha de la compaifa, el tota! neto de los peneficios obleniady
social se repartivd del modo siguiente:

Se podrd separar, asimilandolo a fog gastos de administracién, hastz ef 20% de los bensfici _
liguidos, que serd distribuido entre los funcionarios, administradorss v tienicos de Ia sompaitia, en
ia forma y propercion que determine Ia Junts General de Socios,

Unzs vez reducido el porcentaje & que se refiere of parrafo a), s tal deduccitn se hubiers aprobadn,
s¢ separard un 5% que se destinard al fondo de reserva que exige Ia Ley. Este tanto por clento
dejard de separarse, si asi lo decide la Junta General Ordinaria, cuando 2l monto del capital de
reserva sea igual a la décima parte del capital social. Una vez hecha esia deduecion e pagamin los
impuestos de lugar. Cuando después de realizadas las deduseiones sstabiosidas on I Ley ven los
Estatitos los beneficios nsios sean superiores al 8% del capial pagado de la compatiia, y siempre
que ordene la reparticién entre los Socios de un dividendo no inferior a diche porcentale, Ia Junts
General anual podrd disponer gue se reteniga la totalidad o parte del excedente do los beneficios

netos anvales para la constitucion de reservas y otros fondos no previsios en I Ley y en los

Estatutos. En caso de que Ia Justs General no hapa uso de las anteriores facuitades, ¢ totnlasio deo

ios beneficios, o sea, el remanente después de hechas las deducciones Drevisias en @ﬁi@ﬂ&ﬁé’éﬁm%@gﬁ
distribuido entre los Sociosen ta proporcion sefizlada en sus Cuotas Sociales ¢ =

e

El Gerente General, despuds de presentzdo un Estado Financiero, v rodedndole 50
Zarantias, podrd decidir, anticipar a los Sosios dividendos o interpses de os obtenidos v
aurante ¢ ¢iclo corrlente.

Sasto Domingo, Rep, Dom.
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ARTICULO 51. TRANSFORMACION, DISOL

e

a junia General podsd decidir que la sociedad se transforme en otro tipo de sociedad o en ura
Empresa individua! de Responsabilidad Limitada (BELR.L), en este dltieo caso a*aasmém:‘:g por ia
adquisicién por parte de un solo socio gue seéa persona fisica de Ia totalidad de las cuotas sociales, v
el cumgplimiento de las i

formulidades exigidas porls Ley 479-88, o 13 gue le sustituye,

La junia Genersl gue acuerde la disolucion de Iz compafila, regulasd ¢ modo de hacer la
quidacién v nombrard las personas ¢ persona que havan de peacticarls. Siess Junta no esiabloce s
forma de liguidaria, ni nombra liguidader o liguidadores, el Gerente General o gquien 43t designe
aswnird s representecion plena conarreslo a la Ley,

ARTICULO 52,

Toda coestion gue suzja eatre los Socios v Iy sociedad, durante B vida de &sis o con moiive de su
Hiquidacién, serd sometida al Consulado de Comersic del Distrito Judicial, donde esté domicifiada
la compafifa, sitic en el gue e Socio deberd fljar su domicilio para que ie sezn hechos |
emplazamienios, notificaciones y demds Cuotas Sociales judiciales.

tiene establecido en ia Secretarfa del Ayuntamiento del Municipio del
comespondiente.

CAPITULO 1X
ARTICULOS3.  CONSIDERACIONES GENERALES

La compaiiiz quedard definitivamente constituida cuando todas las Cuotas Sociales o la pro;
admitida por las leyes en vigor hayan sido Pagadas, asf como cusndo se hayan cumplids s
formalidades de constitucion previstas en las leyes.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los Socios otorgan los mds amplios poderes a los sefiores: WILMAN PUJOLS SANCEHEZ 5
MARIA 8. CONTRERAS DE PUJOLS, en sus respectivas sslidades de Gerente Genersl ¥
Gerente de Operaciones para recibir a nombre de la futura sociedad los aportes de las personas que
deseen ser Socios de slfa, pars depositar v custodiar esos aportes en Iz melor formg v para retirgrlos
de los lugares o bancos los cuales hayan sido depositados por cuents ¥ & nombre de Ia sociedad y
para redactar y firmar Ia lista de pagos de aportes. Estos poderes otorgados & los ya dichos sefiores,
se consideran como una clusuls estatuisds que se repuia que ha sido acopiads de antemanc por
cualguier socio, aun cuando no sea de los fmdadores.

Los Socios fundadores designan ademds, para la formalizacion de las actas de los Junise qus se

realicen 2 paitir de esta fecha, s los sefiores va mencionados, para que actien como Gerents Qeneral

BRIES SE R
ke

Frovisional y Ia Gerente de Operacionss Provisional, respectiveamente. EST0O8E ESTATUTOS
HAN SIDO REDACTADOS EN SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA, BN

CUATROG (4) ORIGINALES DE IDENTICO TENOR, PARA LOS FIN 00}
DEPCSITOS LECALES, CADA UNO DE LOS CUALES TIENEN DiECiae

FUJAS QUE HAN SIDO RUBRICADAS AL MARGEN POR LOS FUNDADOR
FIRMADA LA ULTIMA, V SERAN DEPOSITADAS:

Samio Domingo, Bes. Dom.
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, , S.R.L.,
Capital Social: RD$100,000.00

) 3 &6
R

i

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicari, Foy a
los Veintiséis (26) dias del mes de agosto del afio Dos Mil veinte (2020), siendo las Diez (1 0:00)
horas de la mafiana, se reunieron en el domicilio social de la compafita sito en la C/ Tercera # -
60, Urbanizacion Jardines del Sur. Distrito Nacional, Rep. Dom., los socios fundadores de la
compaiita COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL., en ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA, los sefiores: WILMAN PUJOLS SANCHEZ, MARIA S. CONTRERAS,
PASCUAL DE LEON CARRASCO, NARDA RAULINA PUJOLS PUJOLS.

QOuedando electos, los sefiores: WILMAN PUJOLS SANCHEZ y MARIA 8. CONTRERAS,
para dirvigir y tratar los asuntos de la asamblea, a unanimidad por los asambleistas presentes,
ocupando posteriormente la mesa directiva de la reunion.

De acuerdo con la Ley 479-08, modificada por la ley 31-11, y los Estatutos Sociales, previo deposito
de los certificados de cuotas correspondientes, expedidos por los fundadores, se extendic la ndmina
de asistencia de los socios concurrentes personalmente o mediante apoderado, con indicacion del
domicilio y del mimero de Cuotas Seciales y de votos de cada uno, la cual fue firmada, cerlificada
y leida por ante todos y puesta a disposicion de los socios por el Gerente de Operaciones

Se comprobé por la némina, que se encontraban presentes y/o debidamente representados en la
Junta la totalidad de los socios que representan la totalidad del Capital Social, por lo que la misma
estaba constituida regularmente, razén por la cual, el Gerente General declaré abierta la sesion,
exponiendo que los asuntos a tratar en la junta serian los siguientes:

PRIMERQ: CONOCER el imforme de la gestion de la Compajiia COMPU-OFFICE
DOMINICANA, S.R.L, del Ejercicio fiscal correspondiente al avio 2019

3 SEGUNDO: ELECCIONy, o ratificacién de cargos del Organo Gerencial, Organo de --
Gestion u Organo de Administracién de la Sociedad para los préximos tres Afios. WA

TERCERQ: .OTORGAR poderes a las personas elegidas, al Gerente General ﬁ% la
JCjerem‘epa’e Operaciones a los fines, de que Procedan a Aperturar o Cerrar Cuentas Bancari
omar Prestamos, adgquirir bienes muebles e Inmuebles, etc., por ante cualquier instifuci
bancaria de la Republica Dominicana. ? e IHSH?}{C

CUARTO: RECONOCER los compromisos contraidos con accionisias ¥

QUINTO: Autorizamos al Gerente General seiior WILMAN PUJOLS SﬂNCI%\EZ yaia
Gerente de Operacidn sefiora MARIA S. CONTRERAS. a la apertura de % &
en pesos y dolares y una cuenta de ahorro en délares en el banco de Rese

r Wpga 2V
ina lined'de crédito C/
realizacion de fransacciones entre Compu-Office Dominicana y el Banco




General del Periodo del Ejercicio fiscal correspondiente al aito 2019.

Luego de puestos sobre la mesa los documentos leidos por el Gerente de Operacion
General detallé de forma mds amplia su informe presentado, informando sobre 10X Ig
gestion empresarial que realizd, asi como también las diversas actividades que ef& t@}iﬁﬂ' X
contribuir y asi alcanzar los objetivos propuestos por la Compafiia, la cual presentq@&amo.
continuacion. e

Seriores socios de:

COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.,
Presentes.-

Apreciados Amigos:

En nuestra calidad de Gerente General de la sociedad, tenemos a bien presentar el Informe
correspondiente, conjuntamente con el cual sometemos a la elevada comsideracién de la
Asamblea las gestiones realizadas por mi.

Las encomiendas a mi cargo, fueron realizadas de conformidad a los estandares pactados para
el ejercicio y ejecucion del presente periodo ya presupuestado, y las diferencias o desviaciones
Jueron sometidas a las medidas correctivas de lugar, siendo solucionadas de forma oportuna,
pertinente y competente,

Hacemos constar que fueron ratificados los cargos de lo gerencia de lo sociedad para que'
proceda a manejar cuentas bancarias tomar prestamos, etc. a nombre de la comparia.

Dejamos ast satisfecha la exigencia legal y estatutaria de rendir cuentas de nuesira gestion y
confiamos en que ella merecerd la aprobacion de la Asamblea, oforgandonos el correspondiente
descargo.

Les saluda a nombre del Organo Gerencial, (firmado) WILMAN PUJOLS SANCHEZ, Gerente
General. '

El Gerente General sometié su informe a la juntay pidié a los socios que hicleran sus observaciones
respecto a la veracidad de la informacién expresada en el mismo, acto se guido dio la palabra a los
presentes para que expusieran cualquier otra cuestion que fuere de lugar. Después de un breve
intercambio general de opiniones e impresiones entre los socios, el mismo Juncionario sometié a
votacion las siguientes resoluciones:

PRIMERA RESOLUCION-

La Junta Directiva APRUEBA el informe entregado y detallados por el Gerente Genera
de la veracidad de la informacién expresada en el mismo Y al mismo tiempo descarga
responsabilidad por su gran labor administrativa a dicho funcionario

CA

)
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SEGUNDA RESOLUCION W e %@
I e 55 =]

La Junta de socios DECIDE nombrar los miembros del Organo Gerencial u Orgad
que segun los Estatutos, estard conformado por un Gerente General, un Gerente de : ' a93°
Socios que desempefiaran sus funciones por un periodo de Tres (3) afios, tomando posesis e
calidades pasada la presente asamblea, de acuerdo con las disposiciones estatutarias, enmﬁmmm
descarga de toda responsabilidad a los anteriores directivos, Y a la vez pone a votacioiTos—
candidatos que pasaran a conformar dicho drgano, siendo reelectos los mismo integrantes, guienes

por su gran labor y desempefio continuaran ocupando su cargo, y a tal efecto hace las siguientes
Ratificacion:

WILMAN PUJOLS SANCHEZ - Gerente General
MARIA S. CONTRERAS DE PUJOLS ... Gerente de Operaciones

Esta resolucién fue aprobada a unanimidad de votos.

TERCERA RESOLUCION

La Junta de socios de la sociedad por medio de lu presente asamblea OTORGA poderes tan
amplios y suficientes como en derecho fiere necesario y AUTORIZAMOS al Gerente General
sefior WILMAN PUJOLS SANCHEZ y a la Gerente de Operacion sefiora MARIA S.
CONTRERAS para que en nombre Y representacion de la Sociedad COMPU-OFFICE
DOMINICANA, S.R.L., procedan  los mismo indistintamente por ante cualquier institucicn
publica, privada y bancaria de la Republica Dominicana, a los fines de redlizar todo tipo de
transaccion bancaria, ast como Aperturar o Cerrar C, uentas Bancarias girar sobre ellus, Firmar
Cheques, contrato piiblico y privado, contratos de Suministro de bienes Y servicios producto de
Licitaciones publicas o privadas, y  cualquier Tipo de Documento, Enrdosar, Dar Recibo de
Descargo y Finiquito Legal y Tomar Financiamientos, Prestamos, créditos y lineas de crédito,
con o sin garantla en Pesos Dominicanos o cualquier otras monedas de curso legal en bancos de
la Republica Dominicana y el exterior, bajo las condiciones, plazos, tasas y cuotas que este estime
convenientes, asi como también hipotecar, dar en garantia, comprar, adquirir y vender, ceder,
traspasar bienes muebles e inmuebles o de la naturaleza que fuere que este a nombre de la
sociedad. En tal virtud los presentes Ppoderes deben ser adoptados siempre a favor y provecho de Ig
Sociedad, los presentes poderes no son limitativos, sino Enunciativos, y serdn extensivos hasta que
por decision sea expresada en la ASAMBIEA GENERAL ORDINARIA, o que a los Socios le

sean revocados. fﬂmﬁ% -

2

: 5 S i
Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos, g
{

.

CUARTA RESOLUCION

]

Autorizamos al Gerente General sefior WILMAN PUJOLS SANCHEZ yala Geren RUBC i
Operaciones sefiora MARIA S. CONT, RERAS, a la apertura de una lineg de crédfté en pesosy -

dolares y una cuenta de ahorro en délares en el banco de Reservqs. pardfines.de la're 7
de transacciones entre Compu-Office Dominicana yel Banco deﬂeséﬂ’zg \?:x 1



Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

UINTA RESOLUCION

La junta de Socios reconoce y aprueba los compromisos que la sociedad mantiene con los
accionistas Wilman Pujols y Maria Contreras, consistente en préstamos para ampliacién
de Capital de trabajo, asi como todos los demis compromisos financieros con terceros y
Bancos

Esta resolucidn fue aprobada a unanimidad de votos.

SEXTARESOLUCION

El Gerente General paso al préximo asunto de la agenda dando la palabra a los presentes, en
vista de que los socios presentes no mostraron ningun desacuerdo con los temas fratados en la
presente asamblea, ni fue de su interés otro tema que tratar, el Gerente General procedié a declarar
cerrada la Junta, a las DOCE (12:00 P.M. ) horas del mediodia, mes v afio arviba indicados.

La suscrita sefiora: MARIA S. CONTRERAS, en su calidad Gerente de Operaciones de la
compania CERTIFICA Y DA FE, de los asuntos tratados en la Ppresente asamblea por lo que
estampa su firma junto con el Gerente General en la tltima pagina de esia asamblea.

Visado por: Certificado poy:

Ger
M
NARD%%%@

(Socio)

(Socio)

YO, LICENCIADA IVELISSE RI VERA PEREZ, Abogado, Notario Piiblico de los del i
del Distrito Nacional, miembro activo del Colegio de Notario, matriculado con el No.3¢
CERTIFICO Y DOY FE: que la Jirma que antecede en el presente documento Jite puesta |
¥ voluntariamente, por los sefiores, WILMAN PUJOLS SANCHEZ, MARIA 5. CONTRER

PASCUAL DE LEON CARRASCO Yy NARDA RAULINA PUJOLS PUJOLS, personas a

mencionadas de calidades y generales descritas quienes firman en sefial de aceptacion y 1

declaran que esa son las firmas que elios acostumbran usar en todos los actos de su vida pﬁb;??? B ¥ e
Y privada. En la ciudad de Santo Domingo, Capital de la Republica Dominiges
(26) dias del mes de agosto del afio Dos Mil veinte (2020). :




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
Capital Social: RD$100,000.00
Santo Domingo, R. D.

NOMINA DE LOS SOCIOS CONCURRENTES A IA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE LA SOCIEDAD COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.,
NUMERO DE VOTOS Y CUOTAS SOCIALES QUE LES CORRESPONDEN A CADA UNO.

SOCIOS CUOTAS VOT0S FIRMAS
SOCTALES:

1.-_WILMAN PUJOLS SANCHEZ de nacionalidad
dominicana, mayor de edad, casado(a), portador(a) de la 500
Cédula de identidad y electoral No. (1 0-00645558-8,
residente en la C/ Sombrero # 4, Urbanizacién Tropical,
Distrito Nacional. '

2-__MARI4A S. CONTRERAS de naciondlidad
dominicana, mayor de edad, casado(a), portador(a) de la
Cédula de identidad y electoral No. 00] -0990600-8,
residente en la C/ Sombrero # 4, Urbanizacion T ropical, 498
Distrito Nacional,

3.- PASCUAL DE LEON CARRASCO, de nacionalidad
dominicana, mayor de edad, soltero(a), portador(a) de la
Cédula de identidad y electoral No. 010-0001970-1,
residente en la C/ 3ra. # 12 Jardines del Sur, Distrito !
Nacional,

4-__NARDA RAULINA PUJOLS PUJIOLS, de
nacionalidad dominicana, mayor de edad, casado(a),
portador(a) de la Cédula de identidad y electoral No, 010-

0079348-7, residente en la C/ ] 1l ava # 4, EI Cacigue, 7 )
Distrito Nacional.
TOTAL 1,000 1,000

NUMERO DE CUOTAS SOCIALES : (1,000
NUMERO VOTOS 2 (1,000)

HECHO Y FIRMADO DE B UENA FE, en Dos (2) originales de un mismo tenor y efecto.
En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional Capital de la Repiiblica Dominicana, a
los hoy a los veintiséis (26) dias del mes de agosto del afig. Dos Mil veinte (202007

CERTIFICAMPS SU CONFORMIDAD:

R IR e,

Nisado por:
WILMAN PUJOLS SANCHEZ
Gerente General
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, , S.R.L.,
Capital Social: RD$100,000.00

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, hoy a los dos (02) dias del mes de Julio del afio Dos Mil dieciocho
(2018), siendo las Diez (10:00) horas de la mafiana, se reunieron en el domicilio social
de la compafiia sito en la C/ Tercera # 60, Urbanizacién Jardines del Sur. Distrito
Nacional, Rep. Dom., los socios de la compafiia COMPU-OFFICE
DOMINICANA, SRL., en ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA, los
sefiores: WILMAN H. PUJOLS SANCHEZ, MARIA S. CONTRERAS,
PASCUAL DE LEON CARRASCO, NARDA RAULINA PUJOLS PUJOLS.

De acuerdo con la Ley 479-08, modificada por la ley 31-11, y los Estatutos Sociales,
previo deposito de los certificados de cuotas correspondientes, expedidos por los
fundadores, se extendié la némina de asistencia de los socios concurrentes
personalmente 0 mediante apoderado, con indicacién del domicilio y del nimero de
Cuotas Sociales y de votos de cada uno, la cual fue firmada, certificada y leida por ante
todos y puesta a disposicién de los socios por el Gerente de Operaciones

Se comprobé por la némina, que se encontraban presentes y/o debidamente
representados en la Junta la totalidad de los socios que representan la totalidad del
Capital Social, por lo que la misma estaba constituida regularmente, razén por la cual,
el Gerente General declaré abierta la sesién, exponiendo que los asuntos a fratar en la
junta serian los siguientes:

PRIMERQ: CONOCER Ia modificacion del objeto social de COMPU-OFFICE
DOMINICANA, S.R.L,

SEGUNDOQO: CONOCER el cambio de domicilio de la sociedad.
TERCERO: CONOCER cualguier otro asunto de interés de los socios

At seguido el Gerente de Operaciones dio lectura a los documentos a tratar durante la asamblea y pasé la
palabra al gerente general.

Sefiores socios de;

Presentes.-

Apreciados Amigos:




Les saludo a nombre del Organo Gerencial, WILMAN PUJOL
Gerente General. \% > %/
N, Wy A/

s T e
El Gerente General sometié su informe a la junta y pidié a los socios que hgﬁgﬁﬁﬁ’
observaciones, acto seguido dio la palabra a los presentes para que expusieran
cualquier otra cuestion que fuere de lugar. Después de un breve intercambio general de
opiniones e impresiones entre los socios, el mismo funcionario sometié a votacién las

siguientes resoluciones:

PRIMERA RESOLUCION:

La Junta Directiva APRUEBA la modificacién del objeto social (articulo 02) de los
estatutos sociales de Compu-office Dominicana, SRL para que de ahora en adelante los
rubros listados sean compatibles con el sistema de compras de Naciones Unidas y con
la nomenclatura de la Direccién General de Contrataciones publicas de la Republica
Dominicana, para que de ahora en adelante el objeto social se lea de la siguiente manera.

venta y distribucion de articulos, equipos y productos de oficina, equipos y productos
informéticos, servicios informéticos, servicios eléctricos, servicios informaticos,
consultoria, equipo de seguridad e instalaciones, Circuitos impresos, circuitos
integrados y micro ensamblajes, Comercializacion y distribucién. Componentes de
placa y estampados. Componentes para tecnologia de la informacién, difusién o
telecomunicaciones. Componentes pasivos discretos. Piezas de componentes y
hardware electrénicos y accesorios. Suministros de oficina., Accesorios de oficina y
escritorio. Maquinaria, suministros y accesorios de oficina, Software, Equipos o
plataformas y accesorios de redes multimedia o de voz y datos. Equipo informético y
accesorios.  Componentes para tecnologia de la informacién, difusién o
telecomunicaciones. Dispositivos de comunicaciones y accesorios. Equipo de aseo.
Suministros de aseo y limpieza. Equipo de video, filmacion o fotografia. Equipos de
audio y video para presentacion y composicion. Equipo de imprenta y publicacion.
Etiquetado y accesorios. Equipos, suministros y componentes eléctricos. Generacién
de energia. Ferreteria, ferreteria y pintura, Cuerda, cadena, cable, alambre y correa.
Imanes y materiales magnéticos. Maletas, bolsos de mano, mochilas y estuches.
Muebles de alojamiento. Muebles comerciales e industriales. Mobiliario institucional,
escolar y educativo y accesorios. Materiales de papel. Productos de papel. Papel para
uso industrial. Electrénica de consumo. Material electrénico de referencia. Etiquetado
y accesorios., alquileres, Recipientes y almacenamiento. Materiales de empaque.
Alambre, cable y arneses, Aparatos Electrodomésticos, Articulos del hogar, -
Audiovisuales, Bacterias y generadores y transmisién de energia cinética, calefaccion”
ventilacién y circulacién de aire, construccion y edificacién. construccién general de

edificios, cubiertas cajas y envolturas, decoraciones-y-suministros del aula, disefio oy
gréfico, dispositivo semiconductor discreto, dispositiyos. de comunicaciones /¥




accesorios, dispositivo de tubo eléctrico y accesorios, empaques, glandylas,
cubiertas, equipo de apoyo para construccién y mantenimiento, __1
equipo de laboratorio y cientifico, equipo de seguridad, equipo\%
suministros de arte y manualidades equipos de audio y video para | :

fuentes de energia, generacién de energia, iluminacién artefactos y accesomos
informética, lamparas y bombillas y componentes para lamparas, material eléctrico
de referencia, maquinarias, materiales educativos, materiales didacticos profesionales
y de desarrollo y accesorios y suministros, medios fotograficos y de grabacién, orden
publico y seguridad, productos de centro médico. equipos médico, equipamiento
hospitalario, proteccidén contra incendios, relojes, servicios de informacion, servicios
fotogréficos, servicios informdticos, suministro de oficina, suministros de aseo y
limpieza, suministros fotograficos para cine, suministro y accesorios de laboratorio,
telefonia y comunicaciones, utensilios de cocina domésticos.

En adicién a todos los rubros y actividades anteriores Compu-office Dominicana,
SRL podré dedicarse a cualquier otra actividad de licito comercio aunque no este
expresado en el listado anterior.

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos.

SEGUNDA RESOLUCION

La Junta Directiva APRUEBA la modificacién del domicilio de la sociedad (Articulo
03) de los estatutos sociales, este cambio es producto del traslado a una nueva sede.
De ahora en adelante el domicilio serd: Avenida Tercera # 60, Urbanizacién Jardines
del Sur, Kilometro 7, Carretera Sanchez, Santo Domingo, Distrito Na01onaL"'

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de votos. ;"

A

TERCERA RESOLUCION U
#

El Gerente General paso al préximo asunto de la agenda dando la palal;fb'd"’lg:%”ﬂ 'le L "

presentes, en vista de que los socios presentes no mostraron ningun desacuerdo con los ~

temas tratados en la presente asamblea, ni fue de su interés otro tema que tratar, el !‘v} ‘i.f’
Gerente General procedio a declarar cerrada la Junta, a las DOCE (12:30 P.M.) horas

del mediodia, mes y afio arriba indicados. ~ /.

2; uﬁ‘é

Esta resolucion fue aprobada a unanimidad de yotos. .



La suscrita sefiora: MARIA S. CONTRERAS, en su calidad Gerente de Operaciones
de la compariia CERTIFICA Y DA FE, de los asuntos tratados en la presente
asamblea por lo que estampa su firma junto con el Gerente General en la ultima
pdgina de esta asamblea.

Certificado por:

ELEON CARRASCE
(Socio)

YO, LICENCIADA IVELISSE RIVERA PEREZ Abogado, Notario Publico de los del numero
del Distrito Nacional, miembro activo del Colegio de Notario, matriculado con el No.3835,
CERTIFICO Y DOY FE: que la firma que antecede en el presente documento fue puesta libre
y voluntariamente, por los sefiores, WILMAN PUJOLS SANCHEZ, MARIA S. CONTRERAS,

PASCUAL DE LEON CARRASCO y NARDA RAULINA PUJOLS PUJOLS, personas antes

mencionadas de calidades y generales descritas quienes firman en sefial de aceptacion y
declaran que esa son las firmas que ellos acostumbran usar en todos los actos de su vida puiblica
y privada. En la ciudad de Santo Domingo, Capital de la Republtca Damzmcana a los dos (02)
dias del mes de julio del afio Dos Mil DzeczacMF(ZOI 8). .




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
Capital Social: RD$100,000.00
Santo Domingo, R. D.

NOMINA DE LOS SOCIOS CONCURRENTES A LA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE LA SOCIEDAD COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.,
NUMERO DE VOTOS Y CUOTAS SOCIALES QUE LES CORRESPONDEN A CADA UNO.

SOCIOS CUOTAS VoTos FIRMAS
i SOCHILES: |~ | —

1-_WILMAN PUJOLS SANCHEZ de nacionalidad
dominicana, mayor de edad, casado(a), portador(a) de la 500 300

Cédula de identidad y electoral No. 010-0064558-8, C
Z

residente en la C/ Sombrero # 4, Urbanizacion Tropical,
Distrito Nacional.

2-_MARIA S. CONTRERAS., de nacionalidad
dominicana, mayor de edad, casado(a), portador(a) de la
Cédula de identidad y electoral No. 001-0990600-8,
residente en la C/ Sombrero # 4, Urbanizacion Tropical, 498 498
Distrito Nacional.

3.- PASCUAL DE LEON CARRASCO, de nacionalidad
dominicana, mayor de edad, soltero(a), portador(a) de lua
Cédula de identidad y electoral No. 010-0001970-1,
residente en la C/ 3ra. # 12, Jardines del Sur, Distrito I
Nacional.

4.- _NARDA RAULINA PUJOLS PUJQOLS de
nacionalidad dominicana, mayor de edad, casado(a).
portador(a) de la Cédula de identidad y electoral No. 010-

0079348-7, residente en la C/ 11 ava # 4, El Cacigue, I
Distrito Nacional.
TOTAL 1,000 1,000

NUMERO DE CUOTAS SOCIALES : (1,000)
NUMERO VOTOS : (1,000)

e

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en Dos (2) originales de un mismo reng;a’zgéa& MIAS
En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica Dqﬁéifaqaag

los dos (02) dias del mes de julio del aiio Dos Mil dieciocho (2018).

rente %e COperacianes; .

e

1 = s .



CONTINUACION ACTIVIDAD/DESCRIPCION DEL NEGOCIO

Componentes para tecnologia de la informacion, difusién o telecomunicaciones,
Componentes pasivos discretos, Plezas de componentes y hardware electronicos y
accesorios. Suministros de oficina., Accesorios de oficina y escritorio. Magquinaria,
suministros y accesorios de oficina, Software, Equipos o plataformas y accesorios de redes
multimedia o de voz vy datos. Equipo informatico y accesorios. Componentes para
tecnologia de la informacion, difusion o telecomunicaciones. Dispositivos de
comunicaciones y accesorios. Equipo de aseo. Suministros de aseo v limpieza. Equipo de
video, filmacion o fotografia. Equipos de audio y video para presentacion y composicion.
Equipo de imprenta y publicacién. Etiquetado y accesorios. Equipos. suministros y
componentes eléctricos. Generacion de energia. Ferreteria, ferreteria y pintura, Cuerda,
cadena, cable, alambre y correa. Imanes y materiales magnéticos. Maletas, bolsos de mano,
mochilas y estuches. Muebles de alojamiento. Muebles comerciales e industriales.
Mobiliario institucional. escolar y educativo y accesorios. Materiales de papel. Productos
de papel. Papel para uso industrial. Electrénica de consumo. Material electronico de
referencia. Etiquetado y accesorios., alquileres, Recipientes y almacenamiento. Materiales
de empaque. Alambre, cable y arneses, Aparatos Electrodomésticos, Articulos del hogar.
Audiovisuales, Bacterias y generadores vy transmisiéon de energia cinética. calefaccion
ventilacién y circulacidn de aire, construccién y edificacion. construccidon general de
edificios, cubiertas cajas y envolturas, decoraciones y suministros del aula, disefio grafico,
dispositivo semiconductor discreto, dispositivos de comunicaciones y accesorios,
dispositivo de tubo eléctrico y accesorios, empaques, glandulas, fundas y cubiertas, equipo
de apoyo para construccién y mantenimiento, equipo de aseo, equipo de laboratorio y
cientifico, equipo de seguridad, equipo accesorios y suministros de arte y manualidades,
equipos de audio y video para presentacion y composicién, equipos suministros y
componentes eléctricos, formacion profesional, fuentes de energia, generacion de energia,
iluminacion artefactos y accesorios, informatica, lamparas y bombillas vy componentes para
lamparas, material eléctrico de referencia, maquinarias, materiales educativos, materiales
didacticos profesionales y de desarrollo y accesorios y suministros, medios fotograficos y
de grabacién, orden publico y seguridad, productos de centro médico, equipos médico,
equipamiento hospitalario, proteccién contra incendios, relojes, servicios de informacién,
servicios fotograficos, servicios informaticos, suministro de oficina, suministros de aseo y
limpieza, suministros fotograficos para cine. suministro y accesorios de laboratorio.
telefonia y comunicaciones. utensilios de cocina domésticos.

En adicién a todos los rubros y actividades anteriores Compu-office Dominicana, SRL
podra dedicarse a cualquier otra actividad de licito comercio aunque no esté expresado en
2 = et 8
el listado anterior. = g(}i‘ﬁéfy;\,;\
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cddigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

CAMARA registro

SANTO DOMINGD mercantil
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE !Aﬁ?
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A /WW CAMARSSANTODOMINGO. OO '
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA
REGISTRO MERCANTIL NO. 38437SD
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DENOMINACION SOCIAL: COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA RNC: 1-30-22869-8

FECHA DE EMISION: 17/11/2005 FECHA DE VENCIMIENTO: 17/11/2023

o ok ok R R ok ok ok R ok ok ok ok ok ok ok ok sk sk ok Sk ok ok ke ok ook o ok sk skoske ok ol ok sk sk ok ok sk o sk ok Sk o sk sk ok ke sk ok sk sk sk ok sk ok ok sk ok ok sk sk sk sk sk ke sk 3K ok sk sk ok ok sk ok ke ok ok sk sk ok sk o ok ok ok ok ok ek sk sk ok

SIGLAS: NO REPORTADO

NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA
CAPITAL SOCIAL: 100,000.00

MONEDA: RDS

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 14/11/2005
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 02/07/2018

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA
DOMICILIO DE LA EMPRESA;
CALLE: AVENIDA TERCERA NO. 60, URBANIZACION JARDINES DEL SUR, KILOMETRO 7

SECTOR: CARRETERA SANCHEZ

MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

NO. VALIDACION: 47A08503-F116-49F3-9883-A8C3C1301394 RM NO. 384375D PAG.1de5



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:509-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

TELEFONO (1): (809) 508-1278
TELEFONO (2): NO REPORTADO
CORREO ELECTRONICO: WPUJOLS@COMPU-OFFICE.COM.DO

FAX: NO REPORTADO
PAGINA WEB: WWW.COMPU-OFFICE.COM.DO

ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO, COMERCIO, DISTRIBUCION

OBJETO SOCIAL: VENTA Y DISTRIBUCION DE ARTICULOS, EQUIPOS Y PRODUCTOS DE OFICINA, EQUIPOS Y '
PRODUCTOS INFORMATICOS, SERVICIOS INFORMATICOS, SERVICIOS ELECTRICOS, SERVICIOS IN FORMATICOS, /
CONSULTORIA, EQUIPO DE SEGURIDAD E INSTALACIONES, CIRCUITOS IMPRESOS, CIRCUITOS INTEGRADOS Y MICRO
ENSAMBLAJES. COMERCIALIZACION Y DISTRIBUCION. COMPONENTES DE PLACA Y ESTAMPADOS. COMPONENTES
PARA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, DIFUSION O TELECOMUNICACIONES. COMPONENTES PASIVOS
DISCRETOS. PIEZAS DE COMPONENTES Y HARDWARE ELECTRONICOS Y ACCESORIOS. SUMINISTROS DE OFICINA.,
ACCESORIOS DE OFICINA Y ESCRITORIO. MAQUINARIA, SUMINISTROS Y ACCESORIOS DE OFICINA, SOFTWARE,
EQUIPOS O PLATAFORMAS Y ACCESORIOS DE REDES MULTIMEDIA O DE VOZ Y DATOS. EQUIPO INFORMATICO Y
ACCESORIOS. COMPONENTES PARA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, DIFUSION O TELECOMUNICACIONES.
DISPOSITIVOS DE COMUNICACIONES Y ACCESORIOS. EQUIPO DE ASEO. SUMINISTROS DE ASEQ Y LIMPIEZA. EQUIPO
DE VIDEO, FILMACION O FOTOGRAFIA. EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO PARA PRESENTACION Y COMPOSICION. EQUIPO
DE IMPRENTA Y PUBLICACION. ETIQUETADO Y ACCESORIOS. EQUIPOS, SUMINISTROS Y COMPONENTES ELECTRICOS.
GEMNERACION DE ENERGIA. FERRETERIA, FERRETERIA Y PINTURA, CUERDA, CADENA, CABLE, ALAMBRE Y CORREA.
IMANES Y MATERIALES MAGNETICOS. MALETAS, BOLSOS DE MANO, MOCHILAS Y ESTUCHES. MUEBLES DE
ALOJAMIENTO. MUEBLES COMERCIALES E INDUSTRIALES. MOBILIARIO INSTITUCIONAL, ESCOLAR Y EDUCATIVO Y
ACCESORIOS. MATERIALES DE PAPEL. PRODUCTOS DE PAPEL. PAPEL PARA USO INDUSTRIAL. ELECTRONICA DE
CONSUMO. MATERIAL ELECTRONICO DE REFERENCIA. ETIQUETADO Y ACCESORIOS., ALQUILERES, RECIPIENTES Y
ALMACENAMIENTO. MATERIALES DE EMPAQUE. ALAMBRE, CABLE Y ARNESES, APARATOS ELECTRODOMESTICOS,
ARTICULOS DEL HOGAR, AUDIOVISUALES, BATERIAS Y GENERADORES Y TRANSMISION DE ENERGIA CINETICA,
CALEFACCION, VENTILACION Y CIRCULACION DE AIRE, CONSTRUCCION Y EDIFICACION. CONSTRUCCION GENERAL DE
EDIFICIOS, CUBIERTAS CAJAS Y ENVOLTURAS, DECORACIONES Y SUMINISTROS DEL AULA, DISENO GRAFICO,
DISPOSITIVO SEMICONDUCTOR DISCRETO, DISPOSITIVOS DE COMUNICACIONES Y ACCESORIOS, DISPOSITIVOS DE
TUBO ELECTRICO Y ACCESORIOS, EMPAQUES, GLANDULAS, FUNDAS Y CUBIERTAS, EQUIPOS DE APOYO PARA
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO, EQUIPO DE ASEO, EQUIPO DE LABORATORIO Y CIENTIFICO, EQUIPO DE
SEGURIDAD, EQUIPO ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE ARTE Y MANUALIDADES, EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO PARA
PRESENTACION Y COMPOSICION, EQUIPOS SUMINISTROS Y COMPONENTES ELECTRICOS, FORMACION
PROFESIONAL, FUENTES DE ENERGIA, GENERACION DE ENERGIA, ILUMINACION ARTEFACTOS Y ACCESORIOS,
INFORMATICA, LAMPARAS Y BOMBILLAS Y COMPONENTES PARA LAMPARAS, MATERIAL ELECTRICO DE
REFERENCIA, MAQUINARIAS, MATERIALES EDUCATIVOS, MATERIALES DIDACTICOS PROFESIONALES Y DE
DESARROLLO Y ACCESORIOS Y SUMINISTROS, MEDIOS FOTOGRAFICOS Y DE GRABACION, ORDEN PUBLICO Y
SEGURIDAD, PRODUCTOS DE CENTRO MEDICO, EQUIPOS MEDICO, EQUIPAMIENTO HOSPITALARIO, PROTECCION
CONTRA INCENDIOS, RELOJES, SERVICIOS DE INFORMACION, SERVICIOS FOTOGRAFICOS, SERVICIOS INFORMATICOS,
SUMINISTRO DE OFICINA, SUMINISTROS DE ASEO Y LIMPIEZA, SUMINISTROS FOTOGRAFICOS PARA CINE,
SUMINISTRO Y ACCESORIOS DE LABORATORIO, TELEFONIA Y COMUNICACIONES, UTENSILIOS DE COCINA

DOMESTICOS. =
FICE g, &
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NO. VALIDACION: 47A08503-F116-49F3-9883-A8C3C1301394 RM NO. 384375D PAGTZdeS |



Ave. 27 de Febrero No, 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Codigo Postal 10106
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PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: PRODUCTOS DE OFICINA E INFORMATICOS [ ELECTRICOS / CONSULTORIAS /
EQUIPOS DE SEGURIDAD, CIRCUITOS / MICRO ENSAMBLAIES / PLACA Y ESTAMPADOS / DIFUSION ©
TELECOMUNICACIONES, PIEZAS DE COMPONENTES / SOFTWARE / ACCESORIOS DE OFICINA / SUMINISTROS /
MAQUINARIAS, TECNOLOGIA / EQUIPOS DE ASEQ / DISPOSITIVOS, EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO / IMPRENTA Y
PUBLICACION / FERRETERIA, PINTURA / CUERDA / CADENA / CABLE / ALAMBRE / CORREA, IMANES Y MATERIALES
MAGNETICOS / PRODUCTOS PAPEL, MALETAS / MUEBLES / ELECTRONICA / ARNESES / CONSTRUCCION, ARTICULOS
DEL HOGAR / ELECTRODOMESTICOS / BATERIAS / GENERADORES, SUMINISTROS DE AULA / CIRCULACION DE AIRE /
CUBIERTAS CAJAS / ENVOLTURAS, EMPAQUES / FUNDAS / SEGURIDAD / FUENTES DE ENERGIA / ILUMINACION /
BOMBILLOS, EQUIPOS MEDICOS / PROTECCION CONTRA INCENDIOS / MATERIALES EDUCATIVOS

o Fol
SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO ;)’7"?3
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50CI0S:
NOMBRE DIRECCION ' RM/CEDULA  NACIONALIDAD ESTADO
IPASAPORTE CIVIL
WILMAN HUMBERTO PUJOLS C/ SOMBRERO NO. 4, EDIF.  010-0064558-8 REPUBLICA  Solteroa)
SANCHEZ MATANZAS, APTO. 3B, URB. DOMINICANA
TROPICAL SANTO DOMINGO |
MARIA SIMONA CONTRERAS C/ SOMBRERO NO. 4,EDIF.  001-0990600-8 REPUBLICA  Soltero(a)
ROSARIO MATANZAS, APTO. 3B, URB. DOMINICANA
TROPICAL SANTO DOMINGO |
PASCUAL SALVADOR DE C/ TERCERA NO. 60, URB. 010-0001970-1 REPUBLICA Soltero(a)
LEON CARRASCO JARDINES DEL SUR, SANTO DOMINICANA |
NARDA RAULINAPUJOLS ~ C/11, NO. 4, EL CACIQUE SANTO 010-0079348-7 REPUBLICA  Casado(a)
PUJOLS DOMINGO DOMINICANA

CANTIDAD 50CI0S: En el presente certificado figuran 4 de 4 socios.
CANTIDAD CUOTAS SOCIALES: 1,000.00
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ORGANO DE GESTION:

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA  NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE avi
WILMAN HUMBERTO  Gerente C/ SOMBRERO NO. 4, EDIF.  010-0064558- REPUBLICA  Soltero(a)
PUJOLS SANCHEZ MATANZAS, APTO. 3B, URB. 8 DOMINICANA
B TROPICAL SANTO DOMINGO
MARIA SIMONA ‘Gerente C/ SOMBRERO NO. 4, EDIF.  001-0990600- REPUBLICA

CONTRERAS MATANZAS, APTO. 3B, URB. 8 DOMINICANA
ROSARIO TROPICAL SANTO DOMINGO

DURACION ORGANO DE GESTION: 3 ANO(S)

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:

NOMBRE DIRECCION 'RM/CEDULA NACIONALIDAD
_ | /PASAPORTE

WILMAN HUMBERTO PUJOLS C/ SOMBRERO NO. 4, EDIF.  010-0064558-8  REPUBLICA

SANCHEZ MATANZAS, APTO. 3B, URB. DOMINICANA

~ TROPICAL SANTO DOMINGO

NO. VALIDACION: 47A08503-F116-49F3-9883-A8C3C1301394 RM NO. 384375D | INPAG. 3de5
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VARIA SIMONA CONTRERAS G/ SOMBRERO NO. 4, EDIF.  001-0990600-8  REPUBLICA  Soltero(a)
ROSARIO MATANZAS, APTO. 3B, URB. 'DOMINICANA
TROPICAL SANTO DOMINGO
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COMISARIO(S) DE CUENTAS (SI APLICA):
NO REPORTADO

ENTE REGULADO: NO REPORTADO NO. RESOLUCION: NO REPORTADO
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TOTAL EMPLEADOS: 20 MASCULINOS: 9 FEMENINOS: 11
SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES: NO REPORTADO

************************************************************************************************
NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)
NOMBRE NO. REGISTRO
NO REPORTADO NO REPORTADO

************************************************************************************************

REFERENCIAS COMERCIALES REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO NO REPORTADO
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COMENTARIO(S)
NO POSEE
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ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
NO POSEE
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S RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUIVIENTO A
TRAVES DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB: W CA

Yk*************m***********************************************************************

A\
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENQ}Q;(
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

Santiago E. Mejia Ortiz
Registrador Mercantil

**% No hay nada mas debajo de esta linea ***
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Registro no.
G737-2022

MIPYMES

REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL

Clasificada como: MEDIANA

CERTIFICAMOS: Que la empresa COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL, PERSONA
JURIDICA, RNC No. 130228698, cumple con todos los requisitos sobre el régimen
regulatorio para desarrollo y competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas
{(MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (3) meses, a partir de la fecha de emision. Expedida en
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a los
(27) dias del mes de Enero del afo (2022).

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.206, Bella Vista, Santo Domingo,Rep. Dom.
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.do




“DOCUMENTACION TECNICA”




Compu-Office Dominicana, S.R.L. | |

DGH-CCC-CP-2022-0008

RNC: 1-30-22869-8 | RNP: 4753 | |
Calle Tercera No.60, Urb. Jardines del Sur, KM 7, Carretera Sanchez, Santo Domingo, D.N.

Tel.: (809) 508-1278 / (809) 532-8268 / +1(809) 764-3444 | Fax.: (809) 535-9517 21-April-2022
www.compuroffice.com.do | email: ventas@compu-office.com.do OF E RTA TEC N ICA Oferta Valida Hasta: 21/05/2022
NOMBRE DEL OFERENTE: Compu-Office Dominicana RNC: 1-30-22869-8 RNP: 4753

Item Nc Descripcion Cliente Descripcion del Bien, Servicio u Obra U;Z:I;jﬂe Cantidad2

01 MARCADOR PERMANENTE ROJO PELIKAN Unidad 542

02 MARCADOR PERMANENTE VERDE PELIKAN Unidad 240

03 MARCADOR PERMANENTE NEGRO PELIKAN Unidad 766

04 RESALTADOR MAMEY PELIKAN 414 Unidad 323

05 RESALTADOR VERDE PELIKAN 414 Unidad 391

06 RESALTADOR AZUL PELIKAN 414 Unidad 269

07 RESALTADOR ROSADO PELIKAN 414 Unidad 306

08 RESALTADOR AMARILLO PELIKAN 414 Unidad 676

09 BOLIGRAFO POINTER AZUL Caja 12/1 1,214

010 FELPA UNI-BALL ROJA, ONYX caja 12/1 27




Compu-Office Dominicana, S.R.L. | |

DGH-CCC-CP-2022-0008

RNC: 1-30-22869-8 | RNP: 4753 | ]
Calle Tercera No.60, Urb. Jardines del Sur, KM 7, Carretera Sanchez, Santo Domingo, D.N.

Tel.: (809) 508-1278 / (809) 532-8268 / +1(809) 764-3444 | Fax.: {809) 535-0517 21-April-2022
e e OFERTA TECNICA Oferta Valida Hasta: 21/05/2022
NOMBRE DEL OFERENTE: Compu-Office Dominicana RNC: 1-30-22869-8 RNP: 4753

Item N¢ Descripcion Cliente Descripcién del Bien, Servicio u Obra Uald;j:f Cantidad2

011 FELPA UNI-BALL AZUL, ONYX Caja 12/1 88

012 TINTA PARA ALMOHADILLA GOTERQ ROJO 30 MIL Unidad 4

013 POST-IT BANDERITA 11.9X43.2MM, 3M Unidad 182

014 POST-IT 3X5 MULTICOLORES NEON, MEMOTIP Unidad 496

015 POST-IT 3X3 COLORES SURTIDOS Unidad 1,869

016 POST-IT 2X3 MULTICOLORES NEON, MEMOTIP Unidad 1,856

017 LIBRO RECORD 300 PAG., OFI-NOTA Unidad 45

018 LIBRO RECORD 150 PAG., OFI-NOTA Unidad 57

019 LIBRO RECORD 500 PAG., OFI-NOTA Unidad 90

020 PAPEL ADHESIVO 8.5X11 BLANCO Resma W53




Compu-Qffice Dominicana, 5.R.L. | I

DGII-CCC-CP-2022-0008

RNC: 1-30-22869-8 | RNP: 4753 | A
Calle Tercera No.60, Urb. Jardines del Sur, KM 7, Carretera Sanchez, Santo Domingo, D.N.
Tel.: (809) 508-1278 / (809) 532-8268 / +1(809) 764-3444 | Fax.: (808) 535-9517 21-April-2022
www.compu-office.com.do | email ventas@compu-office.com.do
OFERTA TECNICA Oferta Valida Hasta: 21/05/2022
NOMBRE DEL OFERENTE: Compu-Office Dominicana RNC: 1-30-22869-8 RNP: 4753
— . P . i Unidad de .
Item Nc¢ Descripcion Cliente Descripcién del Bien, Servicio u Obra Medaida1 Cantidad2
021 CLIPS BILLETERO 1" 25MM Caja 12/1 72
022 CLIPS BILLETERO 2" 51MM Caja 12/1 115
023 CLIP BILLETERO 19MM 3/4 Caja 12/1 100
024 GANCHO P/FOLDERS ACCO 7 CMS CAJA 50/1 Caja 50/1 375
025 CLIPS 33MM TALBOT Caja 100/1 1,546
026 CLIPS 50MM TALBOT Caja 100/1 2,677
027 GRAPAS STANDARD TALBOT 26/6 5000/1 Caja 2,068
028 GRAPAS 23/15 EAGLE HASTA 110 HOJAS Caja 43
029 CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE 3/4 (19MMX25.4M) TALBOT Unidad 880
030 CINTA ADHESIVA PARA EMPAQUE 3M 2" X 100 TRANSPARENTE Unidad 677




Compu-Office Dominicana, $.R.L. | |

DGII-CCC-CP-2022-0008

RNC: 1-30-22869-8 | RNP: 4753 | |
Calle Tercera No.80, Urb. Jardines del Sur, KM 7, Carretera Sanchez, Santo Domingo, D.N. ]
Tel.: (809) 508-1278 / (809) 532-8268 / +1(809) 764-3444 | Fax.: (809) 535-9517 21-April-2022
www.compu-office.com.do | email ventas@compu-cffice.com.do OF E RTA TEC N ICA rsraTAle Hasta: 24 105/2022
NOMBRE DEL OFERENTE: Compu-Office Dominicana RNC: 1-30-22869-8 RNP: 4753
Item N Descripcion Client Descripeién del Bien, Servicio u Obra Unidad de Cantidad2
em N escripcion 1ente escripcion de ien, Servicio u Medida1
031 BANDA ELASTICA #18, VELMER Caja 100/1 4,623
032 PERFORADORA EAGLE DE 2 HOYOS 7CM Unidad 80
033 GRAPADORA 65MM 26/6, POINTER Unidad 623
034 DISPENSADOR DE CINTA 3/4 ARTESCO Unidad 99
035 PORTA CLIP REDONDO NEGRO Unidad 265
036 PORTA LAPIZ EN METAL REDONDO NEGRO Unidad 36
037 TABLA CON GANCHO EN MADERA 9 X 12" Unidad 100
038 SACAGRAPA STANDAR VELMER Unidad 671
039 REGLA PLASTICA DE 12" TRASPARENTE Unidad 214
040 CD EN BLANCO CON CARATULA Unidad 498




Compu-Office Dominicana, S.R.L. | \

DGII-CCC-CP-2022-0008

RNC: 1-30-22869-8 | RNP: 4753 l I
Calle Tercera No.60, Urb. Jardines del Sur, KM 7, Carretera Sanchez, Santo Domingo, D.N. .
Tel.: (808) 508-1278 / (809) 532-8268 / +1(809) 764-3444 | Fax.: (809) 535-9517 21-Apr|l—2022
www.compu-office.com.do | email: ventas@compu-office.com.do OFERTA TECNICA el Hlaster 91/05/2022
NOMBRE DEL OFERENTE: Compu-Office Dominicana RNC: 1-30-22869-8 RNP: 4753
Unidad de y
Item N¢ Descripcion Cliente Descripcion del Bien, Servicio u Obra Medidat Cantidad2
041 CERA PARA CONTAR DE 14ML., PELIKAN Unidad 322
042 LIQUIDO CORRECTOR DE BROCHA 20ML. Unidad 825
043 SILICON LIQUIDO 60ML Unidad 12
044 ESPIRAL SIZE 6MM, CLEAR CONTINUO Caja 100/1 1
045 ESPIRAL SIZE 8MM, CLEAR CONTINUO Caja 100/1 5
046 ESPIRAL SIZE 10MM, CLEAR CONTINUO Caja 100/1 4
047 ESPIRAL SIZE 12MM, CLEAR CONTINUO Caja 100/1 2
048 ESPIRAL SIZE 14MM, CLEAR CONTINUO Caja 100/1 2
049 ESPIRAL SIZE 18MM, CLEAR CONTINUO Caja 100/1 2
050 ESPIRAL SIZE 22MM, CLEAR CONTINUO Caja 100/1




) Compu-Office Dominicana, S.R.L. TR O |
DGII-CCC-CP-2022-0008

RNC: 1-30-22869-8 | RNP: 4753 I J
Calle Tercera No.60, Urb. Jardines del Sur, KM 7, Carretera Sanchez, Santo Domingo, D.N. E
Tel: (809) 508-1278 / (809) 532-8268 / +1{809) 764-3444 | Fax.: (809) 535-9517 21-April-2022
www.compu-office.com.do | emait ventas@compuoffice.com.do OFERTA TECN ICA Oferta Valida Hasta: 21/05/2022
NOMBRE DEL OFERENTE: Compu-Office Dominicana RNC: 1-30-22869-8 RNP: 4753
Unidad de :
Item N Descripcion Cliente Descripcion del Bien, Servicio u Obra i Cantidad2
051 CUBIERTA PARA ENCUADERNAR BLANCA 8 1/2 X 11 Caja 50/1 40
052 CUBIERTA PARA ENCUADERNAR NEGRA 8 1/2 X 11 Caja 50/1 40
053 CUBIERTA PARA ENCUADERNAR TRANSPARENTE 8 1/2 X 11 Caja 50/1 10
054 FOLDER PARTITION 8.5X11 6 DIV. VERDE OSCURO Caja 200
055 FOLDERS (8.5 X 11) AMARILLO 100/1 Caja 100/1 3,050
056 FOLDER 8.5 X 13 Caja 100/1 277
057 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 5" NEGRA Unidad 178
058 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 3" NEGRA Unidad 195
059 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 1.5 " NEGRA Unidad 608
060 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 1" NEGRA Unidad 630




| Proceso ‘

Compu-Office Dominicana, S.R.L.
DGII-CCC-CP-2022-0008

RNC: 1-30-22869-8 | RNP: 4753 | J
Calle Tercera No.60, Urb. Jardines del Sur, KM 7, Carretera Sanchez, Santo Domingo, D.N. g
Tel.: (809) 508-1278/ (809) 532-8268 / +1(809) 764-3444 | Fax.: (809) 535-9517 21-April-2022
www.compu-office.com.do | email: ventas@compu-office.com.do OF E RTA TEC NICA Oferta Valida Hasta: 21/05/2022
NOMBRE DEL OFERENTE: Compu-Office Dominicana RNC: 1-30-22869-8 RNP: 4753

N Descripcion Client Descriocién del Bien, Servicio u Obra Unidad de Cantidad2
ftem Nc¢ escripcion Cliente escripcion del Bien, Servicio u Medidat
061 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 0.5" NEGRA Unidad 92
062 CARPETA DE TRES ARGOLLAS DE 2" NEGRA Unidad 307

Realizado por: Sales Manager, High

Firma:




GOBIERNGD DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ICINA NACIONAL DE M
SEONIN A INAE BRI AL L

RESOLUCION No. 0001/2022

ACTA DE ADJUDICACION DEL PROCEDIMIENTO DE COMPRA MENORES No. ONAMET-
DAF-CM-2022-0001, PARA LA ADQUISICION DE SUMINISTROS DE OFICINA.

En la ciudad de Santo Domingo Este, provincia Santo Domingo, Reptiblica Dominicana,
siendo las 11:00 am del dia miércoles 16 de octubre del 2022, procedieron a firmar el Acta
de Adjudicacién para la adquisicién de “Suministros de Oficina”, los Seficres: Ing.
Francisco Emiliano, Encargado Depto. Administrativo, Lic. Jesds Castor Nobas, Encargado
Depto. Juridico, Licda. Mayelin Romero, Encargada de Compras y contrataciones

EXPEDIENTE UNICO: ONAMET-DAF-CM-2022-0001

VISTAS: Las Especificaciones Técnicas y Econdmicas para este procedimiento de seleccion
de oferente.

VISTOS: Que las Invitaciones fueron enviadas a diez (10) oferentes, por correo Electrénico
{email), vy se publico en el Portal transaccional.

VISTOS: Que los oferentes Vélez Import, SRL, Compu-Office Dominicana, SRL,
Maxibodegas Eop del Caribe, SRL, Universum Servicios Multiples, SRL, Messi, SRL,
Papeleria & Servicios Multiples Yefel, SRL, Inoa & Torres, Accesorios y Suministros de
Informatica, SRL, S&Y Supply, SRL, Ramirez & Mojica Envoy Pack Courier Express, SRL y
Maximos Servicios Computarizados, SRL, presentaron propuestas en torno al proceso
ONAMET-DAF-CM-2021-0001, para la Adguisicion de Suministros de Oficina.

VISTOS: Que los oferentes en presentar propuestas son los siguientes: Maxibodegas Eop
del Caribe, SRL, Universum Servicios Multiples, SRL, Inoa & Torres, Accesorios y
Suministros de Informatica, SRL, S&Y Supply, SRL, Ramirez & Mojica Envoy Pack Courier
Express, SRL y Maximos Servicios Computarizados, SRL, estos proveederes no cumplen
con el pliego de condiciones en su totalidad, Messi, SRL y Papeleria & Servicios Multiples
Yefel, SRL estos oferentes no cumplen porque sus ofertas estdn muy elevadas. Vélez
Import, SRL y Compu-Office Dominicana, SRL, estos oferentes se les adjudicé el proceso,
porque cumplen con el pliego de condiciones y son los mas convenientes para los
intereses de la institucién, en torno al proceso ONAMET-DAF-CM-2022-0001, para la
Adquisicion de Suministros de Oficina, correspondiente al primer trimestre del afio 2022.

R

Apartado Postal # 1153 ~ teléfono: 809-788-1122. Sin cargo: 809-200-8585, Fax: 808-231-7213. Av. Juan Moliné # 1,
Los Mamevyes, Santo Domingo Este, Prov. Santo Domingo, RD. E-mail info@anametaoov.do Web: wanv onamet sab #a




ICINA NACIONA

VISTAS: Las normas emitidas por el Organo Rector del Sistema Nacional de Compras y
Contrataciones Publicas.

VISTA: La Ley No. 340-06 del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones en la Republica, con modificaciones de la Ley 449-
06. Y su reglamento de aplicacion contenido en el Decreto No. 543-12,

CONSIDERANDO: Que la ONAMET es un organismo del Estado Dominicano, encargado por
el Decreto No. 1838 de 1984, de actuar como organismo técnico especializado, encargado
de brindar servicios meteoroldgicos a todo el pais y cumplir con todos los compromisos
internacionales resultantes de su afiliacion con la Organizacién Meteoroldgica Mundial
(OMM).

CONSIDERANDO: Que la ONAMET esta sujeta a las disposiciones de la ley No. 340-06
sobre Compras y Contrataciones publicas, de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones con
modificaciones de ia Ley No. 449-06 y su Reglamento de aplicacién contenido en el
Decreto No. 543-12, de fecha 6 de septiembre del 2012, para todos ios procesos que en la
misma se establecen.

CONSIDERANDO: Que la ley No. 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas, de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones con modificaciones de la Ley No. 449-06, establece
que el objeto de la misma es: Establecer los principios y normas generales que rigen la
Contratacién Publica, relacionada con los Bienes, Obras, Servicios y Concesiones del
Estado, as/ como las modalidades que dentro de cada especialidad pueden considerarse,
por lo que el Sistema de Contrataciones Publicas estd integrado par estos principios,
normas, 6rganos y procesos que rigen y son utilizados por los organismos pubiicos para
adquirir bienes y servicios, contratar obras plblicas y otorgar concesiones, asi como sus
modalidades.

CONSIDERANDO: Que el articulo 26 de la ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones
establece:" La adjudicacion se hard a favor del oferente cuya propuesta cumpla con los
requisitos y sea calificada como la mas conveniente para los intereses institucionales y del
pais, teniendo en cuenta el precio, la calidad, la idoneidad del oferente y demas
condiciones que se establezcan en la reglamentacidn, de acuerdo con las ponderaciones
puestas a conocimientos de los oferentes a través de los pliegos de condiciones
respectivos”.
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Apartado Postal # 1153 — teléfono: 809-788-1122. Sin cargo: 809-200-8585, Fax: 809-231-7213. Av. JL;;:‘n Moding # 1
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GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

CONSIDERANDO: Que el articulo No. 103 del reglamento de aplicacién 543-12 establece:
"La entidad contratante no podra adjudicar una oferta que no cumpia con las condiciones
y requisitos establecidos en los Pliegos de Condiciones Especifica/Especificaciones
Técnicas y Términos de referencia”.

CONSIDERANDO: Que fueron convocados e invitados al a proceso ONAMET-DAF-CM-
2022-0001, de acuerdo a la fecha establecida en el Pliego de Condiciones, para la
Adquisicién de Suministros de Oficina, aquellos oferentes gue desearan participar en el
mismo.

CONSIDERANDO: Que las propuestas econdmicas presentadas por cada participante en
torno al proceso ONAMET-DAF-CM-2022-0001, fueron los Siguientes: Maxibodegas Eop
del Caribe, SRL, por un monto de Cuatrocientos diez y ocho mil cuatrocientos sesenta y
nueve pesos dominicanos con 94/100, (RD5418,469.94), Universum Servicios Mdltiples,
SRL, por un monto de Ciento cinco mil setenta y seis pesos dominicanos con 95/100,
(RD$S105,076.95), Inoa & Torres Accesorios y Suministros de informética, SRL, S&Y
Supply, SRL, por un monto de Doscientos cuarenta y tres mil novecientos trece pesos con
91/100, {RD$243,913.91), Ramirez & Mojica Envoy Pack Courier Express, SRL, por un
monto de Trescientos treinta y cinco mil seiscientes noventa y cinco pesos dominicanos
con 52/100, (RDS$335,695.52), Maximos Servicios Computarizados, SRL, por un monto de
Doscientos diez y nueve mil novecientos setenta y ocho pesos dominicanos con 67/100,
(RDS219,798.67), estos proveedores no cumplen con el pliego de condiciones en su
totalidad, Messi, SRL, por un monto de Trescientos ochenta v dos mil novecientos
cuarenta y cuatro pesos dominicanos con 58/100. (RDS382,944.58) y Papeleria &
Servicios Muitiples Yefel, SRL, por un monto de Quinientos diez v nueve mil trescientos
sesenta y ocho pesos dominicanos con 09/100, (RD$519,368.09), estos oferentes no
cumplen porque sus ofertas estds muy elevadas. Vélez Import, SRL, por un monto de
Ciento veinte y tres mil quinientos noventa pesos dominicanos con 02/100,
(RD$123,590.02) y Compu-Office Dominicana, SRL, por un monto de Trescientos dos mil
trescientos ochenta y nueve pesos dominicanos con 03/100, (RD$302,389.03), estos
oferentes se les adjudicé el proceso, porque cumplen con el pliego de condiciones y son
los mds conveniente para los intereses de la Institucién, en torno al proceso ONAMET-
DAF-CM-2022-0001, para la Adquisicion Suministros de Oficina, correspondiente al primer
trimestre del afo 2022,
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GORIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

CONSIDERANDO: Que los oferentes interesados, que se presentaron a esta etapa del
proceso, recibieron la propuesta oportuna y adecuada a las preguntas que formularon en
torno al referido proceso.

CONSIDERANDO: Que luego de la evaluacién de las ofertas econdmicas realizadas a las
propuestas calificadas, se comprobod que los oferentes Vélez Import, SRL y Compu-Office
Dominicana, SRL, sus propuestas econdmicas son las mds convenientes para los intereses
de la institucion, en torno al procesoc ONAMET-DAF-CM-2022-0001, Adquisicidn
Suministros de Oficing, correspondiente al primer trimestre del afio 2022.

SE EMITE LA SIGUIENTE RESOLUCION:

PRIMERO: AUTORIZAR la Adquisicion de Suministros de Oficina, a las empresas Vélez
Import, SRL, por un monto de Ciento veinte y tres mil gquinientos noventa pesos
dominicanos con 02/100, {RD$123,590.02), Compu-Office Dominicana, SRL, por un monto
de trescientos dos mil trescientos ochenta y nueve pesos dominicanos con 03/100,
(RD$302,389.03), para ser usados en la diferentes dreas de esta ONAMET.

SEGUNDO: ORDENAR que para garantizar la mayor transparencia se procederd a publicar
la presente resolucién a través del portal administrado por el Organo Rector y por el
Portal de Transparencia de la ONAMET.

En la ciudad de Santo Domingo Este, provincia Santo Domingo, Repubiica Dominicana, a
los (16} dias del mes de marzo del afio 2022.
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ING. FRANCISCO EMILIANO
Encargado Depto. Administrativo
N0 piaen
LIC. JESUS CASTOR NOBAS LICDA. MAYELIN ROMERO
Enc. Depto. Juridico Enc. Compras y Contrataciones
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REPUBLICA DOMINICANA
ARMADA DE REPUBLICA DOMINICANA
SUBDIRECCION DE COMPRAS DE LA INTENDENCIA GENERAL

Municipio Santo Domingo Este, PSD. -
08 de Febrero 2022 -
NOTIFICACION DE ADJUDICACION

PROCESO DE COMPRA MENOR NO. ARD-DAF-CM-2022-0007, ADQUISICION DE
ADQUISICION DE MATERIALES GASTABLES DE OFICINA, PARA SER UTILIZADOS
EN LA ARMADA DE REPUBLICA DOMINICANA.

En cumplimiento a las disposiciones de ia Ley No. 340-06 sobre Compras y Confrataciones
de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones y su Reglamento de Aplicacion No. 543-12, que
establece en su articulo 26 “la adjudicacién se hara a favor del oferenie cuya propuesta
cumpla con los requisitos y sea calificada como la mas conveniente para los intereses
institucionales y del pafs, teniendo en cuenta el precio, la calidad, la idoneidad del oferente
y demas condiciones que se establezcan en la reglamentacion, de acuerdo con las
ponderaciones puestas a conocimiento de los oferentes a través de los Pliegos de
Condiciones Especificas”.

En ese sentido, por medio de la presente NOTIFICAMOS que la ARMADA DE
REPUBLICA DOMINICANA, acogiéndose a las regulaciones referidas previamente,
mediante acta administrativa de La Direccion Adminisirativa y Financiera, ARD., de fecha
08-02-2022, en el proceso, No. ARD-DAF-CM-2022-0007, resultd adjudicada la entidad
comercial indicada mas abajo, para suministrar “materiales gastables de oficina”, por
presentar oferta que se ajusta a los requerimientos solicitados por esta institucién.

[UGARES S AcharaicbenT | VALORDELA - OBSEVACION
OCUPADO CASRCOMERCIAL |  ofRTA | =
1 SUPLIDORES COMPU- | RD$449,307.49 Adjudicatario
OFFICE DOMINICANA
ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD
1 PAPEL 8 2 X 11 (remas) 200
2 PAPEL 8 %2 X 14 (remas) 50
3 FOLDER 8 % X 11 (cajas) 50
4 POST IT (unidad) 360

5 LIBRETA RAYADA GRANDE (unidad) 150




6 * MARCADOR DE PIZARRA (caja) 150
7 CLIP PEQUENO { caja) 200
8 CLIP GRANDE (caja) 200
9 GOMA BANDA (caja) 200
10 FELPA AZUL EN GEL (caja) 22
| 11 GRAPA (caja) 150

La Direccién Administrativa y Financiera de la Armada de Republica Dominicana ie
comunica, que la Comandancia General agradece la gentileza de su empresa por haber
presentado propuestas en el procedimiento de Compra de Menor convocado por esia
Institucion.

HERIBERTOES]
Capitén de Fragata " o
Sub-Director de Compras, ARD. .= - ©.
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. GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General
Contrataciones Publicas

HACIENDA

ONAPHDAF-CM-2022-0003

Fecha de emision: 15/3/2022

Oficina Nacional de la Propiedad Industrial
ORDEN DE COMPRA

UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
No. Orden: ONAPI-2022-00073

Descripeion: Compra de suministro de oficina primer trimestre 2022,

Modalidad de compras: Compras Menores

Razdn social:  Compu-Office Dominicana, SRL

RNC: 130228698

Nombre comercial: Compu-Office Dominicana, SRL

Domicilio comercial:  Tercera, 11105 - , REPUBLICA DOMINICANA

Telétono: 808-508-1278

Anticipo: 0%

Forma de pago: Transferencia
Plazo de pago con recepcion conforme: 30 dias

Monto total: 248,307.40

Moneda: DOP

Firma Firma

Nombre y Apellide Nombre y Apellido
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GOBILRNDG DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Direccion General
Contrataciones Plblicas

HACIENDA

S76.00 3,776.00
g Xl l
i3 1411150 | RESMA DE 850,00 RESMA 243.80 207,230.00 37.301.40 0.60 244 53140
7 PAPEL BOND
BlaX1l

Subtotal RDS 210,430.00

Total Descuentos RDS 0.00
Total TTBIS RDS§ 37,877.40

Total Otros Impuestos RDS 0.00
Total RDS 248,307.40

Observaciones:

ireccio
/. i,os Préceres No. 11 Lo Jardines . N. ; : ._3/2,0%
“BX 11 OZAMA O METROPOLITANA DO 9:00:00 a.m.
| FOLDER AZUR CLARO 8 ¥4 Av. Los Proceres No. 11 Los Jardines D. N. 1,000.060 251372022
X i OZAMA O METROPOLITANA DO 9:00:00 a.m.

kfum'l g % P " Firma \

} AL c,?/ //:;” ) (}/j r:j %7%\/%}7%’*@9’)

}Qﬁmbz ¥ Apcihdo Nombre y Apcllido
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.

Informe de los Auditores Independientes

Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2019




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.

Tabla de Contenido

{o
Informe de

Nbfas sobre los_Estados Fila}xmems.




Contadores Publicos Autorizados
Auditares v Consultores

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Al Consejo de Administracion v Asamblea General de
Accionistas de
COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.

Hemos auditado los estados financieros de COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L., que comprenden el
estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2019, y los correspondientes estades de resultados, de
cambios en el patrimonio de los accionistas y de flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, asi como
las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas contables
significativas.

En nuestra opinién, los estados financieros que se acompafian presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales, la situacion financiera de COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L., al 31 de diciembre de 2019,
su desempefio financiero vy sus flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Fundamento de la Opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria {NIA), emitidas
por el Consejo de Normas Internacionales de Auditorfa y Aseguramiento, de la Federacidn internacional de
Contadores. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion
de Responsabilidades de los Auditores Externos en relacion con las Auditorias de los Estados Financieros de
nuestro informe.

Somos independientes de la Empresa de conformidad con el ¢codigo de Etica para Contadores Profesionales
(Cédigo de Etica del IESBA), emitido por el Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores, junto
con los requerimientos de ética que son aplicables a nuestras auditorias a los estados financieros en la Repiiblica
Dominicana, y hemos cumplido las demds responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos
y con el Coédigo del IESBA. Consideramos que las evidencias de auditoria que hemos obtenidos proporcionan
una base suficiente y adecuada para sustentar nuestra opinién.

Responsabilidades de la Administracion y del Consejo de Administracién de la Empresa sobre los
Estados Financieros.

La Administracion de la Empresa es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NITF), promulgadas por
el consejo de Normas Internacionales de Contabilidad, (IASB), de la fundacién IFRS, y del control interno que
la Administracion considere necesario para permitir la preparacién de estados financieros libres de errores
materiales, debido a fraude o error.

BRC 131484867
&w&n@a?arm«:&mt@& Mo 14
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Contadores Plublicos Autorizados
Auditores y Consuitores

En la preparacién de los estados financieros, la Administracion es responsable de evaluar la capacidad de la
Empresa al para continuar como un negocio en marcha, revelando, segun corresponda, los asuntos relacionados
con negocio en marcha y utilizando la base contable de negocio en marcha, salvo que la administracion tenga la
intencion de liquidar la Empresa o cesar sus operaciones, o no tenga otra alternativa mas realista que hacerlo.
Los responsables del gobierno estan a cargo de supervisar el proceso de presentacion de los informes financieros
de la Empresa.

Responsabilidad de los Auditores Externos en Relacion con la Auditoria de los Estados Financieros

Los objetivos de nuestras auditorias son los obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en
su conjunto estan libres de incorrecciones materiales, debidas a fraude o error, ¥ emitir un informe de auditoria
que contiene nuestra opinién. La seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no es garantia de que
una auditoria llevada a cabo de conformidad con las NIA siempre detecte una desviacion material cuando existe.
Las incorrecciones pueden surgir de un fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones economicas que los usuarios toman basandose en
los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria (NIA), aplicamos
nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de errores materiales en los estados financieros, debido a fraude
o error, disefiamos v realizamos procedimientos de auditoria para responder a esos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y apropiada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo
de no detectar un error material resultante de un fraude es mas elevado que aquel que resulte de un
error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deiiberadas, manifestaciones
intencionalmente erréneas, o la anulacion del control interno.

s Obtenemos conocimiento del entendimiento del sistema de control interno relevante para la auditoria con
el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en las circunstancias, pero no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la Empresa.

¢ Evaluamos lo adecuado de las politicas contables utilizadas vy la razonabilidad de las estimaciones
contables y revelaciones relacionadas, efectuadas por la administracion.

¢ Concluimos sobre el uso adecuado por la administracion, del principio contable de negocio en marcha
y. en base a la evidencia de auditoria obienida, concluimos sobre si existe ¢ no, una incertidumbre
material relacionada con eventos o condiciones que puedan generar una duda significativa sobre la
capacidad de la Empresa para continuar como negocio en marcha. Si llegamos a la conclusion de que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencidén en nuestre informe de
auditoria, sobre las correspondientes revelaciones en los estados financieros o, si tales revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos o

condiciones futuras pueden ser causa de que la Empresa a contifuar como un negocio en
marcha.

BNC 131-48444.7

Avernida Tirandentes No. 14
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Contadores Publicos Autorizados
Auditores y Consultores

¢ Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluyendo las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y
los hechos subyacentes de una forma que logren una presentacion razonable.

e Obtuvimos evidencia suficiente y apropiada de auditoria respecto de la informacion
financiera de la Empresa para expresar una opinion sobre los estados financiercs. Somos
responsables de la direccion, supervision y ejecucion de la auditoria de la Empresa.
Somos los unicos responsables de nuestra opinion de auditoria.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la Empresa en relacion con, entre
otros asuntos, el alcance y la oportunidad de la auditoria planificados v los hallazgos de
auditorfa significativos, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno que
identificamos durante nuestra auditoria.

También proporcionamos a los responsables del gobierno de la Empresa, una declaracion de
que hemos cumplido con los requerimientos de ética aplicables en relacion con la
independencia, y hemos comunicado todas las relaciones y demas asuntos de los que se puede
esperar razonablemente que pueden afectar a nuestra independencia v, cuando sea aplicable,
las salvagual das oorrespondientes

i 7 b2
Servicios Fiuancigs Globales SFG
28 de abril de2020

Santo Domingo, Republica
Dominicana Miembro del
ICPARD No 99587
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L,
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de diciembre de 2019 y 2018
{Valores expresados en RDS)

Notas 2019 20618
ACTIVOS
Activos corrientes
Efectivo 4 10,447,200 521,693
Cuentas por cobrar 5 32.630.538 36,942.923
Gastos pagados por adelantado 6 15,757.439 10,779,905
Inventarios 7 8.661.170 5,524,131
67.496,347 53,768,654
Activos no corrientes
Propiedad, mobiliarios, equipos 8 1,193 731 1,443,439
Otros activos - 7,278
1.193,731 1,780.718
Total de activos 68,690,078 55,549,372
PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos carrientes
Prestamos bancarios a corto plazo 9 - 1,294,495
Cuentas por pagar 10 29,094,317 20,914,870
Acumulaciones y retenciones por pagar 11 3.497 891 2.975.567
32.592,208 25,184,932
Pasivos no corrientes
Préstamos bancarios a largo plazo 3,500,000 -
Total de pasivos no corrientes 3,500.000 -
Total de pasivos 36.092.208 25,184,932
Patrimonio
Capital pagado 100,000 100,000
Reserva legal 10,000 10,000
Resultados acumulados 32.487.870 30,254,440
Total patrimonio de los accionistas 32.597.870 30.364.440
Total de pasivos y patrimonio de los accionisias 68,690,078 35,549,372

Las notas que se acompafian son parte integral de los estados financieros.
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
ESTADOS DE RESULTADOS
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2019 y 2018
{(Valores expresados en RDS)

Notas 2619 2618
INGRESOS Y COSTOS
Ventas netas i4 149,681,207 132.287.407
Costos de ventas (126,204.142) £105,246,480)
Ganancia Bruta 23,477.065 27.040,927
GASTOS DE OPERACIONES
Gastos de personal 15 11,702,949 9,998,649
Generales y administrativos 16 4,765,753 4,634,064
Depreciacion y amortizacion 1,348.631 1,109.651
17.817.333 15,742,364
Ganancia en operacion 5,659,732 11.298.563
OTROS INGRESOS (GASTOS)
Otros ingresos no operacionales 647,353 323.063
Otros gastos no operacionales - (748.281)
Gastos financieros (1,965.610) (594.099)
(1,318.257) (1.019.317)
(Ganancia antes de impuestos 4,341,475 10,279,246
IMPUESTOS
Impuesto sobre la renta 12 1,338.433 2,933,359
Ganancia neta 3,003,040 7.345,887

Las notas que se acompafian son parte integral de los estados financieros.



COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2019 y 2018
(Valores expresados en RDS)

Capital Resultados Total patrimenio

pagade Reserva legal acumulados de los accionistas

Saldo al 31 de diciembre de 2017 100,000 10,000 23,922,556 24,032,556
Ganancia neta - - 7,345,887 7,345 887
Ajustes de afios anteriores - - (1.014,003) {1,014,003)
Saldo al 31 de diciembre de 2018 100,000 10,000 30,254,440 30,364 440
Ganancia neta - - 3,003,040 3,003,040
Ajustes de anos anteriores - - {769,610} {769.610)
Salde al 31 de diciembre de 2019 100,000 10,000 32,487,870 32,597,870

o e

Las notas que se acompafian son parte integral de los estados financieros
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO

Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2019 y 2018

(Valores expresados en RDS)

2019 2018

Flujos de efective por actividades de operacidn

Efectivo recibido de clientes, relacionados y otros 153,993,592 132,404,459

Efectivo pagado a proveedores, empleados y otros (143,856.412) (132,110.942)

Gastos financieros (1,965,610) {748,281
Efectivo neto proviste por (utilizado) en actividades de operacion 8,818,923 (454,764}
Flujos de efeciivo por actividades de inversion

Adiciones de mobiliarios, equipos y mejoras (1.098.923) (175,206)
Efectivo neto utilizados en actividades de inversitn £1.098.923) (173,206)
Flujos de efectivo por actividades de financiamicnto

Préstamos bancarios recibidos {1,294.495) -

Préstamos bancarios pagados 3,500,000 (346,222}
Efectivo neto provisto por (utilizado) en actividades de financiamiento 2.205,505 (346,222}
Anmento (Disminucion) dei efectivo durante el afio 9,925,505 (976,192

Efectivo al inicio del afio 321.693 1,497,887

Efectivo al final del afio 10,447,200 521,695

Las notas que se acompafian son parte integral de los estados financieros.
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2019 v 2018
(Valores expresados en RDS)

1. Actividad econdémica

COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L. (La Empresa), fue constituida en fecha 14 de noviembre de
2005 de acuerdo con las leyes de la Repiblica Dominicana e inicio sus operaciones el 17 de noviembre de
2005. Su actividad principal es la venta y distribucion de articulos de computadoras y suministros de
oficinas.

El domicilio de la Empresa y principal ubicacién del negocio en la calle 3era No. 60, Urbanizacién
Jardines del Sur km 7 de la Carretera Sanchez, Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana.

2. Base de presentacién
2.1 Declaracién de cumplimiento

Los estados financieros estAn preparados de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF).

2.2 Base de medicion

Los estados financieros han sido preparados en base al costo historico.
2.3 Base del devengo

Los estados financieros son preparados sobre la base de la acumulacion o del devengo contable. Seglin esta
base, los efectos de las transacciones y demés sucesos se reconocen cuando ocurren {¥ no cuando se recibe
0 paga dinero u otro equivalente al efectivo). Los estados financieros elaborados sobre esta base informan
no sélo de las transacciones pasadas que suponen cobros o pagos de dinero, sino también de las
obligaciones de pago en el futuro y de los recursos que representan efectivo a cobrar en el futuro

2.4 Moneda funcional y de presentacién

Los estados financieros estan presentados en pesos dominicanos (RD$), que es la moneda funcional de la
Empresa.

2.5 Uso de estimados y juicios

La preparacion de los estados financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera requiere que la administracién haga juicios estimados ¥ suposiciones que afectan la aplicacién
de las politicas de contabilidad y las cantidades reportadas de activos, pasivos, ingresos y gastos. Los
resultados de estas estimaciones y suposiciones podrian ser diferentes a los montos estimados. Las
estimaciones y suposiciones son revisadas continuamente y los efectos de los cambios, si algunos. son

reconocidos en el periodo del cambio y periodos futuros, si estos son afectados.

Las informaciones sobre suposiciones, estimaciones y Juicios criticos en la aplicacién de las politicas
contables que tienen un efecto significativo en los montos reconocidos en los estados financieros, estan
incluidas en las siguientes notas:

. Nota 6 Cuentas por cobrar
< Nota 12 Impuestos sobre la renta




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2019 y 2018
(Valores expresados en RDS)

2.6 Reconocimiento de ingresos y gastos

La Empresa reconoce sus ingresos bajo ef método de lo devengado, el cual es aceptado por Las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

3. Principales Politicas de Contabilidad

Las politicas establecidas mas adelante han sido aplicadas consistentemente a todos los periados
presentados en estos estados financieros.

3.1 Efectivo en caja y bancos

La Empresa considera todos sus instrumentos financieros de alta liquidez ¥ con vencimiento original a la
fecha de compra, de tres meses 0 menos, como equivalentes de efectivo,

3.2 Propiedad, mobiliaries y equipos

La propiedad, mobiliarios y equipos, se presentan al costo hist6rico al 31 de diciembre de 2019. Los costos
historicos incluyen gastos que son directamente atribuibles a la adquisicién de los activos. Las adiciones,
renovaciones y mejoras se registran en el costo del activo sélo si es probable gue se obtengan los beneficios
econdmicos futuros esperados y que dichos beneficios puedan ser medidos fiablemente. El valor neto en
libros de las partes reemplazadas es desincorporado. Las reparaciones y mantenimientos menores se

registran en los resultados del afio en que son incurridos. La depreciacién se calcula por el método de Hnea
recta segun la vida util estimada de los activos respectivos.

Tipo de Activos Aiios de Vida Util
Mobiliarios y equipos 4
Equipos de transporte 4

Las vidas ttiles y valores residuales son revisados en cada gjercicio y se ajustan si es necesario. Al 31 de
diciembre de 2019, la gerencia de la Empresa considera que no existen indicios de deterioro de estos
activos debido a que no existen circunstancias externas ni internas que asi lo sefalen.

3.3 Inventarios

Los inventarios estan valuados al menor de costo o valor neto de realizacién usando el método de promedio
ponderado, e incluye el costo de nacionalizacién, empaque o costos de conversién y otros costos incurridos
para ponerlos en condiciones de venta. El valor neto de realizacion es estimado en base al precio de venta
en el curso ordinario de negocios, menos los gastos estimados para completar la venta.

3.4 Saldos en moneda extranjera

Los activos y pasivos en moneda extranjera se traducen a pesos dominicanos (RD$) a la tasa de cambio
vigente en el mercado a la fecha de los estados financieros. Los ingresos y gastos s
dominicanos (RD$) usando la tasa vigente a la fecha de la transaccién. Las diferen
traduccion de los activos y pasivos se registran como pérdida en cambio en moied
renglén de gastos financieros en el estado financiero de resultados que se acoznpafg.




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 3lide diciembre de 2019y 2018
(Valores expresados en RDS)

Las tasas de cambio del peso dominicano (RD$) con relacién al dolar de los Estados Unidos de América
(US$), al 31 diciembre del 2019 y 2018 eran de RD$52.96 v RDS$50.27, por cada USSI1.00
respectivamente.

3.5 Instrumentos financieros

Pasivos financieros no derivados

Inicialmente, la Empresa reconoce los instrumentos de deuda emitidos y los pasivos subordinados en la
fecha en que se originan. Todos los otros pasivos financieros son reconocidos inicialmente en la fecha de ia
transaccion en la que la Empresa se hace parte de las disposiciones contractuales del instrumento. La
misma da de baja un pasivo financiero cuando sus obligaciones contractuales se cancelan o expirar.

Los activos y pasivos financieros son compensados y el monto neto es presentado en el estado de situacion
financiera, solamente cuando la Empresa cuenta con un derecho legal para compensar los montos y tiene el
proposito de liquidar sobre una base neta o de realizar el activo y liquidar el pasivo simultineamente. La
Empresa mantiene los siguientes pasivos financieros no derivados: los documentos por pagar a corto plazo,
las cuentas por pagar, los documentos por pagar a largo plazo v la deuda a largo plazo.

Pasivos financieres no derivados

Estos pasivos financieros son mantenidos y reconocidos inicialmente a su valor razonable més cualquier
costo de transaccion directamente atribuible.

Posterior al reconocimiento inicial, estos pasivos financieros se valorizan al costo amortizado, usando el
método de interés efectivo.

Activos no financieros

La Empresa evalla el deterioro de sus activos no financieros para determinar si existen indicios de
deterioro. Si existen indicios de deteriore se estima su valor recuperable. El valor recuperable de un activo
o unidad generadora de efectivo es el mayor entre su valor en uso y el valor razonable, menos los costos de
venta. El valor de uso es determinado en base a los flujos de caja descontados al valor presente utilizando
una tasa de descuento similar a la de los mercados en que se negocian estos activos.

Para evaluar el deterioro son segregados los activos cuyo uso genera flujos de efective continuo de
aquellos otros activos que no generan flujos de efectivo continuo. Si el valor recuperable es menor que el
valor en libros, se reconoce una pérdida por deterioro, la cual es cargada a los resultados del periodo.

3.6 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos son reconocidos cuando existe evidencia persuasiva, usualmente en la forma de un acuerdo de
venta, donde los riesgos y ventajas de los productos han sido transferidos a los clientes, la recuperacién de
la consideracion es probable y los costos asociados y las posibles devoluciones de los productos puede ser
estimada con exactitud, la gerencia no tiene ningtin vinculo con el producto y el monto del ingreso puede
ser medido con certeza.

Si se ofrecen descuentos y el monto del mismo puede ser medido con exactitud, entonces el descuento es
reconocido como una reduccion del ingreso en el momento de la venta. Latrafisferencia de los riesgos v
ventajas varia dependiendo de los términos individuales de los contratos g()%% Reqitas nacionales
la transferencia ocurre al entregar articulos a los clientes. '
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 3ide diciembre de 2019 y 2018
(Valores expresados en RDS)

3.7 Costos y gastos

Los costos y los gastos se registran en’ la medida que se causan y estdn relacionados con las saiidas

o

disminuciones de un activo o aumentos de un pasivo.
3.8 Impuesto sobre la renta

Impuesto corviente:

El impuesto sobre la renta corriente es el monto calculado aplicando al beneficio antes de impuesto sobre la
renta, los ajustes de ciertas partidas afectadas o no al impuesto, de conformidad con las bases establecidas
por el Codigo Tributario de la Repiiblica Dominicana y sus modificaciones.

Impuesio diferido:

El impuesto sobre la renta diferido es determinado sobre las diferencias temporales que existen entre la
base fiscal de los activos y pasivos. El impuesto sobre la renta diferido se reconoce contablemente solo
cuando existe probabilidad razonable de su realizacidn v es calculado a la tasa de impueste que se espera
aplicar en el perfodo en que el activo se realizara o que el pasivo se pagara.

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018 la Empresa no presenta activos ni pasivos diferidos que requieran ser
revelados.

Reforma Fiscal

El 9 de noviembre del 2012, el Poder Ejecutivo promulgd la Ley 253-12 que modifica el Cddigo
Tributario; para el Fortalecimiento de la Capacidad Recaudatoria del Estado, para la Sostenibilidad Fiscal y
El Desarrollo Sostenible (la “Reforma Fiscal), con el objetivo de financiar el desarrollo sostenible v
garantizar la sostenibilidad fiscal a largo plazo mediante el incremento de la presion tributaria.

La Ley 253-12 de Reforma Fiscal contiene diversas disposiciones relativas a:

1 (i) eliminacion de incentivos y créditos fiscales,

ii (i1) creacidn de nuevos impuestos,

i (i11) incremento/reduccion de tasas impositivas y aumento de bases imponibles,
iv (iv) medidas anti-evasion.

3.9 Determinacién de los valores razonable

Algunas politicas contables de la Empresa y revelaciones requieren la determinacién del valor razonable.
para activos y pasivos financieros y no financieros.

Los valores razonables se han determinado para la medicion y/o con fines de divulgacién basada en los
métodos siguientes:

* Elvalor en libros del efectivo en caja y bancos, las cuentas por cobrar, los documentos por pagar a
corto plazo, las cuentas por pagar, es igual al valor razonable, debido al corto tiempo de

vencimiento de esos instrumentos.
inita determinar los
£
_
A 7\

e Las inversiones en acciones que no cuenten con su valor de=gr
historico, ya que no existe un mercado activo de valores é'&)(e
valores razonables de éstas. /
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 3ide diciembre de 2019 y 20138
(Valores expresados en RDS)

¢ El valor razonable de la deuda a largo plazo y los documentos por pagar a largo plazo es igual al
valor en libros. debido a que las tasas de interés se van ajustando en la media que cambian en el
mercado.

4. Efective y equivalentes de efectivo

Un detalle del efectivo y equivalentes de efectivo es el siguiente:

2019 2018
Efectivo en caja 30,241 140
Efectivo en banco 10.286.659 423,555
Certificado de deposito(a) 120,600 98.000

10,447,200 521.695

a) Corresponde a un Certificado Financiero con el Banco Popular Dominicano, a una tasa de interés
anual de 3.6 % con vencimiento a un afio.

5. Cuentas por cobrar

Un detalle de las cuentas por cobrar es como sigue:

2019 2018
Clientes(a) 32,360,638 36,859,512
Empleados 269,900 78,432
Oftras - 4,979

32,630,538 36,942 923

Concentracién de Riesgo Crediticio

Los instrumentos que potencialmente exponen la empresa a las concentraciones del riesgo de crédito
consisten principalmente en cuentas por cobrar clientes. Al 31 de diciembre del 2019 y 2018, las cuentas
por cobrar clientes por valor RD$32,389,460 y RD$36,859.512, respectivamente, estdn representado en un
85% a sus entidades gubernamentales, y un 15% a empresas privadas.

En opinidén de la gerencia de la empresa, no es necesario una provision de posibles incobrabilidades,

ya que existen acuerdos contractuales, cobros posteriores Y pasos importantes de cobro que
reducen tales riesgos.
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Al 3lde diciembre de 2019 y 2818
{Valores expresados en RDS)

6. Gastos pagados por adelantado

Un detalle de los gastos pagados por adelantado es como sigue:

2019 2018
Anticipo ISR 9,859,844 9,883,283
ISR retenido 5,811,054 -
Otros 86,341 896,622

15,757,439 14,779,905

7. Inventario
Al 31 de diciembre 2019 y 2018, el inventario por valor de RD$8,661,170 v RD$5,524,131

respectivamente, corresponde en mercancia disponible para la venta, consistente en equipos de cém putos,
suministros de oficina y otros,

8. Mobiliarios y equipos neto

Un detalle del mobiliarios y equipos es como sigue:

2019
Mobiliario y Eguipa de Equipo de Toial
Equipo Cémputos Transperte
Costos:
Balance al inicio 1,669,812 14,768 3,402,097 5,086,677
Adiciones 352,047 276,144 470,732 1,098,923
Balance al costo final 2,021,859 290,912 3,872,829 6,185,600
Depreciacién;:
Balance al inicio (1,395,669) (14.768) (2.232.801) (3.643.23%)
Gasto de depreciacion (574,659) (114,134) (659,838) (1,348.631)
Dep. Acumulada final (1,970,328) (128,902) {2,892,639)
Balance neto al final 51,531 162,610 980,190
2018
Mobiliario y Equipo de Equipo de
Equipo cOmputos Transporte
Balance al inicio 1,494,606 14,768 3,402,097
Adiciones 175,206 - -
Balance al costo final 1,669,812 14,768 3.402,0697
Depreciacién:
Balance al inicio (1,224,761) - (427,083) (1.651,844
Gasto de depreciacién (250,093) (112,426) (747.132) {1,109,651)
Ajuste 79,185 97,658 {1,058,586) (881,743)
Dep. Acumulada final (1,395,669) (14,768) (2,232,801) (3.643,238)
Balance nete al final 274,143 - 1,169,296 1,443,430
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9. Préstamos bancarios a corto plazo

Un detalle de los préstamos bancario a corto plazo es como sigue
2019 2018

Préstamo Banco Popular Dominicano(a) - [,294,495
- 1,294,495

a) Préstamos para la adquisicién de equipos de transporte a una tasa de un 11.50% de interés y
vencimiento corriente en noviembre de 2021, saldado en el transcurso del afio 2019,

10. Cuentas por pagar

Un detalle de las cuentas por pagar es como sigue:

2019 2018
Proveedores{a) 25.037.551 13,988,634
Accionistas “ 3,304,871
Obligaciones corrientes 4,026,326 3.247.335
Otras 30,240 374,030

29,094,317 201,914,870

Un detalle de las cuentas por pagar proveedortes es como sigue:

2019 2018
Nacionales 5,124,548 5.322.23
Internacionales 16.913,003 8,666,404

25,037,551 13,988,634

a) Las cuentas por pagar proveedores se originan, principalmente, por las compras de bienes y
servicios, estan denominadas en moneda nacional y extranjera. no generan intereses y no se
han otorgado garantias por estas obligaciones. Existen acuerdos o condiciones de pagos de 90
dias con sus principales proveedores, los cuales representan el 80% de las cuenias®a TS

11.Acumulaciones y retenciones por pagar

Un detalle de las acumulaciones y retenciones por pagar es como sigue:

2019
Incentivos por pagar 631,408
TSS por pagar 217,917 ;
Retencién de ISR 382,742 447,726
ITBIS por pagar 1,783,438 1,369,435
Bonificacion 482,386 1,124,888
3,497,891 2,975,567
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2019 y 2018
(Valores expresados en RDS)

12. Préstamos bancarios a largo plazo

Un detalle de los préstamos bancarios a largo plazo es como sigue:

2019 20618

Linea de crédito(a) 3,500,000 -
3,500,000 -

a) Linea de crédito otorgada por el Banco Popular Dominicano, con una tasa de interés anual de un
9%, saldada en enero de 2020.

13. Impuestos
impuesto sobre [a renta

Para efectos del cémputo ordinario del impuesto sobre la renta, 1a conciliacién de la ganancia antes de
impuestos, segtin libros, con la ganancia imponible para los ejercicios 2019 y 2018 es como siguiente;

2019 2018

Ganancia antes de impuesto 4,341,474 10,279,246
Mas ajustes fiscales

Gastos no admitidos 2.914 270,924
Exceso de depreciacion 814,963 363,806
Ajuste de inventario {202,183) {49,685)
Total de ajustes 615,694 585,045
Ganancia neta imponible 4,957,168 10,864,291
Tasa de impuesto sobre la renta 27% 27%
Gasto de impuesto sobre la renta 1,338,435 2,933,359
Saldo a favor anterior no compensado (6,727,651) {4,964,323)
Retenciones del estado (7,138,382) (5.917,779)
Anticipo de impuesto sobre la renta (2,591,657) (1,712,155)
Saldo a favor (15,119,255) {9,660,898)
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2019 y 2018
(Valores expresados en RDS)

Impuesto a los activos

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, el codigo tributario establece una tasa de impuesto de un 1% sobre la
renta neta imponible.

2019 2018
Total activos 68,690,076 61,436,955
Menos:
Anticipos pagados {15,670,899) (12,806,642)
Total activos imponibles 53,019,177 48,630,313
Tasa de impuesto sobre activos 1% 1%
Total impuesto sobre activos 530,192 486,303

De acuerdo con lo establecido en la Ley No. 557-05 de fecha 13 de diciembre del 2005, en su articulo 407
denominado Crédito contra el impuesto sobre la renta, cuando el monto liquidado por concepto de
impuesto sobre la renta fuese igual o superior al impuesto sobre activos a pagar, se considerara extinguida
la obligacion de pago de este tltimo.

14. Patrimonio

Capital social
Al 31 de diciembre 2019 y 2018, el capital autorizado y pagado de la Empresa es de RD$100,000
compuesto por 10,000 acciones comunes, con un valor nominado de RD$100 cada una.

Reserva legal

De acuerdo con el Articulo 47 de la ley General de Sociedades Comerciales vy empresas industriales de
Responsabilidad Limitada No.479-08. toda Sociedad Andnima deberd efectuar reservas no menores del
5% de las ganancias arrojadas por los Estados de Resultados del ejercicio, hasta alcanzar el 10% del
capital social. Dicha reserva no esta disponible para distribucién a los accionistas salvo en caso de
disolucion de la Empresa.

15, Ventas netas

Al 31 de diciembre 2019 y 2018 las ventas netas venta y distribucion de articulos de computadoras vy
suministros de oficinas ascienden a RD$149,681,849 y RD$131,131,560, respectivamente.
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16. Gastos de personal

Un detalle de los gastos de personal, es el siguiente:

2019 2018
Sueldos, regalia v vacaciones 9,393 202 6,441,837
Comisiones 373,062 993,943
INFOTEP 102,541 62.734
Bonificacion 482,386 969,631
1SS 1,157,960 892,942
Prestaciones laborales 8,428 16,272
Otros 185.370 621,290

11,702,949 9,998,649

17. Gastos generales y administrativos
Un detalle de los gastos generales y administrativos es como sigue:

2019 2018
Honorarios y servicios profesionales 315,499 284,597
Servicios de comunicacion 286.619 271,892
Energia eléctrica 176,438 170,222
Combustibles y lubricantes 503,051 507,017
Reparacion y mantenimiento de activos 523,981 556,421
Arrendamientos 894,365 879.919
Membresias 64,780 33,194
Publicidad v promocién 9,520 -
Mensajeria y transporte 130,063 138,691
Gastos de viajes 367,530 415,503
Suministros y materiales de oficina 347,630 208,766
Amortizacion 243,826 242.061
Gastos de software - 87,323
Gastos de seguros 773,390 496,754
Atencion al cliente 54,796 -
Donaciones 28,000 -
Impuestos 19,938 -
Otros gastos administrativos 26,327 231,704

4,765,753

4,634,064
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18. Imstrumentos Financieros

Riesgo crediticio

El riesgo crediticio es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta la Empresa si un cliente o contraparte
en un instrumento financiero, no cumple con sus obligaciones contractuales, y se originan principalmente
de las cuentas por cobrar a clientes.

Al31 de diciembre de 2019 y 2018, los valores en libro de los activos financieros con mayor exposicién al
rigsgo crediticio son los siguientes;

2019 2018
Efectivo en bancos 10,447,200 521,695
Cuentas por cobrar, clientes 32,360,638 36,859,512

42,807,838 37,381,207

En opinion de la gerencia de la empresa, no se requiere provisién, yva que existen pasos vy acuerdos
importantes que reducen el riesgo de incobrabilidad.

Riesgo de Mercado

El riesgo de mercado es el riesgo de cambio en los precios en el mercado, tales como, tasas de cambio de
moneda extranjera y tasas de interés que puedan afectar los resultados de Ia Empresa o el valor de los
instrumentos financieros que esta posea. El objetivo de administrar ¢l riesgo de mercado es manejar vy
controlar las exposiciones al riesgo del mercado dentro de pardmetros aceptables, mientras se optimiza el
retorno del riesgo.

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Empresa no cumpla con sus obligaciones financiera conforme
su vencimiento. La politica de la Empresa para la administracion del riesgo de liquidez es, tener siempre
suficiente liquidez para cumplir con todos los pasivos que tenga a la fecha de sus vencimientos, sin tener
que incurrir en perdida inaceptable o correr el riesgo de perjudicar la reputacion de fa Empresa.

Al 31 de diciembre de 2019 y 2018, el célculo de la razén corriente fue de 2.07 y 1.88, respectivamente. De
acuerdo con la interpretacion de este indicador la Empresa no tendrd dificultades con las obligaciones
contraidas en el corto plazo (a pagar a menos de un afio).

A continuacion, se muestra un detalle de Ia liquidez corriente de la Empresa

2019 2018
Activos corrientes 67,496,347 533.768.634
Pasivos corrientes 32,592,208 25,184,932
2.7 2.13
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Valor razonable de los Instrumentos Financieros

El valor razonable es definido como el importe por el cual un activo se podria intercambiar o un pasivo
liquidar entre partes conocedoras v dispuestas a ello en una transaccidn corriente, bajo el supuesto de que
la Empresa es una Empresa en marcha. Los diferentes niveles para la estimacion del valor razonable se han
definido de la siguiente manera:

Precios de cotizacion (no ajustados) en mercados activos para actives o pasivos idénticos {nivel 1).

Informacion distinta a precios de cotizacidn incluidos en el nivel lque se pueda confirmar para el activo o
pasivo, ya sea directamente (es decir, precios) o indirectamente (es decir, que se deriven de precios {nivel
2.

Informacion sobre el activo o el pasivo que no se basa en data que se pueda confirmar en el mercado {es
decir, informacion no observable) (nivel 3).

Para los activos y pasivos financieros que son liquidos o tienen vencimientos a corto plazo (menor a seis
meses). como efectivo y equivalente de efectivo, cuentas por cobrar, cuentas por pagar y otros pasivos
corrientes, la Empresa considera que el valor en libros es similar al valor razonable.

19. Hechos posteriores

En fecha 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud, declaro la cepa de la enfermedad del
Coronavirus denominada Covid-19, como pandemia entre la poblacién mundial. En Repiblica Dominicana
se han reportado multiples casos de esa pandemia y en este mismo mes fas autoridades han ordenado el
cierre de la mayoria de las actividades econémicas a nivel nacional v se han adoptado varias medidas
econdmicas que han de impactar el negocio.

Esta situaciéon ha de afectar la actividad econémica de COMPU-OFFICE DOMINICANA, v podria
reflejarse en la situacion financiera, el desempefio financiero, y los flujos de efectivo, en el futuro. En la
actualidad, La empresa no ha podido cuantificar los efectos que este hecho pueda producir ya que
dependerd de eventos futuros a nivel nacional e internacional, los cuales son inciertos y no se pueden
predecir,
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Contadores Piblicos Autorizados

F G Auditores y Consultores

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Al Consejo de Administracién y Asamblea General de
Accionistas de
COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.

Hemos auditado los estados financieros de COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L., que
comprenden el estado de situacién financiera al 31 de diciembre de 2020, y los correspondientes
estados de resultados, de cambios en el patrimonio de los accionistas y de flujos de efectivo por
el afio terminado en esa fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros que
incluyen un resumen de las politicas contables significativas,

En nuestra opinion, los estados financicros que se acompafian presentan razonablemente, en
todos los aspectos materiales, la situacién financiera de COMPU-OFFICE DOMINICANA,
S.R.L., al 31 de diciembre de 2020, su desempefio financiero y sus flujos de efectivo por el afio
terminado en esa fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacidn
Financiera (NIIF).

Fundamento de la Opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria
(NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en
la seccién de Responsabilidades de los Auditores Externos en relacién con las Auditorfas de los
Estados Financieros de nuestro informe. Somos independientes de la Empresa de conformidad
con ¢l cédigo de Etica para Contadores Profesionales (Codigo de Etica del IESBA), emitido por
el Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores, junto con los requerimientos de
dtica que son aplicables a nuestras auditorias a los estados financieros en la Repablica
Dominicana, y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos
requerimientos y con el Cédigo del IESBA. Consideramos que las evidencias de auditoria que
hemos obtenidos proporcionan una base suficiente y adecuada para sustentar nuestra opinidn.

Responsabilidades de la Administracion y del Consejo de Administracion de la Empresa
sobre los Estados Financieros.

La Administracién de la Empresa es responsable de la preparacion y presentacion razonable de
los estados financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF), promulgadas por ¢l consejo de Normas Internacionales de Contabilidad,
(IASB), de la fundacién IFRS, y del control interno que la Administracién considere necesario
para permitir la preparacion de estados financieros libres de errores materiales, debido a fraude o
error.

En la preparacién de los estados financieros, la Administracién es responsable de evaluar la
capacidad de la Empresa al para continuar como un negocio en marcha, revelando, segun
corresponda, los asuntos relacionados con negocio en marcha y utilizando la base contable de
negocio en marcha, salvo que la administracion tenga la intenci6n de liquidar la Empresa o cesar
Sus operaciones, 0 no tenga ofra alternativa mas realista que hacerlo. Los responsables del

gobierno estan a cargo de supervisar el proceso de presentacion de los informes financieros de la
Empresa. : :




Contadores Publicos Autorizados

F G Auditores y Consultores

Responsabilidad de los Auditores Externos en Relacion con la Auditoria de los Estados
Financieros

Los objetivos de nuestras auditorias son los obtener una seguridad razonable de que los estados
financieros en su conjunto estan libres de incorrecciones materiales, debidas a fraude o error, y
emitir un informe de auditorfa que contiene nuestra opinién. La seguridad razonable es un alto
nivel de seguridad, pero no es garantia de que una auditoria llevada a cabo de conformidad con
las NIA siempre detecte una desviacion material cuando existe. Las incorrecciones pueden surgir
de un fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en
los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria (NIA),
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

» Identificamos y evaluamos los riesgos de errores materiales en los estados financieros, debido
a fraude o error, diseflamos y realizamos procedimientos de auditoria para responder a esos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y apropiada para proporcionar una base
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude es mas
elevado que aquel que resulte de un error, ya que el fraude puede implicar colusién,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionalmente erréneas, o la
anulacién del control interno.

e Obtenemos conocimiento del entendimiento del sistema de control interno relevante para la
auditoria con el fin de disefiar procedimientos de auditorfa que sean adecuados en las
circunstancias, pero no con la finalidad de expresar una opinién sobre la efectividad del
control interno de la Empresa.

* Evaluamos lo adecuado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y revelaciones relacionadas, efectuadas por la administracion.

e Concluimos sobre el uso adecuado por la administracién, del principio contable de negocio
en marcha y, en base a la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no,
una incertidumbre material relacionada con eventos o condiciones que puedan generar una
duda significativa sobre la capacidad de la Empresa para continuar como negocio en marcha.
Si llegamos a la conclusion de que existe una incertidumbre material, se requiere que
llamemos la atencién en nuestro informe de auditorfa, sobre las correspondientes revelaciones
en los estados financieros o, si tales revelaciones no son adecuadas, que expresemos una
opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida
hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuras
pueden ser causa de que la Empresa no pueda continuar como un negocio en marcha.

¢ Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
ncluyendo las revelaciones, y si los estados financieros representan las transacciones y los
hechos subyacentes de una forma que logren una presentacién razonable.

e Obtuvimos evidencia suficiente y apropiada de auditoria respecto de la informacion financiera
de la Empresa para expresar una opinion sobre los estadaeTinanicie:
de la direccion, supervisién y ejecucién de la audf
responsables de nuestra opinién de auditoria.  /




Contadores Publicos Autorizados

W
G Auditores y Consultores

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la Empresa en relacién con, entre otros
asuntos, el alcance y la oportunidad de la auditoria planificados y los hallazgos de auditoria
significativos, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno que identificamos
durante nuestra auditoria.

También proporcionamos a los respansables del gobierno de la Empresa, una declaracién de que
hemos cumplido con los requerimientos de ética aplicables en relacion con la independencia, v
hemos comunicado todas las relaciones y demds asuntos de los que se puede esperar
razonablemente que pueden afectar a nuestra independencia y, cuando sea aplicable, las
salvaguardas correspondientes.

g’ »e
Servicios Financi;s Globales SFG
Miembro del EPARD No. 99587

Santo Domingo, Republica Dominicana
31 de marzo de 2021




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS)

Notas 2020 2019
ACTIVOS
Activos corrientes
Efectivo 4 6,830,423 10,447,200
Cuentas por cobrar B 27,585,318 32,630,538
Gastos pagados por adelantado 6 19,667,279 15,757,439
Inventarios T 7,318,055 8.661,170
Total de activos corrientes 61,401,077 67,496,347
Activos no corrientes
Propiedad, mobiliarios, equipos 8 375,802 1,193,731
Otros activos 25,000 -
Total de activos no corrientes 400,802 1.193,731
Total de activos 61,801,879 68,690,078
PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos corrientes
Préstamos bancarios a corto plazo 9 - 3,500,000
Cuentas por pagar 10 23,387,285 29,094,317
Acumulaciones y retenciones por pagar 11 3,045,741 3,497,891
Total de pasivos 26,433,026 36,092,208
Patrimonio
Capital pagado 100,000 100,000
Reserva legal 10,000 10,000
Resultados acumulados 35,258,853 32,487.870
Total patrimonio de los accionistas 35,368,853 32,597,870
Total de pasivos y patrimonio de los accionistas 61,801,879 68,690,078

Las notas que se acompafian son parte integral de los estados financieros.
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
ESTADOS DE RESULTADOS
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RD$)

Notas 2020 2019
INGRESOS Y COSTOS
Ventas netas 14 87,207,535 149,681,207
Costos de ventas (68,647,270) (126,204.142)
Ganancia bruta 18,560,265 23,477,065
GASTOS DE OPERACIONES
Gastos de personal 15 10,163,806 11.702,949
Generales y administrativos 16 2,746,437 4,765,753
Depreciacion y amortizacion 1,311,942 1,348,631
14,222,185 17,817,333
Ganancia en operacion 4,338,080 5,659,732
OTROS INGRESOS (GASTOS)
Ingresos financieros 127311 647,353
Otros ingresos no operacionales 35,731 -
Gastos financieros (1.863,094) (1,965,610)
(1.700,052) (1,318,257)
Ganancia antes de impuestos 2,638,028 4,341,475
IMPUESTOS
Impuesto sobre la renta 12 761,463 1.338.435
Ganancia neta 1,876,565 3,003,040
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS)

Capital Resultados Total patrimonio

pagado Reserva legal acumulados de los accionistas

Saldo al 31 de diciembre de 2018 100,000 10,000 30,254,440 30,364,440
(Ganancia neta - - 3,003,040 3.003.040
Ajustes de afios anteriores - - (769,610) (769,610)
Saldo al 31 de diciembre de 2019 100,000 10,000 32,487.870 32,597.870
Ganancia neta - - 1,876,565 1.876,563
Ajustes de afios anteriores 894,418 894,418
Saldo al 31 de diciembre de 2020 100,000 10,000 35,258,853 35,368,853

Las notas que se acompafian son parte integral de los estados financieros.
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS)

2020 2019

Flujos de efective por actividades de operacion

Efectivo recibido de clientes, relacionados y otros 92,252,755 153,993,592

Efectivo pagado a proveedores, empleados y otros (90,175,465) (143,856,412)

Gastos financieros (1,863.094) (1,965,610)

Intereses ganados 163,042 647,353
Efectivo neto provistos por en actividades de operacion 377,238 8,818,923
Flujos de efectivo por actividades de inversién

Adiciones de mobiliarios y equipos (494,013) (1.098.923)
Efectivo neto utilizados en actividades de inversion {494,013) (1,098,923)
Flujos de efective por actividades de financiamiento

Préstamos bancarios recibidos - 2,205,505

Préstamos bancarios pagados (3.500,000) -
Efectivo neto (utilizado en) provisto por actividades de financiamiento (3.300,000) 2,203,505
(Disminucion) Aumento del efectivo durante el aiio (3.616,775) 9,925,505

Efectivo al inicio del afio 10,447,200 521.695

Efectivo al final del afio 6,830,425 10,447,200

Las notas que se acompafian son parte integral de los estados financieros,
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS)

1. Actividad econémica

COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L. (La Empresa), fue constituida en fecha 14 de noviembre de 2005
de acuerdo con las leyes de la Republica Dominicana e inicio sus operaciones el 17 de noviembre de 2005.
Su actividad principal es la venta y distribucion de articulos de computadoras ¥ suministros de oficinas.

El domicilio de la Empresa y principal ubicacion del negocio en la calle 3era No. 60, Urbanizacién Jardines
del Sur km 7 de la Carretera Sanchez, Santo Domingo, Distrito Nacional, Repuiblica Dominicana.

2. Base de presentacion
2.1 Declaracién de camplimiento

Los estados financieros estdn preparados de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF).

2.2 Base de medicién

Los estados financieros han sido preparados en base al costo histérico.
2.3 Base del devengo

Los estados financieros son preparados sobre la base de la acumulacion o del devengo contable. Seglin esta
base, los efectos de las transacciones y demds sucesos se reconocen cuando ocurren (y no cuando se recibe
0 paga dinero u otro equivalente al efectivo). Los estados financieros elaborados sobre esta base informan
no sélo de las transacciones pasadas que suponen cobros o pagos de dinero, sino también de las
obligaciones de pago en el futuro y de los recursos que representan efectivo a cobrar en el futuro

2.4 Moneda funcional y de presentacién

Los estados financieros estan presentados en pesos dominicanos (RD$), que es la moneda funcional de la
Empresa.

2.5 Uso de estimados y juicios

La preparacion de los estados financieros de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera requiere que la administracion haga juicios estimados y suposiciones que afectan la aplicacién de
las politicas de contabilidad y las cantidades reportadas de activos, pasivos, ingresos y gastos. Los
resultados de estas estimaciones y suposiciones podrian ser diferentes a los montos estimados. Las
estimaciones y suposiciones son revisadas continuamente y los efectos de los cambios, si algunos, son
reconocidos en el periodo del cambio y periodos futuros, si estos son afectados,

Las informaciones sobre suposiciones, estimaciones y juicios criticos en la aplicacién de las politicas
contables que tienen un efecto significativo en los montos reconocidos en los estados financieros, estin
incluidas en las siguientes notas:

Nota 5 Cuentas por cobrar
¢ Nota 8 Mobiliario y equipo
e  Nota 12 Impuestos sobre la renta




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS$)

2.6 Reconocimiento de ingresos y gastos

La Empresa reconoce sus ingresos bajo el método de lo devengado, el cual es aceptado por Las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

3. Principales Politicas de Contabilidad

Las politicas establecidas més adelante han sido aplicadas consistentemente a todos los periodos
presentados en estos estados financieros.

3.1 Efectivo en caja y bancos

La Empresa considera todos sus instrumentos financieros de alta liquidez y con vencimiento original a la
fecha de compra, de tres meses o menos, como equivalentes de efectivo.

3.2 Propiedad, mobiliarios y equipos

La propiedad, mobiliarios y equipos, se presentan al costo histérico al 31 de diciembre de 2020. Los costos
histéricos incluyen gastos que son directamente atribuibles a la adquisicion de los activos. Las adiciones,
renovaciones y mejoras se registran en el costo del activo sélo si es probable que se obtengan los
beneficios econdémicos futuros esperados y que dichos beneficios puedan ser medidos fiablemente. El valor
neto en libros de las partes reemplazadas es desincorporado. Las reparaciones y mantenimientos menores
se registran en los resultados del afio en que son incurridos. La depreciacion se calcula por el método de
linea recta segiin la vida util estimada de los activos respectivos.

Tipo de Activos Aiios de Vida Util
Mobiliarios y equipos 4
Equipos de transporte 4

Las vidas ttiles y valores residuales son revisados en cada ejercicio y se ajustan si es necesario. Al 31 de
diciembre de 2020, la gerencia de la Empresa considera que no existen indicios de deterioro de estos
activos debido a que no existen circunstancias externas ni internas que asi lo sefialen.

3.3 Deterioro del valor de los activos

3.3.1 Activos financieros medidos a costo amortizado

La Empresa considera la evidencia de deterioro del valor de los activos financieros medidos a costo
amortizado, tanto a nivel especifico como colectivo. Todos los activos individualmente significativos son
evaluados individualmente por deterioro de su valor. Los que no se encuentran especificamente
deteriorados, son evaluados colectivamente por cualquier deterioro del valor incurrido pero que ain no ha
sido identificado. Los activos que no son individualmente significativos son evaluados colectivamente por
deterioro del valor, agrupandolos, considerando caracteristicas de riesgos similares.

Al evaluar el deterioro del valor colectivo, la Empresa utiliza informacién histérica acerca de la
oportunidad de las recuperaciones y el importe de la pérdida incurrida, haciendo un ajuste si las
condiciones econémicas y crediticias actuales hacen probable que las pérdidas reales sean mayores o
menores que las sugeridas por las tendencias histéricas.

Una pérdida por deterioro del valor se calcula como la diferencia entre iBres del activo y el
valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados, descontado$
del activo financiero. Las pérdidas se reconocen inmediatamente en A&y

§
i
i
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS)

Cuando la Empresa considera que no existen posibilidades reales de recuperar el activo, los importes
involucrados se dan de baja en cuentas. Si posteriormente el importe de la pérdida disminuye y esa
disminucién puede ser relacionada objetivamente con un hecho ocurrido después de que se reconocio el
deterioro del valor, la pérdida por deterioro del valor previamente reconocida se reversa con crédito a los
resultados.

3.4 Inventarios

Los inventarios estdn valuados al menor de costo o valor neto de realizacion usando el método de promedio
ponderado, e incluye el costo de nacionalizacién, empaque o costos de conversion y otros costos incurridos
para ponerlos en condiciones de venta. El valor neto de realizacién es estimado en base al precio de venta
en el curso ordinario de negocios, menos los gastos estimados para completar la venta.

3.5 Saldos en moneda extranjera

Los activos y pasivos en moneda extranjera se traducen a pesos dominicanos (RDS) a la tasa de cambio
vigente en el mercado a la fecha de los estados financieros. Los ingresos y gastos se traducen a pesos
dominicanos (RDS$) usando Ia tasa vigente a la fecha de la transaccién. Las diferencias resultantes de la
traduccién de los activos y pasivos se registran como pérdida en cambio en moneda extranjera en el
renglon de gastos financieros en el estado financiero de resultados que se acompafia.

Las tasas de cambio del peso dominicano (RD$) con relacién al délar de los Estados Unidos de América
(US$), al 31 diciembre del 2020 y 2019 eran de RD$58.11 y RD$52.90, por cada US$1.00
respectivamente,

3.6 Instrumentos financieros

Activos financieros no derivados

Los activos financieros no derivados comprenden ¢l efectivo en caja y bancos y equivalentes de efectivo y
las cuentas por cobrar. Estos instrumentos son reconocidos al valor de adquisicién, el cual se estima es
igual al valor de mercado en la fecha de la operacion original, m4s los costos atribuibles a la adquisicion.

Los activos financieros no derivados son reconocidos si la subsidiaria tiene los derechos contractuales de
recibir los beneficios y riesgos del instrumento. Los activos financieros son dados de baja cuando la
Empresa pierde el control y todos los derechos contractuales de esos activos.

El efectivo abarca los saldos de efectivo en caja y depésitos a la vista en bancos y certificado de depositos
a plazos con vencimientos menor a tres meses. :

Pasivos financieros no derivados ;
Inicialmente, la Empresa reconoce los instrumentos de deuda emitidos y los pasivos subordinados .en™]
fecha en que se originan. Todos los otros pasivos financieros son reconocidos inicialmente en la f; ghédb ]
transaccion en la que la Empresa se hace parte de las disposiciones contractuales del inst Toit
misma da de baja un pasivo financiero cuando sus obligaciones contractuales se cancelan o exp'

Los activos y pasivos financieros son compensados y el monto neto es presentado en el estado {
financiera, solamente cuando la Empresa cuenta con un derecho legal para compensar los montd
proposito de liquidar sobre una base neta o de realizar el activo y liquidar el pasivo simultdnea
Empresa mantiene los siguientes pasivos financieros no derivados: los documentos por pagar a cot
las cuentas por pagar, los documentos por pagar a largo plazo y la deuda a largo plazo.
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RD$)

Estos pasivos financieros son mantenidos y reconocidos inicialmente a su valor razonable mas cualquier
costo de transaccion directamente atribuible. Posterior al reconocimiento inicial, estos pasivos financieros
se valorizan al costo amortizado, usando el método de interés efectivo

3.7 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos son reconocidos cuando existe evidencia persuasiva, usualmente en la forma de un acuerdo de
venta, donde los riesgos y ventajas de los productos han sido transferidos a los clientes, la recuperacion de
la consideracion es probable y los costos asociados y las posibles devoluciones de los productos puede ser
estimada con exactitud, la gerencia no tiene ningin vinculo con el producto y el monto del ingreso puede
ser medido con certeza.

Si se ofrecen descuentos y el monto del mismo puede ser medido con exactitud, entonces el descuento es
reconocido como una reduccién del ingreso en el momento de la venta, La transferencia de los riesgos y
ventajas varia dependiendo de los términos individuales de los contratos de ventas, Para ventas nacionales
la transferencia ocurre al entregar articulos a los clientes.

3.8 Costos y gastos

Los costos y los gastos se registran en la medida que se causan y estdn relacionados con las salidas
disminuciones de un activo o aumentos de un pasivo.

3.9 Impuesto sobre la renta

Impuesto corriente:

El impuesto sobre la renta corriente es el monto calculado aplicando al beneficio antes de impuesto sobre la
renta, los ajustes de ciertas partidas afectadas o no al impuesto, de conformidad con las bases establecidas
por ¢l Codigo Tributario de la Republica Dominicana y sus modificaciones.

Impuesto diferido:

El impuesto sobre la renta difetido es determinado sobre las diferencias temporales que existen entre la
base fiscal de los activos y pasivos. El impuesto sobre la renta diferido se reconoce contablemente solo
cuando existe probabilidad razonable de su realizacién y es calculado a la tasa de impuesto que se espera
aplicar en el periodo en que el activo se realizard o que el pasivo se pagara.

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019 la Empresa no presenta activos ni pasivos diferidos que requieran ser
revelados.

Reforma Fiscal

El 9 de noviembre del 2012, el Poder Ejecutivo promulgé la Ley 253-12 que modifica el Codigo
Tributario; para el Fortalecimiento de la Capacidad Recaudatoria del Estado, para la Sostenibilidad Fiscal ¥
El Desarrollo Sostenible (la “Reforma Fiscal”), con el objetivo de financiar el desarrollo sostenible y
garantizar la sostenibilidad fiscal a largo plazo mediante el incremento de 1a presion tributaria.

La Ley 253-12 de Reforma Fiscal contiene diversas disposiciones relativas a:
(1) eliminacién de incentivos y créditos fiscales,
(ii) creacion de nuevos impuestos,

(iii) incremento/reduccion de tasas impositivas y aumento de bases i
(iv)  medidas anti-evasion. '
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS$)

3.10 Determinacion de los valores razonable

Algunas politicas contables de la Empresa y revelaciones requieren la determinacién del valor razonable,
para activos y pasivos financieros y no financieros.

Los valores razonables se han determinado para la medicion y/o con fines de divulgacién basada en los
métodos siguientes:

» El valor en libros del efectivo en caja y bancos, las cuentas por cobrar, los documentos por pagar a
corto plazo, las cuentas por pagar, es igual al valor razonable, debido al corto tiempo de
vencimiento de esos instrumentos.

e Las inversiones en acciones que no cuenten con su valor de mercado se mantienen a su costo
histérico, ya que no existe un mercado activo de valores en el pais que permita determinar los
valores razonables de éstas.

e El valor razonable de la deuda a largo plazo y los documentos por pagar a largo plazo es igual al
valor en libros, debido a que las tasas de interés se van ajustando en la media que cambian en el
mercado.

4. Efectivo y equivalentes de efectivo

Un detalle del efectivo y equivalentes de efectivo es el siguiente:

2020 2019
Efectivo en caja 30,241 30,241
Efectivo en banco 6,784,184 10,296,959
Certificado de depésito(a) 16,000 120,000
6,830,425 10,447,200

a) Corresponde a un Certificado Financiero con el Banco Popular Dominicano, a una tasa de interés
anual de 3.6 % con vencimiento a un afio.

5. Cuentas por cobrar

Un detalle de las cuentas por cobrar es como sigue:

2020 2019
Clientes(a) 27,560,541 32.360.638
Empleados 24 777 269,900

27,585,318 32,630,538




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS)

Concentracién de Riesgo Crediticio

Los instrumentos que potencialmente exponen la empresa a las concentraciones del riesgo de crédito
consisten principalmente en cuentas por cobrar clientes. Al 31 de diciembre del 2020 y 2019, las cuentas
por cobrar clientes por valor RD$27,560,541 y RD$32,360,638, respectivamente, estdn representado en un
85% a sus entidades gubernamentales, y un 15% a empresas privadas.

En opinién de la gerencia de la empresa, no es necesario una provisién de posibles incobrabilidades, ya que
existen acuerdos contractuales, cobros posteriores y pasos importantes de cobro que reducen tales riesgos.

6. Gastos pagados por adelantado

Un detalle de los gastos pagados por adelantado es como sigue:

2020 2019
Anticipo ISR 10,293,333 9,859,844
Retenciones del Estado 9,302,581 5,811,054
Otros 71,365 86,541

19,667,279 15,757,439

7. Inventario

Al 31 de diciembre 2020 y 2019, el inventario por valor de RD$7,318,055 y RD$8,661,170
respectivamente, corresponde en mercancia disponible para la venta, consistente en equipos de computos
suministros de oficina y otros.

A

8. Mobiliarios y equipos neto

Un detalle del mobiliarios y equipos es como sigue:

2020
Mobiliario y Equipo de Equipo de Total
Equipo Coémputos Transporte P
Costos:
Balance al inicio 2,021,859 290,912 3.872.829 6,185,600
Adiciones 494,013 - - 494,013
Balance al costo final 2,515,872 290,912 3,872,829 6,679,613
Depreciacién:
Balance al inicio (1,970,328) (128,902) (2,892,639) (4,991,869)
Gasto de depreciacion (126,402) (609,074) (576,466) (1,311,942)
Dep. Acumulada final (2,096,730) (737,976) (3.469,105) (6,303,811)
Balance neto al final 419,142 (447,064~ 403,724 375,802
,J"
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RD$)

2019
Mobiliario y Equipo de Equipo de
. ; Total
Equipo computos Transporte
Costos:
Balance al inicio 1,669,812 14,768 3,402,097 5.086,677
Adiciones 352,047 276,144 470,732 1,098,923
Balance al costo final 2,021,859 290,912 3,872,829 6,185,600
Depreciacion:
Balance al inicio (1,395,669) (14,768) (2,232,801) (3,643,238)
Gasto de depreciacion (574,659) (114,134) (659,838) (1,348,631)
Ajuste (1.970,328)  (128,902) (2,892.639) (4,991,869)
Dep. Acumulada final 51,531 162,010 980,190 1,193,731
Balance neto al final 1,669,812 14,768 3,402,097 5,086,677
9. Préstamos bancarios a corto plazo
Un detalle de los préstamos bancario a corto plazo es como sigue
2020 2019
Linea de crédito(a) - 3,500,000
- 3,500,000

a) Linea de crédito otorgada por el Banco Popular Dominicano, con una tasa de interés anual de un
9%, saldada el 9 de enero de 2020.

10. Cuentas por pagar

Un detalle de las cuentas por pagar es como sigue:

Proveedores (a)
Obligaciones corrientes
Otras

Un detalle de las cuentas por pagar proveedores es como sigue:

Nacionales
Internacionales

19,999,850

2020 2019
19,999,850 25,037,551
3,351,068 4,026,526
36,367 30,240
23,387,285 29,094,317

2020 2019
7,721,099 5,124,548
12,278,751 19,913,003
25,037,551




COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS)

a) Las cuentas por pagar proveedores se orig
estan denominadas en moneda nacional

inan, principalmente, por las compras de bienes y servicios,
y extranjera, no generan intereses y no se han otorgado

garantias por estas obligaciones. Existen acuerdos o condiciones de pagos de 90 dias con sus
principales proveedores, los cuales representan el 80% de las cuentas por pagar.

11. Acumulaciones y retenciones por pagar

Un detalle de las acumulaciones y retenciones por pagar es como sigue:

2020 2019

Incentivos por pagar 1,348,918 631,408
TSS por pagar 12,220 217,917
Infotep por pagar 14,232 >
Retencion de ISR 345,923 382.742
ITBIS por pagar 1,031,334 1,783,438
Bonificacion por pagar 293,114 482,386

3,045,741 3,497,891

12. Impuestos

Impuesto sobre la renta

Para efectos del computo ordinario del impuesto sobre la renta, la conciliacion de la ganancia antes de
impuestos, segtin libros, con la ganancia imponible para los ejercicios 2020 ¥ 2019 es como siguiente:

2020 2019

Ganancia antes de impuestos 2,638,028 4,341,474
Més (Menos) ajustes fiscales

Gastos no admitidos 28,971 2,914
Exceso de depreciacion 633,930 814,963
Ajuste de inventario (480,695) (202,183)
Total de ajustes fiscales 182,206 615,694
Ganancia neta imponible 2,820,233 4,957,168
Tasa de impuesto sobre la renta 27% 27%
Gasto de impuesto sobre la renta 761,463 1,338.435
Saldo a favor anterior no compensado (12.871,980) (6,727,651)
Retenciones del estado (4,260,268) (7,138,382)
Anticipo de impuesto sobre la renta (2,475,969) (2,591,657)
Saldo a favor (18,846,822) (15,119,255)
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RDS)

Impuesto a los activos

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, el codigo tributario establece una tasa de impuesto de un 1% sobre la
renta neta imponible,

2020 2019
Total activos 61,801,879 68,690,076
Menos:
Anticipos pagados (19,595,914) (15.670.899)
Total activos imponibles 42,205,965 53,019,177
Tasa de impuesto sobre activos 1% 1%
Total impuesto sobre activos 422,060 530,192

De acuerdo con lo establecido en la Ley No. 557-05 de fecha 13 de diciembre del 2005, en su articulo 407
denominado Crédito contra el impuesto sobre la renta, cuando el monto liquidado por concepto de
impuesto sobre la renta fuese igual o superior al impuesto sobre activos a pagar, se considerara extinguida
Ia obligacidn de pago de este dltimo.

13. Patrimonio

Capital social
Al 31 de diciembre 2020 y 2019, el capital autorizado y pagado de la Empresa es de RD$100,000
compuesto por 10,000 acciones comunes, con un valor nominado de RD$100 cada una.

Reserva legal

De acuerdo con el Articulo 47 de la ley General de Sociedades Comerciales v empresas industriales de
Responsabilidad Limitada No.479-08, toda Sociedad Anénima debers efectuar reservas no menores del 5%
de las ganancias arrojadas por los Estados de Resultados del ejercicio, hasta alcanzar el 10% del capital
social. Dicha reserva no est4 disponible para distribucion a los accionistas salvo en caso de disolucién de la
Empresa.

14. Ventas netas

Al 31 de diciembre 2020 y 2019 las ventas netas venta y distribucion de articulos de computadoras y
suministros de oficinas ascienden a RD$87,207,535 y RD$149,681,849, respectivamente.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RD$)

15. Gastos de personal

Un detalle de los gastos de personal, es el siguiente:

2020 2019
Sueldos, regalia y vacaciones 7,328,384 9,393,202
Comisiones e incentivos 1,056,394 373,062
Infotep 70,042 102,541
Bonificacion 293,114 482,386
Seguridad social 1,018,543 1,157,960
Prestaciones laborales 153,069 3,428
Otros gastos de personal 244,260 185,370
10,163,806 11,702,949

16. Gastos generales y administrativos
Un detalle de los gastos generales y administrativos es como sigue:

2020 2019
Honorarios y servicios profesionales 277,861 315,499
Servicios de comunicaciéon 222,790 286,619
Energia eléctrica 161,237 176,438
Combustibles y lubricantes 314,619 503,051
Reparacién y mantenimiento de activos 169,742 523,981
Arrendamientos 596,198 894,365
Membresias 36,294 64,780
Publicidad y promocién 38,073 9,520
Mensajeria y transporte 35,010 130,063
Gastos de viajes 99,439 367,530
Suministros y materiales de oficina 196,061 347,630
Amortizacion - 243,826
Gastos de software 82,335 =
Gastos de seguros 423,316 773,390
Atencion al cliente 8.241 54,796
Donaciones L 28,000
Impuestos 42,933 19,938
Otros gastos administrativos 42,288 26,327
4,765,753
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, S.R.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31de diciembre de 2020 y 2019
(Valores expresados en RD$)

17. Instrumentos Financieros

Riesgo crediticio
El riesgo crediticio es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta la Empresa si un cliente o contraparte en
un instrumento financiero, no cumple con sus obligaciones contractuales, y se originan principalmente de

las cuentas por cobrar a clientes,

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, los valores en libro de los activos financieros con mayor exposicién al
riesgo crediticio son los siguientes:

2020 2019
Efectivo en bancos 6,830,425 10,447,200
Cuentas por cobrar, clientes 27,560,541 32,360,638
34,390,966 42,807,838
2020 2019
Menos de 30 dias 24,679,607 29,124,574
De 31 a 60 dias J =
De 61 a 90 dias 313,135 323,606
Mas de 91 dias 2,567,799 2,912,458
27,560,541 32,360,638

En opinién de la gerencia de la empresa, no se requiere provision, ya que existen pasos y acuerdos
importantes que reducen el riesgo de incobrabilidad.

Riesgo de Mercado

El riesgo de mercado es el riesgo de cambio en los precios en el mercado, tales como, tasas de cambio de
moneda extranjera y tasas de interés que puedan afectar los resultados de la Empresa o el valor de los
instrumentos financieros que esta posea. El objetivo de administrar el riesgo de mercado es manejar y
controlar las exposiciones al riesgo del mercado dentro de parametros aceptables, mientras se optimiza el
retorno del riesgo.

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Empresa no cumpla con sus obligaciones financiera conforme su
vencimiento. La politica de la Empresa para la administracién del riesgo de liquidez es, tener siempre
suficiente liquidez para cumplir con todos los pasivos que tenga a la fecha de sus vencimientos, sin tener
que incurrir en perdida inaceptable o correr el riesgo de perjudicar la reputacién de la Empresa.

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019, el calculo de 1a razén corriente fue de 2.32 y 1.87, respectivamente. De
acuerdo con la interpretacién de este indicador la Empresa no tendra dificultades con las obligaciones
contraidas en el corto plazo (a pagar a menos de un afio). ;
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D GII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

DETERMINACION AJUSTE FI.SCAL ANEXO IRZ

68,690,076.22!

42,621.03

635,859.01
442,811.55)

1,545,460.45)

435,427.38

e

69,549, 672 46

36,092,205 25

A,

8,661,169.59 81.39

36,092,208.29|
33,457,466.17
10,642,057 42
10,642,057.42

590,634.19]

480,694.91

0.00

1,545, 46045

85,773.05(

435,427 38|

24.166.22

Documentos Requeridos

Nombre Anexo 7

D1 - Anexo del Anexo de Datos Infcrmatlvos (Ax:twos Categcrla 1)

D - Anexo Datos Informativos

Al - Anexc Balance General (Manuf, Comer, Agro, Hoteles)

Bl - Anexo Estado de Resultades (Manuf, Comer, Agro.)

E - Anexo Datos Complementarios

H1 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final

H2 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final

G - Anexo de Datos Informativos NCF y Ajustes Positivos / Negativos

1 - Anexo de Datos Informativos

: 0.00
<] 0.00
i 0.00
0.00f AT
T T s
3 _A489.- /08 ] o5 i 10,642,057 .42 100.00 590,634.18
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D GII DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS D 1
ANEXO A DATOS INFORMATIVOS (Actives Categoria 1)- ANEXO IR2

mar a casilla 6 "Ds i6n : : _ o
6787DDFF3D737BB3329410983384EAB3S

Documentos Requeridos

I_ Nombre Anexo J
D - Anexo Datos Informativos

Al - Anexo Balance General {Manuf, Comer, Agro, Hoteles)

B1 - Anexo Estado de Resultados (Manuf, Comer, Agra.)

E - Anexo Datos Complementarios

H1 - Anexo Identificacion del Beneficiaric Final

H2 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final

G - Anexo de Datos Informativos NCF y Ajustes Positivos / Negativos
J - Anexo de Datos Informativos
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Apellido(s) |

2. SUELDO PROMEDIO ANUAL RDS
4. SUELDO PROMEDIC ANUAL

T T
5. SUPERFICIE TOTAL (M2)
7. No. ESTABLECIMIENTOS I

6. No. DE LOCALES PROPIOS
8. IMPORTE ANUAL ALQUILER RD$

1,545,460.45

10. Ajuste fiscal {Ver D-2)

85,773.05 24,166.22

11. Adiciones imponibles (50% de las adiciones)

12. Retirgs

13. Base Ajustada por Inflacion (Casillas 9+10+11-12)

1,631,233.50 459,593.60

14. Depreciacién

407,808.38] 68,939.04

15. Adicién no depreciada (50% de las adiciones del periodo )

16. Costo fiscal al final del periodo (Casillas 12-14+15)
El B I§7

17. Balance Inicial (Viene de la casilla 24 formulario

" afio anterior)

18. Ajuste fiscal (Ver formulario D-2 )

18. Adiciones imponibles (50% de las adiciones )

20. Retiros

21. Base Ajustada por Inflacién (Casillas 17+ 18+19-20)

0.00 0.00

22. Depreciacidon

0.00] 0.00

|23. Adicidn no depreciada (50% de las adiciones del afio)

124. Total Costo fiscal al final del periodo (Casillas 21-22 +23)
[= R, SR =

IS O

4 s
25. Balance Inicial (Viene de la casilla 32 formulario

afio anterior)

26. Ajuste fiscal (Ver formulario D-2 ) 0.00 0.00)
127. Adiciones imponibles (50% de las adiciones) 0.00 0.00
28. Retiros 0.00] 0.00
29. Base Ajustada por Inflacién (Casillas 25+26+27-28) 0.001 0.00
30. Depreciacion 0.00) 0.00
31. Adicion no depreciada (50% de las adiciones del afio) 0.00 0.00
32. Total Costo fiscal al final del periodo (Casillas 29-30+31 ) 0.00) 0.00
33. Total Costo Fiscal (Casillas 16+24+32) 1,223 425,12 390,654.56

[ripo de Tnventario (1=Periddico, 2=Perpetuo, 3=0tros) |

V. co /]
34. Inventario Inicial

8661,169.59)

35. Compras Locales del Ejercicio

20,084,260.80]

36. Compras en &l Exterior del Ejercicio

46,981,622.28

37. ITBIS lievado al Costo

[+ ]+ [+

38. Inventario Final

7,318,055 24|

139. Costo de Venta

l40. Inventario Inicial Materia Prima

3

68,388,997.43

41, Inventario Inicial Productos en Proceso

42. Compras Materia Prima Local

43. Compras Materia Prima Exterior

144. Sueldos y Salarios

145. Depreciacién

[46. Otros Gastos Indirectos

[0 Y B B ) S ey

[47. Inventario Final Materia Prima

48. Inventario Final Productos en Proceso

149. Costos de Produccién

50. Inventario Inicial Productos Terminados

+n

51. Inventario Final Productos Terminados

52. Costos de Venta

SSBZEZEDQSS1746325A81993FFGC7A2C$

Documentos Requeridos

Mombre Anexo
Al - Anexo Balance General (Manuf, Comer, Agm,-l-icteies)
B1 - Anexo Estado de Resultados (Manuf, Comer, Agro.)
E - Anexo Datos Complementarios
H1 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final
H2 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final
G - Anexo de Datos Informativos NCF ¥ Ajustes Positivos / Negativos

1 - Anexo de Datos Informativos

https://dgii. gov.do/ofv/Documentos/ConstanciaRecepcion. aspx?numdoc=RflpddSmCLHfISpBaBoh3MA

==&mc=uhdvc7vERxXeraiWuQ4hzHQ==&ny. ..
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Constancia de Recepcidn

Nombre(s) COMPU-OFFICE DOMINI

: =
41,830,163.73

1.1 CAJAS Y BANCOS 6,820,424.90]
1.2 CUENTAS POR COBRAR A CLIENTES 27,560,541.12
1.3 CUENTAS POR COBRAR A RELACIONADOS

1.4 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 24777 27|
1.5 INVENTARIC DE MERCANCIAS O PRODUCTOS TERMINADOS 7,318,055.24|
1.6 INVENTARIO DE MATERIA PRIMA 0.00)
1.7 INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO 0.00
1.8 OTROS INVENTARIOS

1.9 MERCANCIAS EN TRANSITO

1.10 GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO 96,365.20|

1.11 OTROS ACTIVOS CORRIENTES

1.12 DIVIDENDOS A CUENTA ENTREGADOS EN EL EIERCICIO
e

LI

| X foT
2.1 EDIFICACIONES (CATEGORIA I)

5,557,410.17

2.2 EDIFICACIONES DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS (CATEGORIA 1)

2.3 AUTOMOVILES Y EQUIPOS (CATEGORIA 2)

5,086,677.87]

2.4 OTROS ACTIVOS FIJOS DEPRECIABLES (CATEGORIA 3)

470,732.30

2.5 OTROS ACTIVOS FIJOS NO DEPRECIABLES (INCLUYE TERRENOS URBANOS)

2.6 OTROS ACTIVOS FIJOS NO DEPRECIABLES (INCLUYE TERRENOS RURALES)

2.7 REVALUACION DE ACTIVOS

3.1 DEPGSITOS

0.00]

3.2 ACCIONES

3.3 OTRAS INVERSIONES

OS

4.1 OTROS ACTIVOS NG AMORTIZABLES

19,595,913.71

4.2 IMPUESTO SOBRE LA RENTA DIFERIDO O ANTICIPABO

19,505,813.71

e i O Lt o s e
5.1 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS F1JOS (CATEGORIA iy

5,181,608.42|

5.2 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS EDIFICACIONES AGROPECUARIAS (CATEGORIA 1)

5.3 DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS (CATEGORIA 2)

5,086,677.87|

5.4 DEPRECTACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS (CATEGORIA 3)

94.830.55

5.5 PARA CUENTAS INCOBRABLES

5.6 PROVISION DE INVENTARIO

5.7 OTRAS PROVISIONES

(£ ALREEDO
7.1 PRESTAMOS

81,801,879.19|

26,433,024 29

7.2 CUENTAS POR PAGAR

17,167,991 40|

7.3 IMPUESTOS POR PAGAR

7.4 OTRAS CUENTAS POR PAGAR

9,265,032 89

7.5 COBROS ANTICIPADOS

[7.6 APORTES PARA FUTURA CAPITALIZACION

5.1 PRESTAMOS HIPOTECARIOS

0.00]

8.2 PRESTAMOS COMERCIALES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS LOCALES

8.3 PRESTAMOS COMERCIALES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS DEL EXTERIOR

8.4 PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS LOCALES

8.5 PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS DEL EXTERIOR

8.6 PRESTAMOS CON ENTIDADES ACOGIDAS A REGIMENES ESPECIALES

8.7 PRESTAMOS CON ORGANISMOS INTERNACIONALES

8.8 PRESTAMOS CON ACCIONISTAS

il WERALY
10.1 CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

35,368,854.90|

100,000.00]

10.2 RESERVA LEGAL

10,000.00]
10.3 SUPERAVIT REVALUACICN DE ACTIVOS
10.4 BENEFICIOS (PERDIDAS) DE EJERCICIOS ANTERIORES 33,382,290.19
10.5 BENEFICIO (PERDIDA) DEL EJERCICIO ACTUAL 1.876,564.71

10.6 OTRAS RESERVAS

BEAAA93C1E739D6A967AFF2217F3DF26%

Documentos Requeridos

Nombre Anexo

Bl - Anexo Estado de Resultados (Manuf, Comer, Agro.)

£ - Anexo Datos Complementarics

H1 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final

H2 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final

G - Anexo de Datos Informativos NCF y Ajustes Positivos / Negativos

J - Anexo de Datos Informativos

https://dgii.gov. dolofvaocumentos.’ConstanciaReoepcion.aspx?numdoo=mqu F5TBKSgDGmPHxUuQgQ=

61,801,879.19)

=&rnc=uhdve7vERxeraiWuQ4hzHQ== ..
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ERSONALES DECLAR

30228698

86,926,974.78

1.1 INGRESOS VENTAS LOCALES

86,926,974.78|

1.2 INGRESDS EXPORTACIONES

1.3 DEVOLUCIONES S/VENTA (-)

1.4 DESCUENTO S/VENTA (-)

1.5 OTROS INGRESOS

NGRESOS FINANCIERO

5,004.05]

2.1 INTERESES PERCIBIDOS POR INVE;’{SIONES FINANCIERAS EN INSTITUCIONES REGULADAS POR LAS
AUTORIDADES MONETARIAS

2.2 INTERESES PERCIBIDOS POR INVERSIONES FINANCIERAS DE INSTITUCIONES NO REGULADAS POR LAS
AUTORIDADES MONETARIAS

2.3 POR DIVIDENDOS

2.4 INTERESES POR PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS

2.5 INTERESES POR PRESTAMOS CON ENTIDADES NO RELACIONADAS

2.6 OTROS INGRESOS FINANCIEROS

XTRAORDIN,

316,616.98

& TRAQ 0s
3.1 POR VENTAS DE ACTIVOS DEPRECIABLES

3.2 POR VENTAS DE BIENES DE CAPITAL

3.3 POR DIFERENCIAS POSITIVAS CAMBIARIAS

3.4 INGRESOS CORRESPONDIENTES A OTROS EJERCICIOS

87,248,595.81

68,388,997 43

10,166,698.90]

6.1 SUELDOS Y SALARIOS

7410479.45

6.2 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS

6.3 SEGUROS

5.4 APORTACION SEGURIDAD SOCIAL

1,019,282.87

|6.5 APORTE INFOTEP

70,042.00]

6.6 OTROS GASTOS DE PERSONAL

1,666,894 57|

6.7 ITBIS PAGADOD EN PROPORCIDNALIVDAD

ASTOS POR TRABAJOS, SUMI|

1,388,351.74|

7.1 HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES (PERSONAS FISTCAS)

27788057

.2 HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES (PERSONAS MORALES)

7.3 HONORARIOS POR SERVICIOS DEL EXTERIOR (Ley No, 392-07)

7.4 HONORARIOS POR SERVICIOS DEL EXTERIOR (PERSONAS FISICAS Y MORALES)

7.5 SEGURIDAD, MENSAJERIA, TRANSPORTES Y OTROS SERVICIOS (PERSONAS FISICAS)

13,665.40

7.6 SEGURIDAD, MENSAJERIA, TRANSPORTES Y OTROS SERVICIOS (PERSONAS MORALES)

7.7 OTROS GASTOS POR TRABAIOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS

1.087,041.83]

7.8 ITBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

84

NDAMI

596,198.40

8.1 DE INMUEBLES (‘A PEI‘?SONAS FISICAS)

8.2 DE INMUEBLES (A PERSONAS MORALES)

8.3 OTROS ARRENDAMIENTOS

596,198.40

8.4 ITEIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

AC 5

1,481,684 64/

5.1 DEPRECIACION DE ACTIVOS FLIOS (CATEGORIA 1)

9.2 DEPRECIACION DE ACTIVOS F1JOS (CATEGORIA 2)

635,859.01

9.3 DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS (CATEGORIA 3)

67,009.80

9.4 REPARACIONES DE ACTIVOS FIJOS (CATEGORII 1)

9.5 REPARACIONES DE ACTIVOS FIJOS (CATEGORIA 2 v 3)

9.6 MANTENIMIENTO DE LOS ACTIVOS FII0S

169,742.22

9.7 AMORTIZACION BIENES INTANGIBLES

609,073.61

9.8 AMORTIZACION MEJORAS EN PROPIEDADES ARRENDADAS

9.9 ITBIS PAGADO EN PROPORCIONALIDAD

GASTO.

142,860.82

[0S DE REPRESENT,
10.1 RELACIONES Pl

UBLICAS
10.2 PUBLICIDAD

10.3 VIAJES

96.546.65

10.4 DONACIONES

10.5 DONACIONES A PROINDUSTRIA (Ley No. 392-07)

10.6 OTROS GASTOS DE REPRESENTACION

46,314.17

10.7 PROMOCIONES

423,316 39

11.2 CUOTAS Y OTRAS CONTRIBUCIONES

_11.4 DESTRUCCIQI_‘J DE INVENTARIO AUTORIZADO POR DGII

. GASTOS FINANCIEROS

483,012.99

12.1 POR P’RES:I'AMDs -CON INSTITUCIONES FINANCIERAS LOCALES

136,515.02

12.2 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES DEL EXTERIOR

12.3 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS LOCALES

12.4 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES RELACIONADAS DEL EXTERIOR

12.5 POR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS

12.6 POR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS RELACIONADAS LOCALES

12.7 POR PRESTAMOS CON PERSONAS FISICAS RELACIONADAS EN EL EXTERIOR

.0015)

12.8 POR RETENCION DE IMPUESTO A LA EMISION DE CHEQUES Y PAGOS POR, TRANSFERENCIAS ELECTRONICAS

12.9 POR PRESTAMOS CON ENTIDADES ACOGIDAS A REGIMENES ESPECIALES

12.10 OTROS GASTOS FINANCIERCS

13. GASTOS

346,497.97

13.1 POR PERDIDAS EN VENTAS DE ACTIVOS DEPRECIABLES

13.2 POR PERDIDAS EN VENTAS DE BIENES DE CAPITAL

13.3 PERDIDAS POR CUENTAS INCOBRABLES

13.4 PROVISION CUENTAS INCOBRABLES

https://dgii.gov. dolofw’DocumentcsiConstanciaReoepcion.aspx?numd0c=kaxA6. PwHBCRYIOLWPbsXQ=

=&rnc=uhdvc7vERxeraiWuQ4hzHQ™




28/4/2021

Constancia de Recepcién
13.5 POR DIFERENCIAS NEGATIVAS CAMBIARIAS

1,509,476.04
13.6 OTROS GASTOS EXTRAORDINARIOS 2897078
13.7 PROVISION DE INVENTARIQ
13.8 OTRAS PROVISIONES

263802771
87,248,595 81

35F9FBA62BBB650012CB4AD737416D75%

Documentos Requeridos

l

Nombre Anexo

E# Anexor bato;‘; Cump.lementa rios R

H1 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final

H2 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final

G - Anexo de Datos Informativos NCF y Ajustes Positivos / Negativos

J - Anexo de Datos Informativos

https://dgii.gov. dofofv.fDocumentoleonstanciaRecepcion.aspx?numdoc=kaxA6. PwH8C RYIOLWPbsXQ==8&rnc=uhdvc7vERxeraWuQahzHQ==8n. _ 2/2



2974/2021 Constancia de Recepcién

o ri 2 7
RiC/Cih s nm(s) ‘COMPLOFFICE DOMINICANA SRL. Apelido(s)
T G, 0. 1 [ 0
2z [ [ bl
B 5 0. [ 100, 0.00|
2] 5 _ugf il [ o
3. [} 100.00] 0
o o

ANANCTA DE CAPITAL DEL EJERCICIO GUE SE COMPENSAN

|13[PERDIDA DE CAFITAL DEL EIERCICIO

NTICI
quf =l total de [os ingresos corne aparece en su Estado de Resultadas)
{6{GANANCIA DE CAPITAL EN LIGROS

MENOS INGRESOS § PARTIDAS NO IMPUTABLES A LOS FINES FISCALES (Sumar casillas 16+17+18+19)
OSTO DE VENTA {Comisiones, Ventas de Bienes de Terceros o 2or Mirgenes reguiados por el Estado)
[22[BASE TMPONIBLE {Casillas 15-20-21)

Documentos Requeridos

Nembre Anexo

H1 - Anexo Identificacion del Baneficiario Final

H2 - Anexo Identificacion del Beneficiario Final
G - Anexo de Datos Informativas NCF y Afustes Positivos / Negativos
1 - Anexo de Dates Infarmatives

htfps:ﬂdgii,gwda.’ofv!Documentos{Cons!nciaRecepcion.aspx?numdoc:QUEq2.quZZnNJ.OgA5HvQ

==&mc;uhdvc?vERxeraiWquthQ==&nurndo:base:gPoYzqPEPE!RonijngMQ:&farmanexo:&djSusl= "




29/4(2021 Constancia de Recepcion

D1791C41A905652B5C913C82DDA3CAG1S

Documentos Requeridos

Nombre Anexo

H2 - Anexo Identificacion del Beneficlario Final

G - Anexo de Datos Informativos NCF y Ajustes Positivos / Negativos

J - Anexo de Datos Informativos

hﬁps:f/dgii.gov.do!ofleocumentosIConstanciaRecepcion.aspx'?numdoc=onFdZRTk.RthAszLN4g==&mc=uhdve7vERxeraiWuQ4thQ==&n... 171



29/412021 Constancia de Recepcion

Para el caso de socledades que no hayan sufrido ninguno de los cambios de este anexo dentro del plazo de un afio, desde su \ltima declaracidn, favor indique:

Se reitera informacién de la Declaracién Jurada No:  da Fecha: =T

F1B. O0FDE2ZB121E10DA740%

Documentos Requeridos

Nombre Anexo

G - Anexo de Datos Informativos NCF v Ajustes Pasitivos / Negativos
1 - Anexo de Datos Informativos

https:.fldgii.govAda.fofw'DocumentoleonstanciaReoepcion.aspx?numdoc=gﬁijszCOqPCF SRISUAMW==&mc=uhdvc7vERxeralWuQ4hzHQ==8n. M T



29/4/2021 Constancia de Recepcion

RNC/Cédula 130228698 i Nombra(s) COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL Apellido(s)

EahEat
1.1 IMPUESTQOS NQ DEDUCIBLES 28,970.75|
1.2 EXCESO EN DEPRECIACION 63382077

1.3 AJUSTES POR FISCALIZACION DE EJERCICIOS ANTERIORES
1.4 EXCESO PROVISION CUENTAS INCOBRABLES

1.5 EXCESO DONACIONES A INSTITUCIONES DE BIEN PUBLICO
1.6 PERDIDA DE CAPITAL NO COMPENSABLE DEL EJERCICIO
1.7 DIFERENCIA CAMBIARIA

1.8 AJUSTES POSITIVOS POR REEMBOLSOS (Ley 392-07 y Norma 2-08)
1.2 AJUSTES DE PRECIOS DE TRANSFERENCIA

1.10 GASTOS INTERESES NC DEDUCIBLES

1.11 OTROS GASTOS NO ADMITIDOS

1.12 AJUSTES DE INVENTARIOS

1.13 GASTOS SIN COMPROBANTES CON VALOR FISCAL

1.14 IMPUESTOS SOBRE LA RENTA DIFERIDO

1.15 PROVISIONES NO ADMITIDAS

1.16 PASIVO NO SUSTENTADO

NEG VOS 480,694.91
2.1 DEFICIENCIA EN DEPRECIACION
2.2 AJUSTES DE INVENTARIO (Viene de la casilla 37 del Anexo D2) 48089491
|2.3 DIFERENCIA CAMBIARIA
2.4 OTROS AJUSTES
662,900.52 480,694.91

3.1 INGRESOS DE OPERACIONES NETOS
3.2 INGRESOS FINANCIEROS

3.3 INGRESOS EXTRAORDINARIOS

3.4 OTROS INGRESOS

3.5 COSTO DE VENTA 480,694.91
3.6 GASTOS DE PERSONAL

3.7 GASTOS POR TRABAJOS, SUMINISTROS Y SERVICIOS
3.8 ARRENDAMIENTOS

3.9 GASTOS DE ACTIVOS F1J0S 633,920.77
3.10 GASTOS DE REPRESENTACION
3.11 GASTOS FINANCIEROS

3.12 GASTOS EXTRAORDINARICS 28,870.75]
3.13 OTRQS GASTOS

F6A455C2C0502F3A8EFOF6977993C63Bs

Documentos Requeridos

Nombre Anexo

J - Anexo de Datos Infarmativos

https:/.’cigii.gov,da.fofvaocumentcleonstanciaRecepcion.aspx?numdoc=GScquis3bHHJquQTe.xQ==&mc=uhdvc?vERxeraiWuQ4thQ=

=&nu... 1N



29/4/2021

RNC/Cédula 130228698 Nombre(s) COMPU-OFFICE DOMINICANA

Constancia de Recepcion

1.1 COMPROBANTE VALIDO PARA CREDITQ FISCAL

i
b2 AL
2.1 COMPROBANTE VALIDO PARA CREDITO FISCAL

262.00) 10,028,088.

1.2 COMPROBANTE CONSUMIDOR FINAL 20.00 229,085.01
1.3 CCMPROBANTES NOTA DE DEBITO
1.4 COMPROBANTES NOTA DE CREDITO (-) 6.00 42297428
1.5 COMPROBANTE REGISTRO UNICQ DE INGRESOS
1.6 COMPROBANTE REGISTRO REGIMENES ESPECIALES 32.00 778,362.08
1.7 COMPROBANTES GUBERNAMENTALES 63.00] 76,303,184.43)
1.8 OTRAS OPERACIONES QUE NO REQUIEREN COMPROBANTES 11,209.11

TO CIONES POR INGRESOS (Casillas 1.1+1.2+1.3-1.4+1.5+1.6+1.7 86,926,974.86/

2.2 COMPROBANTES NOTA DE DEBITO

2.3 COMPROBANTES NOTA DE CREDITO (-)

2.4 COMPROBANTES GUBERNAMENTALES

2.5 COMPROBANTE REGISTRO REGIMENES ESPECIALES

2.6 TOTAL MONTOS DE GASTOS SUSTENTADOS CON COMPROBANTES (Casillas 2.142.2-2.3+2.4+2.5)

0.00]
2.7 COMPROBANTES PAGO A PROVEEDORES INFORMALES |
2.8 COMPROBANTES GASTOS MENORES |
2.9 TOTAL MONTOS DE OPERACIONES DE GASTOS (Sumar Casillas 2.7+2.8) 0.00

B81BE4B2B66F6E58BCC6FBES3ABD5CTATOS

https:lfdgii.gov.dolovaDocumentoleonstanciaRecepcionAaspx?numdoc=thLl41ZZrOizOk4QN.FDA=

=&rmec=uhdvc7vERXeraiWuQ4hzHQ==&nu. .
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29/4/2021 Constancia de Recepcién

Fecha Recepcidn;
2021/04/29

Datos de Recepcién: 1-30-22869-8/IR2/394762682

.0 > PERSONALES DE
RNC/Cédula 130228858

ombra Comercial COMPUOFFICE DOMINICANA § ] ] Teléfono B0SB031275.
orreo = Rectificati Tipo Declaracién| Momal __ w

R e

. INGRESOS (Viene De La Casilla Total De Ingresos. Anexos Estado De

7.248.595.81)

. INGRESOS BRUTOS SUJETOS AL PAGO DE ANTICIPOS (Viene Del Anexo E ) B 724859581
1.- BENEFICIO O PERDIDA NETA ANTES DEL IMPUESTO (Viene Del Anexo B) =[] 2538627 71
- AJUSTES POSITIVOS (Viene del Anexo G) 2] 6625005
- EXENCION LEY DE INCENTIVOS -
- DIVIDENDOS GANADOS EN OTRAS COMPANIAS -4 [
I5.- AJUSTES NEGATIVOS {Viene del Anexo G} 157 480,894 81
.- TOTAL AJUSTES FISCALES (Casillas 2-3-4-5) *_‘ 6 18220561
Er - RENTA NETA IMPONIBLE ANTES DE LA PERDIDA Y DE LA LEY No, 392-07 {Casillas 1 & &) =7 282023332
PERDIDAS ANOS ANTERIORES GUE SE COMPENSAN (Viene del tots| colurna (k) del Anexo E) |8 0.
9.- RENTA NETA IMPONIBLE DESPUES DE LA PERDIDA Y ANTES DE LA LEY No. 392-07 (Casilias 7 - §) =9 2820233
10.- DEDUCCION POR INVERSION ( Ley No. 392-07) 10 0.

u. RENTA NETA IMPONIBLE DESPuEs DE LA PERDIDA Y DE LA LEY No. 382.07
[ICE LTQUIDACION e = 2
12.- IMPUESTO un
3.- ANTICIPOS PAGADDS -j13] 2,475,968,
4~ RETENCIONES ENTIDADES DEL ESTADO (Viens dal Formats de Envie 833) B f.‘zsu:w%
5. CREDITO POR INVERSIGN (Aft. 34 de Ia Ley 105-10) E

6 .- CREDITO POR ENERGIA RENOVABLE v
17.- CREDITO RETENCIONES POR INTERES BANCARIOS -|17] €934
18.- CREDITO POR RETENCIONES DE GANANCIA DE CAPITAL -118

15.- CREDITO POR IMPUESTOS PAGADOS EN EL EXTERIOR -1
0. CREDITO FISCAL (Art. 39 de la Ley 108-10) (Ley Mo. 253-12) 20

21~ COMPENSACIONES AUTORIZADAS Y OTROS PAGO: HER

2.- SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO ANTERIOR NO COMPENSADD B ER 1287197971
3,- DIFERENCIA A PAGAR (12-13-14-15-16-17-18-19-20-21-22 S| El Resultado Es Fositivo) =123] Goc]
124.- SALDO A FAVOR (12-13-14-15-16-17-18-19-20-21-27 i El Resultado Es Negativo) =[2a] 1824852247
25.- MORA POR DECLARACTON TARDIA Anhcar &l 10% sobre casilla 23 por el Lar. Mes y 45 |%H 25| ol

rogresive por cada mes a fraccidn de
26.- MORA EN PAGQS DE ANTICIPOS (Scbrg 2l mante mensual de anticipes no pagados) JBEG)
27.- TOTAL RECARGOS (Casillas 25+26) 27 0.0

8- SANCIGNES. g
+l29] [T

9.- INTERES INDEMNIZATORIO POR DECLARACION TARDIA (Aplicar % sobre casilla 23} I
33 846522

0.- INTERES INDEMNIZATORIO SOBRE ANTICIFOS (Sobre el monto mensual de anticlps no pagados)
1.~ TOTAL A PAGAR (23+27+28+29+30)

SALDO A COMPENSAR EN ACTIVO/ANTICIPO

3.- NUEVO SALDO A FAVOR (Casillas 24-27-28-30-32 Si Es N

Declare bajo Ia f& de juramento, que ios datos consignados en fa presente declaracién son carrectos y completos y que no he amitido i falseado dato alguna qus
a misma deba contener, sizndo todo su contenido l2 flel axpresion de fx verdad.

o [+ [R5
g

tiva) (Si Es Positiva Valor A Pagar)

E185C70813D6685C8129D735035D9E1D#

Documentos Presentados

Formulario
Al - Anexp Balance General {Manuf, Comer, Agre, Hotelas)
Bl - Anexo Estado de Resultados (Manuf, Comer, Agro )
D - Anexo Datos Informatives 2003
D1 - Anexo del Anexa de Datos Informativos (Activos Categoriz 1) 2003
1 - Anexo de Datos Informativos
E - Anexo Dates Complamentarios
G - Anexo de Datos Informativos NCF y Ajustes Pasitivas / Negativas

H

- Araxo Identificacien del Baneficiario Final
H2 - Anexo Identificacion de! Beneficiario Final

D2 - Determinacion Ajuste Fiscal

REPUBLICA DOMINICANA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNQ‘g\[JE DOM
4,

Impuestos REPORTE DE CUOTAS

/é'-,
Internos é = %
i
RNC: 1-30-22869-8 COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL 6 i ?
Impuesto: 112 - ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS ! & [97)
Nimero Declaracién: 394762682 \ i ’-E.J
Cuota Periodo Autorizacion Valor Fecha Vg f&
1 202105 21044052891-7 0.00 2021/06/1 T
2 202106 21044052892-5 0.00 2021/07/15\ 50)‘}”" 0
3 202107 21044052893-3 0.00 2021/08/17 - 9o
4 202108 21044052894-1 0.00 2021/09/15
5 202109 21044052895-0 0.00 2021/10/15
6 202110 21044052896-8 0.00 2021/11/15
7 202111 21044052897-6 0.00 2021/12/15
8 202112 21044052898-4 0.00 2022/01/17
9 202201 21044052899-2 0.00 2022/02/15
10 202202 21044052900-0 0.00 2022/03/15
11 202203 21044052901-8 0.00 2022/04/18
12 202204 21044052902-6 0.00 2022/05/16

E185C70813D6685CH129D735D35D9E1 D2

o~ REPUBLICA DOMINICANA

,‘ *’ MINISTERIO DE HACIENDA

T N DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS
INTERNOS

Fecha: 2021 /04729
Hora: 12:36

https:ﬂdgii.gov.do!ofv.f{)ocumentoslconstanciaRecepcion.aspx?numdomgF‘oYmPiPBchUljvdgZMQ==&rnc=uhdvc7vERxeraiWuQ4thQ==&nuA,. 112



29/4/2021 Constancia de Recepcion
AUTORIZACION DE PAGO E

ﬂv%ﬁ.‘a:‘
&Fp-
Impuestos

Internos
Nimere del Documento: 394762682-9
Impuesto: IRZ - [MPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
RNC o Céduia: 1-30-22869-8 COMPU-OFFICE DOMINICANA SRL
Fecha Limite del
Trpuesto: 2021/04/30
Fecha de la
Autorizacion: 2021/03/28
Periodo: 202012
Fecha Limite de ia
Autorizacidn: 202104130
TOTAL A CANCELAR: RDs 0.00

E185C70813D6665C8129D735035D9E1D#

hitps://dgii.gov. deiofvaocumentostonstanciaRecepcion,aspx?numdoc=gPoY2q PiPBRwcU IjvngMQ==&rnc=uhdchvERxeraiWthlthQ==&nu. .22



SNCC.F.034 -
. . DGI-COC-CP-2022-0008
alhy | 2 Bapuros w
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS 21 de abril de 2022
PRESENTACION DE OFERTA Pagina 1 de 4
Senores

Direccién General de Impuestos Internos (DGII)
Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a) Hemos examinado y no tenemos reservas a los Pliegos de Condiciones para la Licitacion
de referencia, incluyendo las siguientes adendas realizadas a los mismos:

b) De conformidad con los Pliegos de Condiciones y segun el plan de entrega especificado
en el Programa de Suministros/ Cronograma de Ejecucién, nos comprometemos a

suministrar los siguientes bienes y servicios conexos, o ejecutar los siguientes servicios u
Obras:

Adquisicién de Suministro Gastable de Oficina de acuerdo a la compra menor DGII-CCC-

CP-2022-0008

“I\T{)n.] i Codde'go‘ Descripcion del Bien Marca U&g:%:e Cantidad
nventario
1 770 | Marcador rojo KRATOV Unidad 542
2 771 Marcador verde FALCON Unidad 240
3 776 Marcador negro 2 5mm KRATOV Unidad 766
4 82 Resaltador mamey ESSENTIALS Unidad 323
5 783 | Resaltador verde VIVILITE Unidad 391
6 784 | Resaltador azul PRINTEK Unidad 269
7 785 | Resaltador rosado ESSENTIALS Unidad 306
8 794 Resaltador amarillo KRATOV Unidad 676
9 2744 | Boligrafo azul BIC Caja 12/1 1214
11 3063 | Boligrafo gel, color azul UNIBALL SIGNO Caja 12/1 88
12 3234 | Tinta de gotero para almohadilia (roja) SOLUTECH Unidad 4
13 765 Nota adhesiva tipo banderitas 140/1 tamafio 3M e Unidad 182
| 14 | 828 | Nota adhesiva 3" 5" color variado MEMOTIE - -~ Xl. “Unidad 496
15 829 | Nota adhesiva 3'x 3" color variado BUSI#&@’§OURCE “Wnidad 1869
16 830 | Nota adhesiva 2" 3* color variado, ME&J{)’HF{’/ ) \ n‘\"‘ y lg;ni,dad 1856
\1 é;l vay M T ION Y COPIAS
\ e comsereseCarons

5 5 -.:_

o~




17 834 | Libro récord de 300 paginas blanco OFINOTA Unidad 45
18 835 | Libro récord de 150 paginas blanco OFINOTA Unidad 57
19 1164 | Libro récord de 500 paginas blanco OFINOTA Unidad 90
21 2708 | Gancho billetero de 1" (caja de 12) FALCON Caja 12/1 72
22 2709 | Gancho billetero de 2" (caja 12) POINTER Caja 12/1 115
23 2711 | Gancho billetero de 3/4 (caja de 12) FALCON Caja 12/1 100
24 732 | Ganchos pl folder 7 cm, 50/1 ACCO Caja 50/1 375
25 801 Clips pequefio niquelado FALCON Caja 100/1 1546
26 802 | Clips grande niquelado FALCON Caja 100/1 2677
27 809 | Grapas standard 6mm TALBOT Caja 500011 2068
28 856 Grapas p/ grapadora industrial no.23/13 EAGLE Caja 1000/1 43
2 1166 | Cinta adhesiva ransparente de 3/4"x 1296" HIGLAND Unidad 880
30 1258 | Cinta adhesiva de 100 metros transparente de 2 | WORKER Unidad 677
31 754 | Bandas (gomitas) #18 (100 gms) TOP Caja 100/1 4623
32 846 Perforadora de dos (2) hoyos 7cm PRINTEK Unidad 80
3 847 | Grapadora estandar no.26/6 SWINGLINE 444 Unidad 623
34 818 | Dispensador picinta pequefia de 3/4 FALCON Unidad 99
35 3072 Porta clips metalico color negro Unidad 265
36 1461 | Porta l4piz metalico GENERICO Unidad 238
5 | oe | i g tows (s, | |
38 810 Saca grapa CDL Unidad 671
39 805 | Regla plastica 12 pulgadas EVERPRINT Unidad 214
40 " Cd en blanco no regrabable con caratulas LSK Unidad 498
4 724 | Cera para dedo 14gr RED START Unidad 322
42 812 | Cormector liquido de 20mi con pincel aplicador STABILO Unidad 825
o 1330 Cubierta para encuademar bipol, GENERICO PGSQOlﬁtB %
50 1333 gél;;e)rta para encuademar bipol, relieve negro o — Paé% L;1ete 40
i i i Paquete
53 1336 g&?m para encuademar bipol, holograma kristal, " 35(3)[;1 10
54 3180 Folders partition 8.5 x 11 de 6 divisiones color verde Caja 15/1 200
0SeUro PRINTEK
95 820 | Folders 8 1/2 x 11 (100/1) OFINOTA Caja 100/1 3050
56 839 | Folders 8 1/2 x 13 (100/1) s | Caja 100/ 277
57 3074 | Cameta para archivo, 3 argollas, color negro, 5" GEN’EE‘(E’?%,";&_E_E;:‘;;% \{‘\ Unidad 178
i ¥ A\—
8 T4 gr&ga;t:,idfb?t; L;jzlsésptiﬂga:::sﬁigﬁe(?egra) : ‘1‘[ e o

/UR.02.2011

al 1 — Expediente de Compras
3pia 1 — Agregar Destino

Z



Carpeta 1 1/2 pulgadas, cubierta de plastico

59 742 transparente por fuera, negro 81/2 x 11 de 3 Unidad 608
argollas GENERICO
6 744 Carpeta plastica 1 pulgada de tres (3) argollas, ;
. cubierto de plastico por fuera, negro 81/2 x 11 GENERICO it o)
61 Carpeta plastica 1/2 pulgada, cubierta de plastico :
el [ e et negro, 81/2x11, 3argolla | GENERICO K =
Carpeta plastica 2 pulgadas de 3 argollas, negra Unidad 307
62 748 812 x11 GENERICO

c) Nuestra oferta se mantendra vigente por un periodo de (90) dias, contado a partir de la
fecha limite fijada para la presentacién de ofertas, de conformidad con los Pliegos de
Condiciones de la Licitacién. Esta oferta nos obliga y podré ser aceptada en cualquier
momento hasta antes del término de dicho periodo.

d) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una garantia de fiel
cumplimiento del Contrato, de conformidad con los Pliegos de Condiciones de la Licitacién,
por el importe del CUATROQ POR CIENTO (4%) de!l monto total de la adjudicacién, para
asegurar el fiel cumplimiento del Contrato.

e) Para esta licitacién no somos participes en calidad de Oferentes en mas de una Oferta,
excepto en el caso de ofertas altemativas, de conformidad con los Pliegos de Condiciones
de la Licitacién.

f) Nuestra firma, sus afiliadas o subsidiarias, incluyendo cualquier subcontratista o proveedor
de cualquier parte del Contrato, no han sido declarados inelegibles por el Comprador para
presentar ofertas.

g) Entendemos que esta Oferta, junto con su aceptacion por escrito que se encuentra incluida
en la notificacion de adjudicacion, constituiran una obligacion contractual, hasta la
preparacion y ejecucion del Contrato formal.

h) Entendemos que el Comprador no esta obligado a aceptar la Oferta evaluada como la mas
baja ni ninguna otra de las Ofertas que reciba.

i) Hemos leido y entendido el Cédigo de Etica por el cual se rige la Direccién General de
Impuestos Intemos.

Link: https://dgii.gov.do/transparencia/comprasContrataciones/Docu ments/Codigo-de-
Etica-Mayo-2021.pdf?csf=18&e=h2YBkQ

CRISTINA GARCIA en calidad de REPRESENTANTE LEGAL debidamente autorizado para

actuar en nombre ¥ representacion de MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE
//:/ —

Firma Wﬂ Au /f/é(../

Sello

DISTRIBUCION Y COPIAS
Original 1 — Expediente de Compras
Copia 1 ~ Agregar Destino

= =

/UR.02.2011




No. EXPEDIENTE

DGII-CCC-CP-2022-0008

W i ¥

——
&

«& - Impuestos

L

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOs 20 9¢ @bl de 2022

+»" Internos

Péagina 1 de 1
FORMULARIO CONFIRMACION LECTURA CODIGO DE ETICA

Nosotros, MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, RNC No. 7137132057 declaramos que hemos
leido y entendido el Cédigo de Etica por el cual se rige la Direccién General de Impuestos
Intemnos.

Link: hitps://dgii.gov.do/transparencia/comp rasContrataciones/Documents/Codigo-de-
Etica-Mayo-2021.pdf?csf=1&e=h2YBkQ

CRISTINA GARCIA en calidad de REPRESENTANTE LEGAL debidamente autorizado para

actuar en nombre y representacion de MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE




I l PAGINA ACTUAL: 1

SOLICITUD DE FIANZA
PAGINA TOTAL: 1
DOMINICANA
Lugar y Fecha: Santo Domingo | 18/04/2022 |
Datos del Solicitante:
Nombre: ~ MAXIBODEGAS DEL CARIBE Cedula/RNC:  1-31-132057
Direccién:  C/ Armando Oscar Pacheco 1-B, Urbanizacion Fernandez
Teléfono:  809-334-3772 Ocupacion: 2Donde Trabaja?:

[ Datos del Fiador Solidario: |

Nombre :  Engelbert Ortiz Cedulo/RNC: 001-1408154-0 B
Direccién: -~ C/ Armando Oscar Pacheco 1-B Urbanizacion Fernandez
Teléfono : 809-3343773 Ocupacién: 3Donde Trabaja?:

Fianza para depositar en: DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
Vigencia Desde: 20 | 4 | 2022 Hasta: 20 | 4 | 2023

Solicito(amos) una fianza per valor de: Monto en Letras:
Sesenta Mil con 00/100 Monto en NUmeros RD$ 60,000 gueesel 1 % deltotaldela

obligacién a afianzar, moneda de curso legal, para responder a las obligaciones siguientes:
Mantenimiento de Oferta para la Adquisicién de Material Gastable de Oficina para uso de la DGll, afio 2022,

DGII-CCC-CP-2022-0008

L

Al suscriblr la presente solicitud me(nos) comprometo (hemos) y obligo {amos), en el case de que la misma
fuere acogida, a raembolsar a su primer requerimiento, cualesquiera valores que, a cualquier fitulo ella vinlere
obligade o pager en sjecucién percial o total, de la fianza emitido, constituyendo dichos pages, o los cuales
presto{amosj por este medio formal Y previa aprobacién, un crédito cierto, liguido y exigible @ mi (nuestrc) cargo
y afectando todos mis [nuestros) Bisnes, presentes y futuros como gerantic paro e! pago de dicha deuda y de
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CONTRATO DE CONTRAGARANTIA

OTORGAMIENTO DE FIANZAS
ENTRE: entidad comercial
constituida de acuerdo con las leyes de la Repiblica Dominicana, con su asiento social y oficina
principal localizada en debidamente
representado para los fines del presente acto por , de
nacionalidad , mayor de edad, estado civil ., gjecutivo
privado, portador de la cédula de identidad y electoral No. , domiciliado en

, quien en lo que sigue del presente contrato se
denominard como EL GARANTE o por su nombre completo, de una parte, y de la otra parte,
COMPANIA DOMINICANA DE SEGUROS, 8. A., entidad comercial organizada de acuerdo
a las Leyes de la Reptiblica Dominicana, Registro Nacional de Contribuyentes (R.N.C.) niimero
101-00158-5 con su domicilio social en su establecimiento principal, ubicado en la Avenida 27
de Febrero No. 302, Sector Bella Vista de la Cuidad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito
Nacional, debidamente representada por su presidente el sefior RAMON MOLINA CACERES,
dominicano, mayor de edad, comerciante, portador de la cédula de identidad y electoral nim.
001-1227063-2, domiciliado y residente en esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional y con eleccién de domicilio en el de la entidad comercial antes indicado, entidad que en
lo que siguc del presente contrato sc denominard como EL GARANTIZADO o por su nombic complcto.

POR CUANTO: EL GARANTE ha solicitado a EL GARANTIZADO la expedicién de una Fianza
de » con la finalidad de garantizar el pago
de la siguiente obligacion a su cargo:

POR CUANTO: EL GARANTIZADO requiere de una garantia real para poder expedir una fianza por el
monto solicitado y EL GARANTE ha consentido en otorgar la firma y formalizacién de la presente
contragarantia.

POR LO TANTO y bajo el entendido de que el anterior predmbulo forma parte expresa de este contrato,
las partes:

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

PRIMERO: EL GARANTIZADO ha consentido en otorgar una Fianza por cuenta de EL GARANTE a

favor de por la
suma de
(RDS ) en los términos descritos en el preambulo de este contrato, copia de la cual se

anexa al presente contrato.

SEGUNDO: Con la finalidad de garantizar a EL GARANTIZADO la recuperacion de cualquier suma de
dinero que éste iltimo deba desembolsar en caso de que la fianza sea ejecutada, EL. GARANTE por este
medio se compromete y obliga de manera solidaria, incondicional, irrevocable y al primer requerimiento a
través de una carta simple y sin necesidad de exigencia judicial, a pagar a EL GARANTIZADO, hasta la
suma de (RD$ ), por
concepto de cualquier obligacion surgida producto de la (s) Fianza (s) emitida (s) por este, en el caso de que
EL GARANTIZADO sc viere obligado a pagar parie o el total de la cantidad garantizada bajo latsy
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misma(s) para responder a cualquier requerimicnto de EL BENEFICIARIO, quedando cntendido quc la
suma a la que EL GARANTE se obliga a pagar, representa el monto pagado por EL. GARANTIZADO,
dentro de los limites establecidos, los costos legales y honorarios de abogados asi como cualquier otro gasto
generado producto de la ejecucion de la(s) mencionada(s) Fianza(s).

TERCERO: FL. GARANTE reconoce que cualquier cheque, comprobante o cualquier evidencia de un
pago realizado por EL GARANTIZADO al beneficiario de la(s) Fianza(s), constituira prueba irrefutable y
fehaciente de pago, y en consecuencia se responsabilizan en reembolsar a EL GARANTIZADO, los
valores por el pagado que se enumeran el articulo anterior.

CUARTO: EL GARANTE, por medio del presente acto renuncia , a ejercer de manera expresa todos los
derechos de excepcion, excusién o cualesquiera otros establecidos por la ley tanto en lo que sec refiere a
terceros, como en lo relativo a ellos mismos, por lo que se obligan a reembolsar la totalidad de los montos
pagados por EL GARANTIZADO, al primer requerimiento realizado por esta, haciéndose esta obligacion
exigible, mediante simple carta dirigida a sus domicilios elegidos en el presente contrato.

QUINTO: Queda expresamente pactado, que la garantia quc sc constituye solidariamente por medio del
presenic acto, s mantendra vigente con toda su fuerza legal, por el tiempo que existan las obligaciones
otorgadas bajo la(s) Fianza(s) emitida(s) por EL. GARANTIZADO, y solo podra extinguirse o anularse,
mediante la devolucién del documento original de la(s) Fianza(s) de parte del Beneficiario de la(s) misma(s)
y certificacion expedida por este de la (s) obligacién(es) que garantizaba(n) dicha(s) Fianza(s) han sido
cumplidas satisfactoriamente en su totalidad.

SEXTO: A los fines y consecuencias legales del presente acto, las partes hacen eleccion de domicilio en sus
respectivos domicilios indicados en la cabeza del presente contrato.

HECHO Y FIRMADO en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los
( ) dias del mes de del afio dos mil

(20 ).
i m\l
Lo 57 Ve
' / % RAMON MOLINA CACERES
Por EL GARANTE |4 Por EL GARANTIZADO
™ /Lompaiiia Dominicana de Seguros, S. A.
Yo, . Abogado, Notario Publico de

los del Nimero del Distrito Nacional, CERTIFICO Y DOY FE que las firmas que anteceden fueron puestas
en mi presencia, libre y voluntariamente por los sefiores por la
Primera Parte y RAMON MOLINA CACERES, por la Segunda Parte, de generales que constan, a
quienes doy fe conocer y quienes me han declarado que esas son las firmas que acostumbran a usar en todos
Sus actos.

En Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los
( ) dias del mes de del afio dos mil (20 ).

Notario Publico
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21 de abril de 2022

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS Pagina 1 de 1
FORMULARIO DE INFORMACION SOBRE EL OFERENTE

DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Fecha:21 DE Abril del 2022

1. Nombre/ Razon Social del Oferente: MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE

2. Si se trata de una asociacién temporal o Consorcio, nombre juridico de cada miembro:

3. RNC/ Cedula/ Pasaporte del Oferente: 131132057

4. RPE del Oferente: 42117

5. Domicilio legal del Oferente: Av. John F. Kennedy Plaza Compostela

8. Informacién del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: Aydee Castillo
Direccién: Av. John F. Kennedy Plaza Compostela
Numeros de teléfono y fax: 809-540-4085

Direccién de correo electronico: maxibodegaseop@gmail.com.do

DISTRIBUCION
Original 1 - Expediente de Compras

G-

/UR.01.2014

g YRS
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TESORERLA DE LA SECHRIDAD SOCIAL

4.01-51707-8

CERTIFICACION No. 2413070

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente hacemos constar que en los registros de la Tesoreria de la Seguridad Social, la empresa
MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE SRL con RNC/Cédula 1-31-13205-7, a la fecha no presenta balance con atrasos en los
pagos de los aportes a la Seguridad Social.

La presente certificacion no significa necesariamente que MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE SRL haya realizado sus
pagos en los plazos que establece la Ley 87-01, ni constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones
hechas por este empleador a la Tesoreria de la Seguridad Social, ni le exime de cualquier verificacion posterior.

Esta certificacion no requiere firma ni sello, tiene una vigencia de 30 dias a partir de la fecha y se expide totalmente gratis
sin costo alguno a solicitud de la parte interesada.

Dado en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana, a los 8 dias del mes de Abril del afio 2022.

Para verificar la aulenticidad de esta cerfificacion dirfjase a [a siguiente direccién:
https://suir.gob.do/sys/VerificarCertificacion.aspx

Datos de verificacion:

« Codigo de firma digital: 2413070-12730144-52022
» Pin: 7524

NO HAY NADA ESCRITO DEBAJO DE ESTA LINEA




DIRECCION GENERAL DE e
CONTRATACIONES PUBLICAS -D.G.C.P-- Ci)cmmum

REGISTRO DE PROVEEDORES DEL ESTADO ... S,
DECLARACION JURADA
PERSONAS JURIDICAS
- RPE-F002

Quien suscribe, Sefior (a) CRISTINA ARMANDA GARCIA VALERIO, dominicano (a), Mayor
de Edad, Estado Civil SOLTERO, portador (a) de la Cédula de Identidad y Electoral No.001-
0058463-0, actuando en nombre de MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, SRL con su
Numero de Registro Nacional de Contribuyentes (RNC) No. 131132057, domiciliado (a) y
residente en C/ PADRE CLARET EDIF. COMPOSTELA, ENSANCHE PARAISO, SANTO
DOMINGO, RD.

declaro BAJO LA MAS SOLEMNE FE DEL JURAMENTO, lo siguiente:

1. Que no nos encontramos en ninguna de las situaciones de exclusion enumeradas en el
Articulo 14 de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios,
Obras y Concesiones del Estado Dominicano.

2. Que estamos al dia en el pago de nuestras obligaciones laborales y fiscales, conforme a
nuestra legislacion vigente.

3. Que no tenemos juicio pendiente con el Estado Dominicano o sus entidades del
Gobierno Central, con las Instituciones Descentralizadas y Auténomas no financieras, ni
con las Instituciones Pablicas de la Seguridad Social, ni estamos sometidos a un proceso
de quiebra.

4. Que no estamos sometidos en proceso de quiebra ni de embargo ni en proceso e de
liquidacion; y que nuestros negocios no han sido puestos bajo la bajo la administracién
publica judicial, a nuestras actividades comerciales no han sido suspendidas, ni han
iniciado procedimientos judiciales en nuestra contra por cualquiera de los motivos
precedentes;

5. Cumplimos con las condiciones de participacion establecidas de antemano en los avisos
y en la presente ficha técnica.

6. Que nos encontramos legalmente domiciliados y establecidos en el pais.

7. QUE LOS FINES SOCIALES SON COMPATIBLES CON E
CONTRATUAL.




La presente Declaracion ha sido realizada en la Ciudad de Santo Domingo, a los seis (06)
dias del mes de abril del aflo Dos Mil veinte y dos (2022).

Declarante

LEGALIZACION DE FIRMA

Yo, LIC. PEDRO HECTOR HOLGUIN REYNOSO , Abogada (a) Notario Publico de los del Niimero
para el Distrito Nacional, con Colegiatura del Colegio de Notarios de la Repiiblica Dominicana Numero
5723 , CERTIFICO Y DOY FE que la firma que figura en el presente documento fue puesta en mi
presencia libre y voluntariamente por el/la sefior (a) CRISTINA ARMADA GARCIA VALERIO, cuyas
generales constan en el presente documento y quien manifiesta que es la misma firma que acostumbra a
usar en todos los actos de su vida publica y privada.

En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, a los seis (06) dias del mes de
abril del aflo Dos Mil veinte v dos (2022).
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ESTATUTOS SOCIALES

MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.
Capital Social: RD$100,000.00
Ave. Enriquillo Nimero 67, Urbanizacién Real,

Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana

Los suscritos:

Cristina Armanda Garcia Valerio, dominicana, mayor de edad, soltera, portadora de la cédula de

identidad y electoral no. 001-0058463-0, con domicilio en la calle 28 Condominio Ortega y Gasset
Edificio 3, Apartamento 3204, Ensanche La Fe, Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional,
Repiiblica Dominicana; y

MAXI HOLDING CARIBE, S.A., sociedad incorporada de conformidad con las leyes de
Panamd, debidamente representada por Cristina Armanda Garcia Valerio, de generales que
constan; sociedad comercial que en lo que sigue del presente documento se denominard MAXI
HOLDING CARIBE o por su razén social completa segiin resulte mas conveniente.

Han acordado constituir una Sociedad de Responsabilidad Limitada y a tales fines han redactado,
para regir la misma, los siguientes Estatutos Sociales:

Pérrafo I.
Parrafo 11
Articulo 16.
Péarrafo I.
Péarrafo II.
Pérrafo I11.
Articulo 17.

CONTENIDO

Articulo 1.  Forrin y ROTOTR TREEIIEH. ...:ciouinsmssansesimmsmsissiatorias it osimsssntsibasissansionsesmorns 2
ot DT (o TN 51T 1 L D S SR P | e L SRR LR 3
o R AT W= Nt NP L SR SRR KOS RRTDRT SO el SO 3
PAUOEID R, ERIIIOUIION ovuuiinssmunsmssmsmaiisrimisam i RS e s s s s 3
T TR T T ) 1 O R S e S 3
ARG,  CHPREL BURIEL < iamirmmismnmnsiomtimirsismncistsssmnstins semmvmsioss s 3
ATEREG T, INDOIIBI covommomboomubiioniasionsisisneisth oo A S5er RAAA 4
Articulo 8. Naturileos de lns Cuntas SoolBIBE. ........oncusmmmmsissmsnisosisissisissssssisismsimonis 4
Articulo 9.  Derechos y Deberes Inherentes a las Cuotas SoOCIAlEs. .....coviviieerrreicressimsensersesssssssnmses 4

Parrafol.  Adhesion a 105 EStatutos SOCIAIES. ........ccccvrininreseisaseaenssssrasasssssssrsssssssssassssassssasasass &

Péarrafo Il.  Cuotas Sociales Preferidas. ... uissesmsssmsssacsresrmesssssssssessssssnsssssmasssssssssssssssser 5
Articulo 10. Indivisibilidad de 168 Covtns SOCTRIBE. .o smmimsisssissmimmssssiiigs 5
Articalo 11.  Aunento del Coplial SoBIl .o cuivinsssinimsmmnmiitssasssesmmmimiinismtms 5
Artleulo 12.  SusCripoidn en NUMEIBHIO. ... mimimmisssmskirmanisomermssmsnssssssesnsssnssrssassasssses 6
Articulo 13. SURDEIDOION B DIIRIINIARIL. i imsiiissisiniisss iy sy AT AN 6

Pérrafo L. Desipnacion de ComiRario de APOrIBE. ...busmsmmismsiisssisririiss ittt 6
Articulo 14.  Derecho de Preferencia
Articulo 15.  Reduccion del Capital Social.......ccovvvcivccrceicnncann fon

Transferencia de las Cuotas Sociales. ....cc.coccvvvierveinid e
TEEnSICronein SHIre BO08 «oncocisccmissmmmimbirsiasesinmassnl il CUN
Por sucesion o disolucién de comunidad de bienes en csp%cﬁ;ﬁfﬁ

Transferencia a terceros extrafios de la Sociedad........

....................
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. % MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, SR.L.
£ Estatutos Sociales
Articulo 18. Formalidades para la Transferencia de las Cuotas - U R
Articulo 19, Gravémenes Sobre las CUOLAS SOCIAIES....vvvvvvvvrenecressorss s 10
Articulo 20.  Organos de Administracion de la Sociedad. ... " 1
Articulo 21. DeSignacion de 18 GOreNOiR. v immsssssmmsessnssscsesssmssmmemmson Il
Articulo 22. Mecanisn:tos i SO 11
Pérrafo I SIS LU cicinsmsiomptesils 33558t 11
Péarrafo II.  Dos o Mas Gerentes 11
AR ML RS b DU oo st 12
Articulo 23. Inhabilitaciones de la Gerencia. SeasAsstns s s snesnha st s s ersE s e R s st sas e rassanenssnensassasaeses |3
Articulo 24. Prohibiciones de 18 GErenCif. .uu..umuscerresmsessssssessemmssssmmssssssn 13
Articulo 25. Convenciones con la Gerencia o con los PRI v s s R 14 Y
Articulo 26. FRNEBOUN 00 I ADRIRIEI. eoiorsniismommnssissasrimistsssssommsmmassommpocesmmmiomesie 14
Articulo 27, Revocacion de 1 GEIenit qusesicms-mssessismrmsmmsromsssimn.. e e 16 \
Articulo 28. b e 16
Articulo 29. Convocatoria de la Asamblea General de Socios. R s e D -
Articulo 30. Lugar de la Asamblea General de SOCIOS. vvv.cou..evverecsonorsssssooossoos 17 ~QOI
Articulo 31. Mesa Directiva de la Asamblea General de S0CI0S. ovvvvvvvvoreersso 17
Articulo 32. Documentos de Soporte de la Asamblea General de o 17
Articulo 33.  Decisiones Colectivas POr Consulta ESCrita. ......c....vurumeuneveesoseessssssss s, 18
Articulo 34.  Decisiones Colectivas por Consentimiento Unénime de l0s SOCi0S. wurvererrecrcnennns 18
Articulo 35. Actas de las Decisiones Colectivas de la Sociedad. PRtk e e s R
Pérrafo I, Actas relativas 8 CONSUMAS ESCIAS ..c.oovuuvuvuvrrvovoveeeemeemmmereens oo 18
Parrafo Il Actas que contienen el Consentimiento Unénime de los SOOI comisnmsnisinii 1 D
Péarrafo IIl.  Actas de Asambleas Generales de Socios e S Y | -
Articulo 36.  Quérum y Mayorias Necesarias. L T RO SR RO, | :
Articulo 37.  Representacion de 105 SOCI0S. vuuuu..evrmmssssmmmmssssesesessssssesmeesmmsssss 19
Articulo 38. Asamblea General Ordinaria de SOCI0S..........ccevvevmresuermerreesneroesseenesooooe 20
Articulo 39. Asamblea General Extraordinaria de Socios. R A AT e A rimevessenbieus D)
Articulo 40. PBEEITESLORS INEINBIR o omovsnsssotsrssasposcasontsnossipe imoessossremssinsssooves sortmomesemnncmns 21
Articulo 41, No necesidad de ASAMDBIEA.......ccc.cummmmssemsersmsssssssssosmessserssesssmmamssssmsosse 21
Articulo 42, FUPIEE NN o cvessuasmrosnipmmsion s mitee blsimein st peb b b 2]
Articulo 43. DIIVIOIVON, 0 cissoosmissssssmmmanmeranssssmsnssrssssissrmtsssmsssssisfssssossonsosisoosssstssmmmmmmnoeen 21
Articulo 44, DEOIIEION 00 18 SOCIAM cossrenersosessrsiosssssssisessissssosssesomsmmsmmesssmsssommamerreonmss 22
Artlculo 45, Liquidacion de 18 SOBIBARA. vuwucuereeomsersomsmsmssssomessesssmresmmomsosssnss 22
Articulo 46.  Contestaciones. Jurisdiccién PAPIIDEIE, sl e s smisntiinsis 23
TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Forma y Régimen Juridico.

Ha quedado constituida entre los que suscriben, una sociedad organizada como Sociedad de
Responsabilidad Limitada (S.R.L.), regida por las leyes de la Repiblica Dominicana, especialmente
por la Ley General de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada, No. 479-08, de fecha 11 de diciembre del afio 2008, modificada por la Ley Nam, 31-11
de fecha 9 de febrero del afio dos mil once (2011) (la “Ley™), asi ¢ , ici

contractuales contenidas en estos Estatutos y sus modificaciones posterio
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MAXIBODEGAS EOpP DEL CARIBE, S.R.L.
Estatutos Sociales

Articulo 2. Denominacign.

La sociedad se denominari “MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L" (en lo adelante Ia
“Sociedad”) y tendrs un sello de cualquier dimensién y forma con la siguiente leyenda: "
MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, SR.L., Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
Repiblica Dominicana”.

Articulo 3. Objeto.

La Sociedad tendra por objeto principal Ia comercializaciéon de productos Y servicios de
telecomunicaciones, productos y servicios de cOmputos, material gastable y equipos de oficina,
importacién, venta de suministros de oficina, mobiliario de oficina y computadora en general,

alquiler de equipos informéticos, venta de materiales Iddicos y materiales educativos, venta de ‘
Gtiles escolares, venta de materiales de limpieza, cdmaras Y €quipos de seguridad, venta de w
uniformes, entre otros. Como consecuencia de las menciones antes indicadas, Y sin que su
enumeracion pueda ser considerada como limitativa, la sociedad puede ejercer todas las
operaciones que se relacionen directa o indirectamente con el objeto antes mencionado o que fueran

de naturaleza tal que favorezcan y faciliten el desarrollo del objeto social.

Articulo 4. Domicilio.

El domicilio social se establece en la Ave. Enriquillo, Niimero 67, Urbanizacion Real, de esta
ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, Republica Dominicana. Sin embargo, la
Gerencia de la Sociedad podré a su discrecién trasladar el domicilio social a otro lugar dentro del
mismo municipio o provincia, al igual que establecer, suprimir o trasladar sucursales, agencias o
delegaciones dentro y fuera del territorio de la Repiblica Dominicana.

Articulo 5. Duracién.

La duracién de la sociedad sers por tiempo indefinido, a partir del dia de su constitucién definitiva,
salvo el caso de disolucién anticipada resuelta por la Asamblea General Extraordinaria, de acuerdo
con los presentes Estatutos o con la Ley.

La sociedad no se disolvers por el fallecimiento, interdiccién o quiebra de uno o varios de los
socios. Los herederos, causahabientes o acreedores de un socio no podrén provocar la colocacion de
sellos sobre los bienes y valores de la sociedad o pedir su particién o licitacion, ni inmiscuirse en su

administracion.

TITULO SEGUNDO
S0CI08, CAPITAL SOCIAL Y CUOTAS SOCIALES

Articulo 6.  Capital Social,

El Capital Social de la Sociedad se fija en la suma de CIEN MIL PESOS DOMINICANOS CO
00/100 (RD$100,000.00), integramente aportado y pagado, y dividido ep g,.“_;:f;n. “cuor:
Sociales, iguales e indivisibles, con un valor nominal de Cien Pesg
(RD$100.00) cada una (las “Cuotas Sociales™). /S

) Z
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- A, MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, SR.L,
! Estatutos Sociales

El Capital Social (i) no podrd ser reducido a un monto inferior al de CIEN MIL PESOS
DOMINICANOS (RD$100,000.00); y (ii) el valor nominal de las Cuotas Sociales no podrs nunca
ser menor de CIEN PESOS DOMINICANOS (RD$100.00).

Articulo 7, Aportes.

Los Socios declaran que al momento de la suscripei6n de los presentes Estatutos Sociales, las
Cuotas Sociales estén divididas conforme la siguiente distribucién:

A

RD$100.00

b - Sl s
CRISTINA ARMANDA GARCIA VALERIO
dominicana, mayor de edad, soltera, portadora de Ia
¢dula de identidad y electoral no. 001-0058463-0, con
domicilio en la calle 28 Condominio Ortega y Gasset
dificio 3, Apartamento 3204, Ensanche La Fe, Santo
Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, Repiiblica
Dominicana.

AXI HOLDING CARIBE, S.A., socieda 999 RD$§99,900.00 L
incorporada de conformidad con las leyes de Panami
debidamente representada por Cristina Armand
Gareia Valerio, de generales que constan,

TOTALES 1,000 RD$§100,000.00

Articulo 8.  Naturaleza de las Cuotas Sociales.

Las Cuotas Sociales representan los aportes en dinero y en naturaleza realizados por los Socios.
Estas no tendrén el cardcter de valores ni podrdn representarse por medio de titulos negociables o
anotaciones en cuenta, ni denominarse acciones o intereses.

Los Socios serdn responsables tinicamente hasta la concurrencia del monto de sus respectivas
Cuotas Sociales. No estan obligados, aln respecto a terceros, mas alla de tal limite y en
consecuencia, no podrin ser obligados por ningtn motivo ni a realizar aportes adicionales a la
Sociedad ni a restituir beneficios u otros fondos regularmente percibidos.

Articulo 9. Derechos y Deberes Inherentes a las Cuotas Sociales,

Cada Cuota Social otorga a su titular (1) el derecho a una parte proporcional en la distribucién de
los beneficios y en el activo social en caso de disolucion de la Sociedad: (i) el derecho a voz y a un
(1) voto, por cada Cuota Socjal que posea, en todas las deliberaciones de la Sociedad; (iii) los
derechos de informacion ¥ comunicacién que le otorga la Ley y estos Estatutos Sociales; Yy (iv) los
demés derechos previstos en la Ley y los presentes Estatutos Sociales.

Parrafo I, Adhesion a los Estatutos Sociales.
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colectivos que sean adoptados regularmente de tiempo en tiempo. Los titulares de las Cuotas
Sociales no tendrdn m4s derechos que los establecidos en los presentes Estatutos Sociales y en la
Ley; en consecuencia, ni ellos ni sus herederos, cényuges, acreedores, u otros causahabientes
podrin por ninguna causa inmiscuirse en la administracion de la Sociedad, ni provocar la
colocacién de sellos u oposiciones sobre sus bienes y valores ni pedir su particién o licitaci6n.

Parrafo I.  Cuotas Sociales Preferidas.

Podrén crearse cuotas sociales preferidas. Los derechos particulares de las cuotas preferidas podrén
consistir en:

I Percibir un dividendo fijo 0 un porcentaje de ganancias, siempre que se den las condiciones
para distribuirlas.

2. Acumular al dividendo fijo, el porcentaje de ganancias con que se retribuye a las cuotas
ordinarias en concurrencia con las mismas.

3. Conferir prioridad en el reembolso del capital, con prima o sin ella, en caso de liquidacién.

Articulo 10.  Indivisibilidad de las Cuotas Sociales. N

Las Cuotas Sociales serdn indivisibles respecto de la Sociedad, la cual no reconocers més que un

s6lo titular por cada Cuota. A fines de ejercer los derechos inherentes a sus Cuotas Sociales, los \*
copropietarios indivisos, ya sea en calidad de herederos y causahabientes, copropietarios
convencionales, esposos comunes en bienes o bajo cualquier otra modalidad de copropiedad,
deberdn designar uno de ellos para que los represente ante la Sociedad. A falta de entendimiento, el
copropietario indiviso mas diligente podré solicitar la designacién de un mandatario mediante
instancia elevada al Juez Presidente de la Cémara Civil y Comercial del Juzgado de Primera
Instancia del Distrito Judicial correspondiente al domicilio social.

En caso de desmembracion del derecho de propiedad sobre una Cuota Social, el derecho al voto
pertenecerd al nudo propietario para todos los asuntos que sean competencia de las Asambleas
Extraordinarias, y al usufructuario para aquellos de la competencia de las Asambleas Ordinarias.

Articulo 11.  Aumento del Capital Social.

Los Socios podrdn decidir el aumento del Capital Social, ya sea (i) mediante una Asamblea
General Extraordinaria; (7i) mediante Consulta Escrita; o (iii) por acuerdo unénime contenido en un
Acta con o sin necesidad de reunién presencial, celebradas de conformidad con estos Estatutos y la
Ley. No obstante, en ningiin caso podrd la mayoria obligar a un Socio a aumentar su compromiso
social.

En los casos en que el aumento del Capital Social se efectiie por decision de la Asamblea General
Extraordinaria o por Consulta Escrita, la cual siempre conllevars la modificacion de estos Estatutos
Sociales, entonces deberd contar con la autorizacién de Socios que representen, por lo menos, las
tres cuartas (3/4) partes de las Cuotas Sociales, salvo en los casos en que dicho aumento se realizare
por incorporacion de los beneficios o de las reservas, en los cuales bastard con el voto favorable de
una mayoria de la mitad (1/2) de las Cuotas Sociales. Sin embargo, si el aumento del Capital se
realizare por incremento del valor nominal de las Cuotas Sociales, la decision debera ser siemprea
unanimidad, con excepcion del caso en que se haga s’n eEFATNEIE T : “’i;gxsre!‘;gr&sm IKR A
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Articulo 12, Suscripcién en Numerario.

En el caso de Cuotas Sociales a ser suscritas en numerario, los fondos correspondientes deberdn ser
entregados por los aportantes a la Gerencia dentro del plazo establecido en el Acta de Asamblea,
Consulta Escrita o acuerdo unanime de los Socios que aprobé dicho aumento,

Articulo 13. Suscripcién en Naturaleza.

En el caso de Cuotas Sociales a ser suscritas total o parcialmente por aportes en naturaleza, serd
necesario que, conjuntamente con la convocatoria de la asamblea que corresponda, o al momento

de la Consulta Escrita o acuerdo undnime de los Socios, se ponga a disposicién de éstos un Informe

de la Gerencia en el que se describan con detalle (i) los aportes proyectados, (ii) su valoracién, (i) "
informe del Comisario de Aportes, (iv) el niimero de Cuotas Sociales que hayan de crearse, (v) el

monto del aumento del Capital y (vi) las garantias adoptadas para la efectividad del aumento seglin

la naturaleza de los bienes aportados.

Pérrafo 1. Designacion de Comisario de Aportes.

Bancos o de Seguros. A falta de acuerdo entre los Socios, el o los Socios mas diligentes, asi como
la Gerencia, podrin solicitar su designacioén por auto del Juez Presidente de la Cémara Civil y
Comercial del Juzgado de Primera Instancia del Distrito Judicial correspondiente al domicilio
social.

Sin embargo, cuando los aportes en naturaleza no excedan el 25% del Capital Social, los Socios

podrén, a unanimidad, prescindir del uso del Comisario de Aportes. No obstante, en los casos en
que no haya intervenido un Comisario de Aportes o que el valor asignado sea diferente al propuesto

Articulo 14. Derecho de Preferencia.

En los casos de aumento de Capital por creacién de nuevas Cuotas Sociales, cada Socio tendrd un
derecho de preferencia para asumir un nimero de Cuotas proporcional a las que posea en el

momento de dicho aumento, excepto en los casos de absorcién de otra E&ﬁ;é&{d{@fiféd’é“ 5] sartc Ecl R A
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de los Socios que apruebe el aumento de Capital, deberé establecer las condiciones para el ejercicio
ficl derecho de preferencia, incluyendo el plazo para el ejercicio del mismo, sin que pueda ser
inferior a un (1) mes ni superior a seis (6) meses a partir de la aprobacién del aumento.

Al momento de la expiracién del plazo para el ejercicio del derecho de preferencia, las Cuotas
Sociales no suscritas en el ejercicio del mismo serdn ofrecidas por la Gerencia a los Socios que lo

No obstante lo anterior, la asamblea de socios, Consulta Escrita, o acuerdo undnime de los Socios,
al aprobar el aumento de capital, podréd igualmente decidir la supresion total o parcial del derecho
de preferencia, sujeto al cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Que en la convocatoria a la asamblea de socios, o en los documentos de sustentacién en N
caso de Consulta Escrita o acuerdo undnime de los Socios, se haya hecho constar la
propuesta de supresion del derecho de preferencia y el derecho de los Socios de examinar el
informe a que se refiere el literal siguiente, en el domicilio social Y previo a emitir su voto;

2. Que conjuntamente con la convocatoria a la asamblea de socios, o como parte de los
documentos de sustentacién en caso de Consulta Escrita 0 acuerdo unanime de los Socios,
se ponga a disposicién de los Socios un informe elaborado por la Gerencia, en el que se
especifique el valor real de las Cuotas de la Sociedad y se justifiquen detalladamente la
propuesta y la contraprestacién a satisfacer por las nuevas Cuotas, con indicacién de las
personas a las que éstas habran de atribuirse; y,

3. Que el valor nominal de las nuevas Cuotas mds, en caso de que aplique, el importe de la
prima, se corresponda con el valor real atribuido a las Cuotas en el informe de la Gerencia.

Cualquier Socio podré ceder libremente el derecho de preferencia inherente a su Cuota Social a otro
Socio, bajo los mismos requisitos y condiciones estipulados en estos Estatutos para la libre cesién
de las Cuotas Sociales.

Articulo 15. Reduccién del Capital Social,

Los Socios podrén decidir la reduccién del Capital Social, ya sea (i) mediante una Asamblea
General Extraordinaria; (i/) mediante Consulta Escrita; o (7ii) por acuerdo unénime contenido en un
Acta con o sin necesidad de reunién presencial, cualquiera de ellas celebrada de conformidad con
estos Estatutos y la Ley. Sin embargo, en ningin caso se podra atentar contra la igualdad de los
Socios.

La resolucién que aprueba el proyecto de reduccion de capital, deberé se r. publicada.en.més. de-up———
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usar otros medios de comunicacién masiva, electrénica o digital de conformidad con Ia Ley de
Comercio Electrénico, Documentos y Firma Digital.

estos Estatutos Sociales, deber4 contar con la autorizacién de Socios que representen, por lo menos,
las tres cuartas (3/4) partes de las Cuotas Sociales. La reduccién del Capital Social podré tener por
finalidad la restitucién total o parcial a los Socios de sus aportaciones; el restablecimiento del

Parrafo 1. Reduccién del Capital por Restitucién de Aportaciones \

En el caso de una reduccién del capital social que resulte en la restitucion de aportaciones, la
devolucion de capital se realizar a prorrata de las respectivas Cuotas Sociales, salvo que, por
unanimidad, los socios acuerden otro procedimiento. Los Socios a quienes se le restituyan
aportaciones seran solidariamente responsables, entre si y con la Sociedad, del pago de las deudas
sociales anteriores a la fecha en que la reduccién se haga oponible a lerceros, hasta el limite de los
montos recibidos por cada uno de ellos por concepto de la reduccién. Sin embargo, los Socios

El Acta de Asamblea u otro documento que constate la voluntad de los socios, deberd contener la
identidad de los Socios a qQuienes se hubiera restituido la totalidad o parte de las aportaciones
sociales o, de ser el caso, una declaracién de la Gerencia de que ha sido constituida la reserva a que
se refiere el Parrafo anterior, Estas menciones deberdn ser inscritas en el Registro Mercantil,

Piarrafo II.  Reduccion del Capital por Pérdidas de la Sociedad

En los casos de reduccién de capital por pérdidas, no se podrd reducir el capital mientras la
Sociedad cuente con cualquier clase de reservas, La Asamblea General Extraordinaria, Consulta
Escrita o acuerdo unénime de los Socios que apruebe la reduccién de Capital por pérdidas, deberd
basarse en estados financieros auditados relativos a una fecha comprendida dentro de los seis (6)
meses inmediatamente anteriores a la decisién de reduccién, debidamente aprobados por una
Asamblea General. Estos estados auditados deberdn ser incorporados al Acta correspondiente,

La Sociedad no podra comprar las Cuotas Sociales de su propio Capital, excepto que en casos de
reduccién de Capital no motivada por pérdidas, los Socios podrén autorizar la Gerencia a adquirir
un numero determinado de Cuotas Sociales para anularlas. Esta compra deberd ser realizada en el
plazo de tres (3) meses contados a partir de la expiracién del término establecido por la Ley el

ejercicio del derecho de oposicién por parte de los acreedores soci e
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Articulo 16, Transferencia de las Cuotas Sociales.

Péarrafo L. Transferencia entre Socios

Las transferencias de cuotas sociales entre socios podrén realizarse libremente, sin limitacién 0
procedimiento alguno.

ParrafoIl.  Por sucesion o disolucién de com unidad de bienes entre €sposos

La transmisi6n de las cuotas sociales por via de sucesion, entre ascendientes o descendientes, o en
caso de liquidacién de la comunidad de bienes entre €sposos, deberd ser aprobada por la mayoria de
los socios, que representen al menos el cincuenta ¥ uno por ciento (51%) de las cuotas sociales.

Pérrafo 111, Transferencia a terceros extrafios de la Sociedad

Las cuotas sociales no podrén ser cedidas a terceros extrafios a la Sociedad sin el consentimiento de \
la mayorifa de los Socios, que representen por lo menos las tres cuartas (3/4) partes de las Cuotas
Sociales.

Articulo 17. Procedimiento para la Transferencia de las Cuotas Sociales.
\

En caso de que se proponga la transferencia de las cuotas sociales por los motivos contenidos en los
Pérrafos I y III del Articulo 16 de los presentes estatutos, deberé ser agotado el procedimiento
descrito a continuacién:

a) La intencién de Que sea aprobada la cesion deberd ser notificada por el o los proponentes por
escrito a la Sociedad Y a sus socios, a través la Gerencia, haciendo constar el nimero y
caracteristicas de las cuotas que se pretendan transmitir, asf como la identidad del adquiriente,
el precio y demés condiciones de a transferencia;

b) Dentro de un plazo que no exceda de ocho (8) dias contados a partir de dicha notificacién, la
Gerencia debers convocar a la Asamblea de los Socios a fines de que ésta delibere sobre el
proyecto de cesién de las cuotas sociales, o alternativamente, dentro del mismo plazo, debers
iniciar los procedimientos necesarios para obtener el acuerdo unanime de los socios en |a forma
permitida por los presentes estatutos para obtener la voluntad de Jos mismos;

¢) En un plazo de quince (I5) dias a partir de la notificacién descrita en el literal a), la decisién de
la Sociedad debers ser notificada al socio cedente o al proponente de la cesion, segiin
corresponda, mediante carta o correo electrénico con acuse de recibo. En caso contrario, se
reputard obtenido el consentimiento para la cesién;

d) En caso de que la Sociedad se haya rehusado a consentir |a transferencia de las cuotas sociales,
los socios estardn obligados a adquirir personalmente o hacer adquirir las cuotas sociales cuya
cesién no haya sido aprobada, dentro de un plazo de tres (3) meses contados desde la fecha de
la decisién de rechazo, al precio libremente acordado entre las partes, o, a falta de acuerdo, al
precio determinado por un perito designado por ellas, o, en su defecto, por auto del Juez
Presidente de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera Instancia del Distrito

-

Judicial correspondiente al domicilio social, actuando éste%?i
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€) Para tales fines, el valor de las Cuotas Sociales sers determinado conforme a los siguientes
criterios:

i. En Iag condiciones normales de una compraventa convencional, y salvo lo indicado en e|
literal d) de este mismo Articulo, el precio de las cuotas sociales, la forma de pago y las
demds condiciones de la operacién, serén las inicialmente propuestas y comunicadas a |a
Sociedad por el proponente. Solo se admitirg el pago de la totalidad del precio convenido
para la adquisicién;

i. En los casos en que la transmisién proyectada fuera a titulo oneroso distinto de Ia
Compraventa, o a titulo gratuito, el precio para la adquisicion serd el fijado de mutuo
acuerdo por las partes ¥ en su defecto, el valor razonable de las cuotas sociales tomando en

entenderd por valor razonable e que sea determinado por un perito designado de comin
acuerdo por las partes, en las mismas condiciones establecidas en el literal d) de este mismo
Articulo; i

iii.  En caso de que las Cuotas Sociales sean aportadas a una sociedad anénima o en comandita
por acciones, se entenderd por valor real de las Cuotas Sociales el que resulte del informe )
elaborado por un perito independiente nombrado de comin acuerdo por las partes, salvo
pacto diferente entre los Socios.

f) Si la cesién es autorizada por la Sociedad, los socios tendrn Ia facultad de optar por la compra
de las cuotas sociales dentro de los diez (10) dias de notificada dicha decisién. Si més de uno
ejerciera esta preferencia, las cuotas se distribuirdn a prorrata, y, si no fuese posible, se
distribuirdn por sorteo.

g) Si los Socios no ejercieran su derecho de preferencia, o lo hicieren parcialmente, las Cuotas
Sociales podran ser adquiridas por la Sociedad con utilidades o podra resolverse |a reduccién
del Capital dentro de los diez (10) dias siguientes al plazo del literal anterior.

Articulo 18. Formalidades para la Transferencia de las Cuotas Sociales.

en el Registro Mercantil. En los casos de transferencia de cuotas sociales por sucesién o liquidacién
de comunidad, la parte interesada deber depositar en la Sociedad los documentos necesarios para
evidenciar, de manera definitiva, su calidad de sucesor o co-propietario.

Articulo 19. Gravdmenes sobre las Cuotas Sociales.
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TITULO TERCERO
DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 20.  Organos de Administracién de la Sociedad.

La administraci6n de la Sociedad se encuentra a cargo de:

a) La Gerencia; y
b) La Asamblea General de Socios

CariTuLo 1
LA GERENCIA

Articulo 21.  Designacidn de la Gerencia.

La gestién de los negocios de la Sociedad, asi como su representacion, estara a cargo de (i) un
gerente (nico; (7i) dos o mds gerentes, cuya administracién podra ser mancomunada o individual; o
(iii) un consejo de gerencia, formado por tres 0 més gerentes (indistintamente, la “Gerencia®”). La
sociedad tendrd facultad de optar por cualquiera de las formas de organizar la Gerencia, sin
necesidad de modificar los presentes estatutos.

La Gerencia tendrd las facultades mds amplias para actuar en cualquier circunstancia en nombre de
la Sociedad, dentro de los limites del objeto social y bajo reserva de aquellos poderes expresamente
atribuidos por la Ley a los Socios.

La Gerencia serd designada por los socios, en Asamblea, por consentimiento undnime o mediante
Consulta Escrita. Los gerentes que conformen la Gerencia podrén o no ser socios pero en todo caso
deberan ser siempre personas fisicas, y serdn designados por un periodo no menor de un (Dafoy
no mayor de seis (6) afios. Sin embargo, una vez electos, ejercerdn sus cargos mientras no hayan
sido legalmente sustituidos y puestos en posesién sus reemplazos, ain cuando haya vencido el
término para el cual fueron originalmente designados. Podran ser reelegidos indefinidamente.

La designacién, cesacion o remocién de la Gerencia no serd oponible a los terceros hasta que el acta
correspondiente a su designacion sea inscrita en el Registro Mercantil.

Articulo 22. Mecanismos de Gerencia.

Parrafo L. Gerente Unico
En caso de que la sociedad sea administrada por un gerente tnico, éste tendra a su cargo la gestién
de los negocios sociales con los mas amplios poderes de atribuidos a la Gerencia en virtud de los

presentes Estatutos Sociales.

Parrafo Il. Dos o Mas Gerentes

En caso de que la Sociedad se encuentre administrada popdo 4s pererite. ; aadm@% : AR A
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sociedad deberd decidir si los mismos pueden actuar de forma individual o si la Gerencia serd
mancomunada. La gerencia mancomunada implica que para ejercer cualquiera de los poderes
atribuidos a la Gerencia en virtud de los presentes estatutos, cada gerente deberd obtener el
consentimiento por escrito del otro gerente. La oposicién formulada por un gerente a los actos o
actuaciones de otro gerente no tendra efectos respecto de los terceros, a menos que se haya probado
que estos tuvieran conocimiento de dicha oposicién.

Los gerentes serdn responsables individualmente frente a la Sociedad o frente a los terceros, si han
actuado de forma individual, o solidariamente, sin han actuado de forma mancomunada, de las
infracciones a las disposiciones legales o reglamentarias aplicables a la Sociedad, asi como de las
violaciones a los estatutos sociales y de las faltas cometidas en su gestion.

Parrafo IIl.  Consejo de Gerencia
En el caso de que la administracion de la sociedad sea llevada por un consejo de gerencia, el mismo
se constituird por tres (3) o mds gerentes, y sus decisiones se regirdn por las siguientes reglas:

Presidente, un Secretario y un Tesorero.

a) Las personas nombradas como miembros del Consejo de Gerencia elegirdn entre ellos un E

b) El Consejo de Gerencia se reunird cuantas veces sea necesario. Este determinaré la fecha y
lugar en que celebrardn sus reuniones. Podré ser convocado por el Presidente o por dos de sus
miembros, cuantas veces lo exija el interés de la Sociedad, en el domicilio social o en cualquier
otro lugar. Podra reunirse en el extranjero, cuando todos sus miembros estén presentes en la
sesion.

¢) Las reuniones podrén ser celebradas mediante intercambios simultdneos o sucesivos, conjuntos
o cruzados, por cualesquiera medios de comunicacién, incluyendo, sin que esta enunciacion sea
limitativa, misivas, faxes y teléfonos, comunicacién electrénica o digital, con la condicién de
que la comunicacion, asi efectuada sea simultanea entre los miembros, o que al menos les
permita intercambiar respuestas inmediatamente y votar en las deliberaciones. Del mismo
modo, el Consejo de Gerencia podrd tomar decisiones sin necesidad de reunién, convocatoria
previa, ni votacion al efecto. Estas decisiones tendrén la misma fuerza y efecto que las que
hubieren sido adoptadas por unanimidad en una reunién del Consejo. En todos estos casos las
deliberaciones del Consejo serén comprobadas por un acta debidamente firmada por todos los
miembros del Consejo en sefial de aprobacién.

d) Se requiere la presencia de la mitad (1/2) mas uno (1) de los miembros del Consejo de Gerencia
para que éste pueda deliberar vélidamente.

e) Se requiere el voto favorable de la mitad (1/2) més uno (1) de los presentes para la validez de
las resoluciones del Consejo de Gerencia. En caso de empate, el voto del Presidente sera
decisivo.

f) La oposicién formulada por un gerente a los actos o actuaciones de otro gerente no tendrd
efectos respecto de los terceros, a menos que se haya probado que estos tuvieran conocimiento

de dicha oposicion, A,
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Articulo 23. Inhabilitaciones de la Gerencia,

No podrén ser parte de la Gerencia las siguientes personas:

a)
b)

c)

d)

e)

Los menores no emancipados;
Los interdictos e incapacitados;

Los condenados por infracciones criminales y por bancarrota simple o fraudulenta en virtud de
una sentencia con la calidad de la cosa irrevocablemente juzgada;

Las personas que en virtud de una decisién judicial o administrativa definitiva se le hayan
inhabilitado para el ejercicio de la actividad comercial; y,

Los funcionarios al servicio de la administracién publica con funciones a su cargo relacionadas
con las actividades propias de la Sociedad.

Articulo 24.  Prohibiciones de la Gerencia. ‘

actos siguientes:

La Gerencia no podrd, sin autorizacién expresa y unénime de los socios, realizar ninguno de los 9
LY

a)
b)

c)

d)

€)

g)

h)

Tomar en préstamo dinero o bienes de la Sociedad;

Usar bienes, servicios o créditos de la misma en provecho propio o de parientes, representados
o sociedades vinculadas;

Usar en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades comerciales de que
tuvieren conocimiento en razén de su cargo y que a la vez constituyan un perjuicio para la
Sociedad;

Proponer modificaciones a los Estatutos Sociales y acordar emisiones de valores mobiliarios o
adoptar politicas o decisiones que no tengan por fin el interés social, sino sus propios intereses
o de los terceros relacionados;

Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su propia responsabilidad o la
de los ejecutivos en la gestién de la Sociedad;

Inducir a cualquier ejecutivo, empleado o dependiente, Comisario de Cuentas, si lo hubiere, 0 a
los auditores, a rendir cuentas irregulares, presentar informaciones falsas u ocultar informacién;

Presentar a los socios cuentas irregulares, informaciones falsas u ocultarles informaciones '
esenciales; o,

Practicar actos ilegales o contrarios a estos Estatutos Sociales o al interés social o usar su cargo

para obtener ventajas indebidas en su provecho o-para ados, en perjuicioder ™ |
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" MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.
Estatutos Sociales

Sin perjuicio de cualquier indemnizacién que pudiera proceder por los dafios ¥ perjuicios sufridos,
cualquier acto otorgado por la Gerencia en violacién de lo dispuesto en este Articulo serd nulo y los
beneficios que pudieren percibirse perteneceran a la Sociedad.

Estara prohibido a la Gerencia, asf como a los socios, contratar, bajo la forma que fuere, préstamos
con la Sociedad o hacerse consentir por la misma un sobregiro en cuenta corriente o de cualquier
otro tipo, o avalar por ella sus compromisos con terceros. Las prohibiciones aquf establecidas se
aplicardn igualmente a los representantes legales de las personas morales que sean socios, asf como
al cényuge y a los ascendientes y descendientes de las personas referidas en este Articulo, asi como
a toda persona interpuesta.

Articulo 25. Convenciones con la Gerencia o con los Socios.

La Gerencia (o el Comisario de Cuentas, si aplica) deberd presentar a los socios un informe sobre
cualquier convencién intervenida directa o indirectamente entre la Sociedad Y un gerente o socio,
dentro del mes de celebrada dicha convencion, excepto por aquellas convenciones relativas a 2
operaciones corrientes concluidas en condiciones normales. .

Los socios deber4n estatuir sobre este informe sin que ¢l interesado, ya sea socio o gerente, pueda o
tomar parte de las deliberaciones. En caso de tratarse de un socio, sus Cuotas Sociales no seran
tomadas en cuenta para el célculo del quérum ni de la mayoria.

Las disposiciones de este Articulo se extenderdn a las convenciones que intervengan entre la
Sociedad y otra empresa, si el o los gerentes son simultaneamente gerentes o socios de esta Gltima.

Articulo 26. Poderes de la Gerencia.

Ademids de las facultades y obligaciones que le confieren otros articulos de estos estatutos, y sin
que la siguiente enumeracién pueda considerarse como restrictiva de sus poderes, la Gerencia
tendrd las siguientes atribuciones:

a) Conferir toda clase de nombramientos, mandatos y poderes, sean permanentes, sea para un
objeto determinado.

b) Representara la sociedad frente a cualquier persona fisica o moral.

¢) Nombrar y revocar a todos los empleados, fijar su remuneracién asi como las demis
condiciones de su admisi6n y despido.

d) Fijar los gastos generales.
€) Recibir y pagar cualquier suma en capital, intereses y accesorios.

f) Autorizar la apertura de sucursales y el nombramiento de representantes en cualquier ciudad de
la Republica Dominicana o en el exterior del pais. . S
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h)

b
k)

m) Procurar fondos y contratar empréstitos, haciéndose abrir

n)

0)

P)

Q)

r)

s)
)

MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.

Determinar la inversién de las sumas disponibles.
Dar y tomar en alquiler cualesquiera bienes muebles o inmuebles.

Celebrar toda clase de contratos.

Estatutos Sociales

Decidir acerca de las construcciones de inmuebles para la sociedad y de sus mejoras.

Abrir y administrar cuentas y cajas de seguridad en los bancos de la Repuiblica Dominicana o
del extranjero y tomar prestado en la Repiblica Dominicana o en el extranjero en las

condiciones que juzgue conveniente.

créditos o de cualquier otra forma

permitida por la Ley, a nombre la Sociedad, conlleven o no el otorgamiento de garantias,

incluyendo hipotecas y prendas;

Adquirir y vender, por todos los medios, cualesquiera clase de bienes, mobiliarios o
inmobiliarios. Hacer cualquier aporte a sociedades constituidas o en vias de constitucién y

suscribir, comprar, vender o ceder sus inversiones.

Otorgar, inscribir o registrar los créditos hipotecarios o privilegiados; transigir, comprometer,

dar todos los desistimientos y descargos de privilegios, hipotecas,

otros derechos de cualquier naturaleza.

cuotas sociales resolutorias y

Representar a la sociedad en justicia, como demandante o demandado, y obtener sentencias; dar
aquiescencia, desistir o hacerlas ejecutar por todos los medios y vias de derecho; autorizar todo
acuerdo, transaccién, o compromiso y representar a la sociedad en todas las operaciones de

quiebra.

Autorizar las persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que juzgue necesarias; nombrar y
revocar apoderados especiales que representen a la sociedad en las cuotas sociales que intente y
determinar su retribucién; proveer la defensa de la sociedad en toda cuota social o

procedimiento que se siga contra ella.

Confeccionar el balance general, los inventarios, los estados ¥ las cuentas que deban ser

sometidos a la Asamblea General.

Convocar la Asamblea General, redactar el orden del dia y ejecutar sus decisiones.

Pagar los beneficios en los casos en que su distribucién hayan sido dispuestos por la Asamblea

General.

Determinar los plazos y la manera en que se ejerceran los derechos de preferencia a suscripcion
de cuotas sociales, conforme a lo indicado en los presentes Estatutos.

De manera general, reglamentar y dirigir las operaci
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MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, SR.L.
Estatutos Sociales

La Gerencia podré delegar en una o més personas, todo o parte de los poderes y facultades que le
acuerden estos Estatutos Sociales, fijarles su retribucion, determinar sus atribuciones, asi como
aceptarles sus renuncias o revocarles sus nombramientos. En casos de delegacion, la Gerencia
continuard siendo responsable frente a la Sociedad por los actos de las personas a quienes deleguen
sus poderes.

Los socios podran decidir en el momento del nombramiento de los gerentes si su cargo serd o no
remunerado, atendiendo a lo dispuesto en la Ley.

Articulo 27, Revocacién de la Gerencia.

La designacién de las personas que conforman la Gerencia serd revocable por decisién de los
socios que representen mis de la mitad (1/2) de las cuotas sociales. Si la revocacién fuere decidida

sin justa causa podra dar lugar a la accién en reparacion en dafios y perjuicios. Ademds, el gerente

podré ser revocado a requerimiento de cualquier socio o conjunto de socios, mediante decision
judicial motivada en causa legitima. En caso de que el gerente revocado actiie como gerente (nico,

los socios deberan nombrar a otro gerente en la misma Asamblea que decida de la revocacion, lo
mismo ocurrird cuando, como consecuencia de la revocacion, la gerencia mancomunada quede en VQQ
un miembro o el Consejo de Gerencia quede con un namero inferior a tres miembros. !

CaprituLo I1

DECISIONES COLECTIVAS. ASAMBLEA GENERAL DE Socios
e L L TIVAS, ASAMBLEA GENERAL DE SOCI0S

Articulo 28. Decisiones Colectivas.

Todas las decisiones colectivas de la Sociedad podrdn ser tomadas por los socios mediante:
1. Asamblea General de socios, que puede ser Ordinario o Extraordinaria;

2. Consulta Escrita; y

3. Consentimiento undnime de todos los socios expresado en un Acta, con o sin necesidad de
reunién presencial.,

Los acuerdos y resoluciones tomadas validamente a través de uno de los mecanismos anteriores
obligarén a todos los socios, incluso a los disidentes, ausentes e incapaces. Dichos acuerdos y
resoluciones sern finales y concluyentes y contra ellas no habré recurso alguno, excepto por lo que
pueda autorizar las leyes aplicables y estos Estatutos Sociales.

No obstante lo anterior, las decisiones relativas a la gestién y cuentas anuales deberin acordarse
obligatoriamente en una Asamblea General de socios.

Articulo 29. Convocatoria de la Asamblea General de Socios.

Las Asambleas podrén ser convocadas por la Gerencia; por los socios que sean titulares de la mitad
(1/2) o mas de las Cuotas Sociales o que constit ; 1y ?{igg&é“foﬂ“s‘ 108V Sean
propietarios de la cuarta parte (1/4) de las C ' . PQE, Cua uier manda £ Up] by
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MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.
Estatutos Sociales

Los socios podrén solicitar por escrito con anterioridad a una asamblea, o verbalmente durante la
misma, los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia. La Gerencia estar4 obligada a proporcionarselos, en forma oral o escrita, de acuerdo
con el momento y la naturaleza de la informacién solicitada, salvo en los casos en que, a juicio de la
Gerencia, la publicidad de esta perjudique los intereses sociales. Esta excepcién no procederd
cuando la solicitud esté apoyada por socios que representen, al menos, la décima parte (1/10) del
capital social.

Articulo 33. Decisiones Colectivas por Consulta Escrita.

Si la decision colectiva serd tomada mediante una consulta escrita, la Gerencia deberd notificar a
todos los socios mediante comunicacién fisica o electrénica con acuse de recibo, o por via
ministerial, el orden del dia, los proyectos de resoluciones, los documentos de soporte necesarios
para la debida informacién de los socios, asf como la indicacién del plazo que tendrén los mismos
para responder, sin que este plazo pueda en ningiin caso ser menor de quince (15) dfas, contados
desde la fecha de recepcién de la notificacion correspondiente para remitir su voto por escrito. En
adicion, en caso de tratarse de una modificacién estatutaria, se debera expresar claramente el texto a
modificar,

El voto emitido por cada socio deber4 ser formulado por escrito y remitido a la Gerencia mediante
cualquiera de las modalidades establecidas en el pérrafo anterior. La Gerencia debers levantar un
acta en la forma que se indica en el Articulo 35 de los presentes estatutos.

Articulo 34. Decisiones Colectivas por Consentimiento Undnime de los Socios.

Excepto por lo establecido en el Articulo 25, todas las decisiones de los socios podrén ser tomadas
sin necesidad de que se retinan en asamblea, siempre que todos estuvieren unénimemente de
acuerdo con dicha decision. El consentimiento unénime se expresard en un Acta que deberd ser
suscrita por todos los socios, de conformidad con el Articulo 35 de estos estatutos.

Articulo 35. Actas de las Decisiones Colectivas de la Sociedad.

Toda deliberacién de la Asamblea General de Socios o adoptada mediante una Consulta Escrita o
consentimiento undnime de los socios, ser4 constatada por un Acta, la cual deberd ser redactada en
idioma espaiiol.

Las copias de estas actas, certificadas por uno o varios de los gerentes de la sociedad, servirdn de
prueba frente a cualquier persona. Después de la disolucion de la sociedad o durante su liquidacién,
las copias o extractos de las actas serdn certificados por el liquidador o por uno de ellos si son
varios.

Pérrafo 1. Actas relativas a Consultas Escritas

nombre y las generales de los socios que emitieres “"“";eanh
sociales pertenecientes a cada uno; (iii) enumefagi 5ot

Las Actas relativas a las Consultas Escritas deberan contener, como :zlmmos (1) -la-fecha(i)-elmmsmmmmm—.

ion del nimero~d
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r MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, SR.L,
Estatutos Sociales

varios Socios designado por auto del Juez de los Referimientos corres i icili i
: : pondiente al domicilio social
de la Sociedad, en virtud de una demanda incoada a tal fin; o porel o los liquidadores.

La convocatoria deberd indicar el orden del dia y la fecha, hora ¥ lugar en que se celebrars Ia
asaprlea,. y se .hgré por cualquier medio que permita constancia de su recibo por parte de su
destinatario, dirigido a cada socio al Gltimo domicilio conocido de éste, segiin los registros de la

Articulo 30. Lugar de la Asamblea General de Socios.

Las Asambleas tendran lugar en el domicilio social o en cualquier lugar dentro del territorio
nacional que se indique en el aviso de convocatoria.

Siempre que ello se pueda probar, habrd reunién no presencial de la asamblea general de socios *
cuando por cualquier medio todos los socios de la sociedad puedan deliberar por comunicacién
simultdnea o sucesiva, tales como videoconferencia o conferencia telefonica, pudiendo el voto ser
expresado por cualquier medio electrénico o digital de conformidad con la Ley de Comercio
Electrénico, Documentos y Firma Digital. La reuni6n se considerars realizada en el lugar donde se
encuentre presente la mayoria de miembros.

Articulo 31. Mesa Directiva de la Asamblea General de Socios.

Si s6lo hubiere un gerente nombrado, éste presidird las Asambleas Generales, y el socio con mayor
cantidad de cuotas sociales ocuparé la secretaria. Si el Gnico gerente es también el socio con mayor
cantidad de cuotas sociales; de los demés socios, el que posea la mayor cantidad de cuotas sociales
ocupard la secretaria.

En caso de que la sociedad tenga mds de un gerente, los socios por mayoria elegiran al que actuara
de presidente y al que ocupard la secretaria. En caso de ausencia de los gerentes, los socios
procederdn a nombrar sus sustitutos,

La Asamblea convocada a diligencias de un Comisario o por un liquidador, en caso de que la
sociedad se encuentre en proceso de liquidacién, seré presidida por éste.

Articulo 32. Documentos de Soporte de la Asamblea General de Socios.

Conjuntamente con la convocatoria a cualquier Asamblea, o con al momento de un requerimiento
de Consulta Escrita o consentimiento unénime de los socios, la Gerencia deberd poner a disposicion
de todos los Accionistas en el domicilio social todos los documentos relacionados con las
decisiones a ser tomadas, a fines de que los socios puedan formarse una opinién informada sobre
los temas a ser discutidos. En el caso de una Consulta Escrita o consentimiento unénime de los
socios, los documentos serdn comunicados a los socios mediante correspondencia con acuse de

ibo,
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x MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.
Estatutos Sociales

temas contenidos en la Consulta Escrita; y (iv) el resultado de la Consulta en base a las respuestas
de cada socio, las cuales deberdn estar anexas al Acta y formarén parte de ésta.

Parrafo II.  Actas que contienen el Consentimiento Unénime de los Socios

Las Actas que contengan las decisiones tomadas por consentimiento undnime de los socios deberén
contener, como minimo: (i) la fecha; (ii) el nombre y las generales de todos los socios, con
indicacién del nimero de cuotas sociales pertenecientes a cada uno; (iii) los documentos e informes
relativos a los temas contenidos en el Acta; y (iv) las resoluciones.

Parrafo IIl.  Actas de Asambleas Generales de Socios

Las Actas de Asambleas deberdn contener, como minimo: (i) la fecha, hora y el lugar de la reunién;
(ii) identificacién del Presidente de la Asamblea, asi como de los socios presentes o representados,
con indicacién del nimero de cuotas sociales pertenecientes a cada uno; (iti) los documentos ¢
informes sometidos a la Asamblea; (iv) un resumen de los debates; (v) los textos de las resoluciones
propuestas; y (vi) el resultado de las votaciones. Las Actas deberén ser aprobadas en la misma
Asamblea y tendrin fuerza ejecutoria a partir de dicha aprobacion,

En los casos en que las decisiones se han tomado sin reunion presencial o cuando los votos y
algunos de los socios se han manifestado por cualquier medio electrénico o digital, dichas
circunstancias deben indicarse en el acta de la asamblea correspondiente.

Articulo 36. Quérum y Mayorias Necesarias,

Las decisiones se adoptardn con el voto de los socios que representen mas de la mitad (1/2) de las
Cuotas Sociales, sin distinguir si son adoptadas en Asamblea o mediante Consulta Escrita. En el
caso de que fuera imposible obtener esta mayoria, los socios serin convocados nuevamente y las
decisiones se adoptardn por la mayoria de los votos emitidos, sin importar el ndmero de votantes,
excepto en los casos en que la Ley ordene una mayoria especial.

No obstante lo anterior, para la modificacién de los Estatutos Sociales serd necesario el voto de
socios que representen, por lo menos, las tres cuartas (3/4) partes de las Cuotas Sociales, excepto
por el caso de aumento de Capital Social por incorporacion de beneficios y reservas, en cuyo caso
se podrd tomar esta decisién con el voto afirmativo de socios que representen, por lo menos, la
mitad (1/2) de las Cuotas Sociales.

Articulo 37, Representacion de los Socios.

Todo socio tiene derecho a participar y votar en relacion con cualquier decisién de la Sociedad,
bien personalmente o por medio de apoderado. Los socios podran hacerse representar por terceros.
En cualquier caso, el mandato debera abarcar el derecho a votar todas las cuotas sociales propiedad

del socio que otorga el mandato.

Los poderes deberédn ser depositados en el domicilio social por lo menos un (1) dia hébil antes del —_—
dia fijado para la asamblea y solo podrdn s 3 para una sola.asamblea »owam?*d
siempre que se celebren en la misma fecha o8¢ sazo no mayot de siete (7) digSefiréiufal R A
: oL R e encio Y PRODUSEION
| Ve ¢ OMERCID N@ﬁ
T 7 sANTO DOMI

e SEUMENTO

i

| -
! REGISTRADO

Z24




MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.
Estatutos Sociales

y gira.d Eldmandato dado para una Asamblea valdra para las sucesivas, convocadas con el mismo
orden del dfa.

Articulo 38, Asamblea General Ordinaria de Socios.

La Asamblea General Ordinaria anual se reunird en el plazo de ciento veinte (120) dias contados a
partir de la clausura del ejercicio social de la sociedad, en el dia, hora y lugar indicados en el aviso
de convocatoria, o en cualquiera otra fecha que sea convocada. Serd competencia de la Asamblea
Ordinaria deliberar y decidir sobre los siguientes asuntos:

a)

b)

c)

d)

g

Discutir, y aprobar, si procede, los estados financieros auditados y la distribucién total o parcial
de los beneficios acumulados;

Nombrar, reemplazar, reelegir y revocar la Gerencia y al Comisario de Cuentas, si aplica, asi
como el ejercicio de la accién social de responsabilidad contra cualquiera de ellos;

Autorizar al o a los gerentes el ejercicio, por cuenta propia o ajena, de actividades concurrentes

con el objeto social o de convenios a través de los cuales obtenga un beneficio personal directo ¢
o indirecto;

Conocer sobre la transmisién de las Cuotas Sociales:

Autorizar fianzas, avales y garantias dadas por la Sociedad;

Conocer sobre las convenciones intervenidas directa o indirectamente entre la Sociedad y el 0
los gerentes o un socios, sin que sus cuotas sociales puedan ser tomadas en cuenta para fines de

qudrum ni de la mayoria; y,

Cualquier otro asunto que no sea competencia de la Asamblea Extraordinaria.

Articulo 39. Asamblea General Extraordinaria de Socios.

Serd competencia de la Asamblea Extraordinaria deliberar y decidir sobre los siguientes asuntos:

a)
b)

d)

e)

Modificacion de los Estatutos Sociales;

Aumento o reduccion del Capital Social de la Sociedad, asi como modificacién del valor o
categoria de las Cuotas Sociales, a los informes correspondientes la Gerencia que puedan ser
requeridos por la Ley y estos Estatutos;

Modificacion de la forma de distribucién de los dividendos y del Capital Social;

Transformacién, fusion o escisién de la Sociedad;
T T R TSR
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- MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.
Estatutos Sociales

8) En general, adoptar todas las modificaciones estatutarias substanci i
_ 0 ¢ iales o formales qu
pertinentes o necesarias, P—

Lag dgcisiones colectiva.s que adopten modificaciones estatutarias que impliquen nuevas
gbifg?cicncs para los socios o una categorfa determinada de ellos, o que afecten sus derechos
individuales, debern adoptarse con el consentimiento de los afectados.

Articulo 40. Asambleas Mixtas.

Cuando las circunstancias asi lo requieran, y los socios lo entiendan oportuno, podrdn concurrir en
una misma reunion la Asamblea General Ordinaria y la Asamblea General Extraordinaria de socios.

Articulo 41. No necesidad de Asamblea.

No obstante lo establecido més arriba, todas las decisiones competencia de la Asamblea, ya sea
Ordinaria o Extraordinaria, podrén ser tomadas mediante Consulta Escrita o acuerdo undnime de
los socios contenido en un Acta, con o sin necesidad de reunion presencial, excepto por las
decisiones competencia de la Asamblea Anual.

TiTULO CUARTO .
ARO SocIAL. DIVIDENDOS.

Articulo 42. Afio Social.

El afio social comienza el primero (1ro) de enero y termina el treinta y uno (31) de diciembre de
cada afio.

Articulo 43. Dividendos.

La Asamblea General, después de la aprobacion del Informe de Gestién Anual, podré decidir sobre
la distribucién de dividendos en efectivo, en especie o en Cuotas Sociales. En todo caso, los
dividendos a ser distribuidos deberén provenir de los beneficios acumulados al cierre del ejercicio
revelado en los estados financieros auditados incluidos en el Informe de Gestién Anual, después de
deducir los gastos generales y de administracién de la Sociedad o de las propiedades de la
Sociedad, asi como las depreciaciones y las reservas.

Salvo el caso de reduccion de Capital, no se podré hacer ninguna distribucién a los Socios cuando
los capitales propios sean o vengan a ser, después de tal distribucién, inferiores al monto del Capital
Social, aumentado con las reservas que la ley o los Estatutos Sociales no permitan distribuir.

En el caso de pago de dividendos en Cuotas Sociales, esta opcién deberd ser comunicada a todos
los Socios de manera simulténea, y dicha oferta debera contener la informacién sobre el aumento de

Capital Social.
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Estatutos Sociales

Articulo 44. Disolucién de la Sociedad.
La Sociedad podr4 disolverse:

a) Por decision colectiva de los socios contenida en un Acta, adoptada de conformidad con los
requisitos y la mayoria establecidos por estos estatutos y la Ley;

b) Por la conclusién de la empresa que constituya su objeto, la imposibilidad manifiesta de
desarrollar el objeto social, o la paralizacién del o de los gerentes de modo que resulte
imposible su funcionamiento;

¢) Por falta de ejercicio de la actividad o actividades que constituyan el objeto social durante tres
(3) afios consecutivos;

d) Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio contable a menos de la mitad
del Capital Social, a no ser que este se aumente o se reduzca en la medida suficiente; y

e) Por cualquier otra causa indicada expresamente en estos estatutos sociales.

La Sociedad no se disolvera por la interdiccién o la quiebra de uno de sus socios ni tampoco por su
muerte.

La disolucién por falta de ejercicio de la actividad o actividades que constituyan ¢l objeto social
durante tres (3) afios consecutivos no ocurrird, si antes o dentro de los treinta (30) dias de
pronunciada u ordenada la disoluci6n, la Sociedad realiza cualquier actividad acorde con su objeto
social.

Articulo 45. Liquidacién de la Sociedad.

En caso de disolucién de la Sociedad, los socios designaran uno o mis liquidadores, que podrén ser
socios o no, para que procedan a liquidar la Sociedad. Esta designacién dard fin a los poderes de la
Gerencia, que debera rendir cuenta de su gestion a los socios, y hacer entrega a la misma de las
cuentas, libros y documentos sociales.

Durante el periodo de la liquidacién, los poderes de la Asamblea General continuarén vigentes
como durante la existencia de la Sociedad y en tal sentido esta otorgard, cuando fuere necesario,
poderes especiales a los liquidadores, aprobaré las cuentas de liquidacion y dara descargo a los
liquidadores.

Los liquidadores tienen a su cargo realizar, hasta por la via amigable, todo el activo mobiliario e
inmobiliario de la Sociedad y extinguir el pasivo, con las limitaciones que les sefiale la Asamblea
General. Por su sola calidad, tienen los poderes mas amplios con este objeto, de acuerdo con las
leyes y usos comerciales, comprendiendo los de tratar, transigir, comprometer, otorgar garantias de
toda clase, atin hipotecarias, consentir desistimientos y cancelaciones o descargos con 0 sin pago
todo lo que fuera util al cumplimiento de su ciones=Eqn adicion, con*la debida autor r
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v MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.

Estatutos Sociales

derechos, acciones y obligaciones de la Sociedad mediante los precios y condiciones que estimen
convenientes,

El producto neto de la liquidacién se empleara en primer lugar para reembolsar el importe de las
Cuotas Sociales que no se hayan reembolsado. El excedente se distribuird entre los socios en
proporcion al porcentaje de Cuotas Sociales que les pertenezcan a cada uno.

Los socios serdn convocados al final de la liquidacién para estatuir sobre la cuenta definitiva, sobre
el descargo de la gestién de los liquidadores y la finalizacién de su mandato para comprobar el
cierre de la liquidacién.

TITULO SEXTO
CONTESTACIONES

Articulo 46.  Contestaciones. Jurisdiccién Aplicable.

La interpretacion o la aplicacion de los presentes Estatutos Sociales, asi como todo conflicto que
pudiera surgir durante la vida de la Sociedad o de su liquidacién, entre los socios y la Sociedad, o
entre los socios y la Gerencia, o entre la Sociedad y la Gerencia, o entre los socios, y que se refieran
a asuntos sociales, serdn de la competencia exclusiva de los tribunales de la jurisdiccién donde se
encuentre el domicilio social, y estardn regidos por las leyes de la Reptblica Dominicana.

Los presentes Estatutos han sido redactados y firmados en 2 originales de un mismo tenor y efecto,
en Santo Domingo de Guzmaén, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana a los 24 dias del mes de
marzo del afio 2014.
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/ Cristina Armanda Garcig Valerio Maxi Holding Caribe, S.A.
Representada por
Cristina Armanda Garcia Valerio
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MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.
Capital Social: RD$100,000.00
RNC No. 1-31-13205-7
Registro Mercantil No. 106022PSD
Domicilio Social: Av. Isabel Aguiar, Plaza Isabel Aguiar, 3er nivel,
Las Palmas-Herrera, Santo Domingo, R. D.

ACTA DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL DE LOS SOCIOS DE “MAXIBODEGAS EOP DEL

CARIBE, S.R.L.", CELEBRADA EL DIA VEINTISIETE {27) DE JULIO DEL ARO DOS MIL VEINTIUNO
(2021).

En el municipio de Santo Domingo Oeste de la Reptiblica Dominicana a los {27) dias del mes de julic del afio
dos mil veintiuno (2021), siendo las diez (10:00) horas de la mafiana, se han reunido en Asamblea General
Ordinaria Anual, en el asiento social, sito en Av. Isabel Aguiar, Plaza Isabel Aguiar, 3er nivel, Las Palmas-
Herrera, Santo Domingo, R. D, los socios de MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L., cuyos nombres,
domicilios y profesiones, asi como el nimero de cuotas sociales que estos poseen o representan y el nimero
de votos a que cada cual tiene derecho, figuran en la némina anexa a la presente acta, de conformidad con
lo que disponen los Estatutos Sociales.

La sefiora Cristina A. Garcia Valerio, Gerente de la Sociedad, ocupé la presidencia de la Asamblea.

Aseguidas se procedié a la lectura de la Nomina de Presencia quedando comprobada la presencia ylo
representacion del quérum requerido en los Estatutos Sociales de la Sociedad, razon por la cual la Asamblea
General Ordinaria Anual se encuentra regularmente constituida y con capacidad para deliberar validamente.

La agenda a tratar en la presente Asamblea es la siguiente:

1. Conocimiento de los Estados Financieros de Auditados de Maxibodegas EOP del Caribe, SR.L.,
asi como el Informe de Gestion Anual del Gerente y aprobar o no dichos estados y la gestion
administrativa.

2. Decidir la distribucion o no de la Utilidad Neta del Ejercicio después de deducido el Impuesto sobre
la Renta.

3. Aprobacion o no de la gestion administrativa y ratificacion de los Gerentes si procede.

A continuacién, la Gerente, sefiora Cristina Garcia Valerio, presento a los sefiores socios los documentos
siguientes:

1. El Balance General de la sociedad cortado al 31 de diciembre de 2020, con las mismas
informaciones financieras comparadas con el afio 2019. Esta documentacion contiene anexos
referentes a Balances Generales, Estado de Resultados y Beneficios no Distribuidos, Estados de Flujo
de Efectivo, Cambios en el Patrimonio, Efectivo en Caja y Bancos, Activos Fijos, Costos de
Operaciones, Gastos Generales y Administrativos y Relacion de Gastos Financieros, asi como diversas
notas explicativas a los diferentes capitulos de estos Estados.

2. El Informe de Gestion Anual de fecha 20 de febrero del 2021, presentado por la Gerents, sefiora
Cristina Garcia Valerio, el cual cubre las operaciones comprendidas entre el 1ro, de enero del 2020 y el

31 de diciembre del 2020. r
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mismos, la Gerente en funciones de Presidente de esta Asamblea, someti6 a votacién|las siguientes
resoluciones: e R %
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Una vez leidos los documentos mencionados y después de algunas consideraciones adiciohales sobre los ",
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“La Asamblea General Ordinaria Anual de MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE,
S.R.L., después de haber examinado los Estados Financieros y oldo el Informe
de la Gerente, sefiora Cristina Garcia Valerio, resuelve aprobarlos en todas sus
partes y dar descargo a la Gerencia por su gestién en el expresado ejercicio que
se cerro el 31 de diciembre del 2020."

Esta resolucion fue aprobada por unanimidad de vofos.

SEGUNDA RESOLUCION

“La Asamblea General Ordinaria Anual de MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE,
S.R.L. resuelve que la Utilidad Neta del Ejercicio finalizado el 31 de diciembre
de 2020, después de deducido el Impuesto Sobre la Renta, ascendente a
RD$17,762,58.88 (DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS DOMINICANOS CON 88
CENTAVOS), sea mantenida como reserva acumulada sin repartir’.

Esta resolucién fue aprobada por unanimidad de votos.

TERCERA RESOLUCION

“La Asamblea General Ordinaria Anual de MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE,
S.R.L. ratifica en sus cargos como Gerente de la Sociedad a la sefiora
CRISTINA A. GARCIA VALERIO y JUAN ARVELO como secretario, hasta la
celebracion de la préxima Asamblea General Ordinaria Anual de la Sociedad.

La gerente antes mencionada tiene calidad para firmar documentos en nombre
de la sociedad, de manera indistinta, incluyendo Cuentas Bancarias, cheques,
préstamos, Lineas de Crédito, contratos, participacion en licitaciones y cualquier
otra actividad administrativa, econémica o financiera, de acuerdo con lo
estipulado en sus Estatutos Sociales”.

Esta resoluci6n fue aprobada por unanimidad de votos.
No habiendo mas nada que tratar, a continuacion, la Presidenta indicé que se habla agotado el Orden del

Dia de la Asamblea General Ordinaria Anual, y, por tanto, Ia Presidenta de la Asamblea declaré levantada la
sesion.

La presente acta fue redactada por la Presidenta y certificada por el Secretario, en la ciudad de Santo
Domingo, capital de la Republica Dominicana, el dia veintisiete (27) de julio de! afio dos mil veintiuno (2021).
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Presidente




MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.

Capital Social: RD$100,000.00

RNC No. 1-31-13205-7

Registro Mercantil No. 106022PSD
Domicilio Social: Av. Isabel Aguiar, Plaza Isabel Aguiar, 3er nivel,

Las Palmas-Herrera, Santo Domingo, R. D.

NOMINA DE LOS SOCIOS PRESENTES O DEBIDAMENTE REPRESENTADOS EN LA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL DE LOS SOCIOS DE “MAXIBODEGAS EOP DEL
CARIBE, S.R.L.", CELEBRADA EL DiA VEINTISIETE (27) DE JULIO DEL ANO DOS MIL

VEINTIUNO (2021).

NOMBRE Y GENERALES DE LOS SOCIOS

ACCIONESY | VALOR

VOTOS

__(RD$100 c/u)
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Cristina A, Garcia Valerio, dominicana, mayor de edad, soltera,
empresaria, portadora de la Cédula de Identidad y Electoral No.
001-0058463-0, domiciliada y residente en Condominio Ortega

y Gasset, Edif. 3, Apto 3204, Ensanche la Fe de esta ciudad de
Santo Domingo de Guzman

999

{
i
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RD$99,900

Juan Ary Kﬁm.mayor de edad, soltero, estudiante,
portador d€ la Cédula de identidad y Electoral No. 001-0202057-
5, domiciliado en la Av. John F. Kennedy Esq. Padre Claret,
Plaza Compostela, Ens. Paraiso de esta ciudad de Santo
Domingo de Guzman.

RD$100.00

TOTALES

1000

RD$100,000.00 |

Esta Nomina de Presencia compruebala asisencia o representacén de s dos (2) acoonbtag Suscplres
de las cuotas suscritas y pagadas con cargo al Capital Social de MAXIBODE $ EOP DEL |

CARIBE,S.R.L, en la ciudad de Sanito Domingo de Guzmén, Distrito Nacional

Dominicana, en fecha 27 de julio de 2021,

B

KT g Sl b[ ", LeA L
Cristina A. Gareia Valerio
Gerente

, capital %iue'tg Repiblica




Edificio Plaza Comercial Megacentro, Avenida San Vicente de Padl esq. Carretera Mella, Provincia de Santo Domingo, Local 8B.
Tel: 809-518-7890 Email: contacto@camaraprovinciasantodomingo.do Website: www.camaraprovinciasantodomingo.do RNC:
430259187
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A WWW.CAMARAPROVINCIASANTODOMINGO.DO

**i*‘****1l*t***i*t*tt*l##t*itti**t*t#it**t‘t*t#***t*t*t*l**#*lt*i#**l****i##**i#tti*#*il‘**ﬁt**
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE LA PROVINCIA SANTO DOMINGO DE
CONFORMIDAD CON LA LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA
REGISTRO MERCANTIL NO. 106022PSD

*#t#***t***#****t***t*ﬁt****t****‘t#**t‘*t**t*****it*t*#*t‘#**#*#*t*#***#*##*tt****t.*##i**t****

DENOMINACION SOCIAL: MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA RNC: 1-31-13205-7

FECHA DE EMISION: 26/03/2014 FECHA DE VENCIMIENTO: 26/03/2024

***ﬁ*i***‘**t*i*t‘*i*ti*tt*f**t*#‘#itt*ftl***it*tt**t*#*i#t*****t#**ﬂ*tttttt*t**‘*t#**t*#*tt**i#

SIGLAS: NO REPORTADO
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA

CAPITAL SOCIAL: 100,000.00

MONEDA: RD$

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 24/03/2014
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 08/04/2031

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA
DOMICILIO DE LA EMPRESA:

CALLE: AV.ISABEL AGUIAR, PLAZA ISABEL AGUIAR, 3ER. NIVEL, LOCAL B-3
SECTOR: LAS PALMAS - HERRERA

MUNICIPIO: SANTO DOMINGO OESTE

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

NO. VALIDACION: 66572FF1-6509-41B8-ACES-3448D0EB4BBO RM NO. 106022PSD PAG. 1 de 5
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Edificio Plaza Comercial Megacentro, Avenida San Vicente de Pagil esq. Carretera Mella
Email: conta

Tel: 809-518.7800 » Provincia de Santo Domingo, Local 8B,

cto@camaraprovinciasantggomingp.do Website: www.camaraprovinciasantodomingo.do RNC:
0259187

TELEFONO (1): {809) 540-4085
TELEFONO (2): NO REPORTADO

CORREOQ ELECTRONICO: MAXIBODEGASEOP@GMAIL.COM
FAX: NO REPORTADO
PAGINA WEB: NO REPORTADO

ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO, COMERCIO, IMPORTACION, CONSTRUCCION, DISTRIBUCION

OBJETO SOCIAL: LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, PRODUCTOS Y [l = P
SERVICIOS DE COMPUTOS, MATERIAL GASTABLE Y EQUIPOS DE OFICINA, IMPORTACION, VENTA DE SUMINISTROS

ESCALERAS Y ANDAMIOS, CUERDA, CADENA, CABLE, ALAMBRE Y CORREAS, FERRETERIA, ADHESIVOS Y SALLADORES,

EQUIPOS PARA LA DISTRIBUCION Y SISTEMAS DE ACONDICIONAMIENTO, INSTRUMENTOS DE MEDIDA,
OBSERVACION Y ENSAYO, DIFUSION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES, EQUIPOS DE
OFICINA, ACCESORIOS Y SUMINISTROS EQUIPOS Y SUMINISTROS PARA IMPRESION, FOTOGRAFIA Y AUDIOVISUALES
EQUIPOS DE LIMPIEZA Y SUMINISTROS, MAQUINARIA, EQUIPO Y SUMINISTROS PARA LA INDUSTRIA DE SERVICIOS,
EQUIPOS, SUMINISTROS Y ACCESORIOS PARA DEPORTES Y RECREACION, APARATOS ELECT RODOMESTICOS,
UTENSILIO DE COCINA DOMESTICA, ELECTRONICA DE CONSUMO, RELOJES DE PARED O DE MESA, PUBLICACIONES
IMPRESAS, PUBLICACIONES ELECTRONICAS Y ACCESORIOS, ETIQUETAS, MUEBLES, MOBILIARIOS Y DECORACION,
INSTRUMENTOS MUSICALES, JUEGOS, JUGUETES, ARTES, ARTESANIAS Y EQUIPOS EDUCATIVOS, MATERIALES
ACCESORIOS Y SUMINISTROS, SERVICIOS INFORMATICOS, SERVICIOS EDITORIALES DE DISENO, DE ARTES GRAFICAS-
Y BELLAS ARTES, DEL MISMO MODO SIEMBRA, COSECHA, COMERCIALIZACION, Y VENTA DE FLORES Y ARREGLOS

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: PRODUCTOS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, PROD
NO. VALIDACION: 66572FF1-65D9-41BB-ACES-3448D0EBABRO RM NO. 106022PSD




Edificio Plaza Comercial Megacentro, Avenida San Vicente de Paul esqg. Carretera Mella, Provincia de Santo Domingo, Local 8B.
Tel: 809-518-7890 Email: contacto@camaraprovinciasantodomingo.do Website: www.camaraprovinciasantodomingo.do RNC:
430259187

SERVICIOS DE COMPUTOS, MATERIAL GASTABLE Y EQUIPOS DE OFICINA, SUMINISTROS DE OFICINA, MOBILIARIO DE
OFICINA Y COMPUTADORA EN GENERAL, EQUIPOS INFORMATICOS, MATERIALES LUDICOS Y MATERIALES
EDUCATIVOS, UTILES ESCOLARES, MATERIALES DE LIMPIEZA, CAMARAS Y EQUIPOS DE SEGURIDAD, UNIFORMES,
ARTICULOS Y PRODUCTOS FERRETEROS, OBRAS DE ARTE Y ELEM COLECCION, AUDIOVISUALES, CAPACITACION,
ARTICULOS DEPORTIVOS Y RECREACION, CONSTRUCCION Y EDIFICACION, CONSULTORIA, VENTA DE
HERRAMIENTAS, MAQUINARIAS, MUEBLES Y MOBILIARIOS, PUBLICIDAD, SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA, TELEFONIA Y COMUNICACIONES, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES, PRODUCTOS MEDICOS, FARMACIA Y
LABORATORIO, QUIMICOS/GASES, COMPONENTES Y PARTES DE VEHICULOS, MANTENIMIENTOS DE VEHICULOS,
ALIMENTOS Y BEBIDAS, MEDIOS IMPRESOS, DESDE DIARIOS HASTA REVISTAS SEMANALES, PERIODICOS e
NOTICIOSOS, PUBLICACIONES PARA INTERESES ESPECIALES Y DE LOS DISIMBOLOS, INTERNET, SIEMBRA, COSECHA, ’”%
FLORES Y ARREGLOS FLORALES, CORONAS FLORALES Y DEMAS PARA EL MERCADO EXTERIOR Y LOCAL, MATERIALES
Y PRODUCTOS DE PAPEL, MAQUINARIA PARA TRABAJAR MADERA, PIEDRA, CERAMICA Y SIMILARES, DISPOSICION

EN ESTANTES Y ALMACENAJE, MATERIALES DE EMPAQUE, RECIPIENTES Y ALMACENAMIENTO, REFRIGERACION
INDUSTRIAL, SUMINISTROS DE EMBALAJE, BATERIAS, PILAS Y ACCESORIOS, ALAMBRES, CABLES Y ARNESES,
HERRAMIENTA Y MAQUINARIA EN GENERAL, ESCALERAS Y ANDAMIOS, CUERDA, CADENA, CABLE, ALAMBRE Y
CORREAS, FERRETERIA, ADHESIVOS Y SALLADORES, COMPONENTES DE ROBOT, CUBIERTAS, CAJAS Y ENVOLTURAS,
COMPONENTES Y SUMINISTROS ELECTRONICOS, COMPONENTES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE SISTEMAS
ELECTRICOS E ILUMINACION, COMPONENTES Y EQUIPOS, SISTEMAS DE ACONDICIONAMIENTO, INSTRUMENTOS DE
MEDIDA, OBSERVACION Y ENSAYO, DIFUSION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES,
EQUIPOS DE OFICINA, ACCESORIOS Y SUMINISTROS EQUIPOS Y SUMINISTROS PARA IMPRESION, FOTOGRAFIA Y
AUDIOVISUALES EQUIPOS DE LIMPIEZA Y SUMINISTROS, MAQUINARIA, EQUIPO Y SUMINISTROS PARA LA

INDUSTRIA DE SERVICIOS, EQUIPOS, SUMINISTROS Y ACCESORIOS PARA DEPORTES Y RECREACION, APARATOS
ELECTRODOMESTICOS, UTENSILIO DE COCINA DOMESTICA, ELECTRONICA DE CONSUMO, RELOJES DE PARED O DE
MESA, PUBLICACIONES IMPRESAS, PUBLICACIONES ELECTRONICAS Y ACCESORIOS, ETIQUETAS, MUEBLES,
MOBILIARIOS Y DECORACION, INSTRUMENTOS MUSICALES, JUEGOS, JUGUETES, ARTES, ARTESANIAS Y EQUIPOS
EDUCATIVOS, MATERIALES ACCESORIOS Y SUMINISTROS, SERVICIOS INFORMATICOS, SERVICIOS EDITORIALES DE
DISENO, ARTES GRAFICAS Y BELLAS ARTES, VEHICULOS DE MOTOR Y MOTOCICLETAS, NEGOCIOS POR SI MISMA O

TENER PARTICIPACION EN OTRAS SOCIEDADES, CREACION DE SOCIEDADES QUE ELLA REALICE, APORTES O FUSION
DE CUALQUIER MANERA.

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO
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SOCIOs:
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
IPASAPORTE CIViL
CRISTINA ARMANDA GARCIA CONDOMINIO ORTEGA Y 001-0058463-0 REPUBLICA Soltero(a)
VALERIO GASSET, EDIF. 3, APTO. 3204, DOMINICANA
ENS. LA FE SANTO DOMINGO
JUAN ARVELO AV. JOHN F. KENNEDY ESQ. C/ 001-0202057-5 REPUBLICA Soltero(a)
PADRE CLARET, PLAZA DOMINICANA
COMPOSTELA, ENS. PARAISO
SANTO DOMINGOQ
CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios. T

CANTIDAD CUQTAS SOCIALES: 1,000.00
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ORGANO DE GESTION:

NO. VA'.LIDACION: 66572FF1-6509-4188-ACEB-3448D0EBABBO RM NO. 106022PSD



Edificio Plaza Comercial Me

Tt OB gacentro, Avenida San Vicente de Palil esq. Carretera Mella, Provincia de Santo Domingo, Local 8B.
el: -

~7890 Email: contacto@camaraprovinciasantodominga.do Website: www.camaraprovinciasantodomingo.do RNC:

430259187
NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
CRISTINA ARMANDA  Gerente CONDOMINIO ORTEGA Y 001-0058463- REPUBLICA Soitero(a)
GARCIA VALERIO GASSET, EDIF. 3, APTO. 0 DOMINICANA
3204, ENS. LA FE SANTO

DOMINGO
DURACION ORGANO DE GESTION: 6 ANO(S)

t*tt**l****‘**‘t*******t#ﬁ**i***#t#tt**t*#*t*#*t*#t*tt*t****l*#tt1#*lt*tt*#t**ﬂ**#*t#t*l********

oy

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR: @,
/
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE civiL
CRISTINA ARMANDA GARCIA CONDOMINIO ORTEGA Y 001-0058463-0  REPUBLICA Soltero(a)
VALERIO GASSET, EDIF. 3, APTO. 3204, DOMINICANA

ENS. LA FE SANTO DOMINGO

!***t**t*l*tt**l**#*i##*‘*#**til**t****#****‘*#*tt#*t#**#*1ttt****##*1i**#**l*#.t*l*##**tﬁt*t***

COMISARIO(S) DE CUENTAS (SI APLICA):
NO REPORTADO

k******t*#****#t*******#***t*ttt**t*i***ti*#***tﬂt*t**t*‘*i**t**ﬁ*##*!t*****ﬁ**t*#******l**t****

ENTE REGULADO: NO REPORTADO NO. RESOLUCION: NO REPORTADO

*l***it*t#"*i#*l*t***t**t**t**t**#**#**t*t**t***l**‘*#*tt*i**ltt**#it*i**!t*tl**l*t******ﬂ*t*ﬂ#

TOTAL EMPLEADOS: 6 MASCULINOS: 1 FEMENINOS: 5
SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES: NO REPORTADO

TR AN AR AR AOKR R AR OR R 0K R KR oo R K o o o o O oo oo o ok o
NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)

NOMBRE NO. REGISTRO

NO REPORTADO NO REPORTADO

******#***!***t*‘*tﬂ*tl**t#*t***‘*tt******t******#t***#**t*##***i*t#**ti**l!*t***l*#**t**t***ti*

REFERENCIAS COMERCIALES REFERENCIAS BANCARIAS

D'URENA & ASOCS, SRL . BANCO POPULAR DOMINICANO
QUINONES & ASOC.

******il#'#t#tt**t*****l**t**#**#tttt*!t*t#it!t*l##t*t#‘#‘t*#***t***#t**!Qt*t**t**t**l**#**‘t#*t

COMENTARIO(S)
NO POSEE

*****ttt*#*!‘#***i*****t*tl**lt*lt*tt*t**i***#*****t*'#it‘**ﬁi**t#t**##*lt**

ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)

NO. VALIDACION: 66572FF1-65D9-41BB-ACES-3448D0EBABBO RM NO. 106022PSD




Edificio Plaza Comercial Megacentro, Avenida San Vicente de Padl esq. Carretera Mella, Provincia de Santo Domingo, Local 8B.

Tel: 809-518-7890 Email: contacto@camaraprovinciasantodomingo.do Website: www.camaraprovinciasantodomingo.do RNC:
430259187
NO POSEE

*t**t*###**ttt******t*l*t.**l**it*ti****t**it*3***#t'#tl*#&***#tt#tit*ti**#i**t**tt***k***ttltt*

ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A
TRAVES DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WER: WWW.CAMARAPROVINCIASANTODOMINGO.DO

i******#t**ttt‘*#*#ttt**t‘t#*ttt#tttt*tt#*t#tt#***##ti&*t*tt**t##tt#tit**‘tt##tt**ltt**tt#tt*#t‘

s

Elina Guerrero
Registradora Mercantil

*** No hay nada més debajo de esta linea ***

NO. VALIDACION: 66572FF1-6509-418B-ACES-3448D0EB4BRO RM NO. 106022pPSD PAG.5de 5



Registro no.
0580-2021

e MIPYMES MUJER

REPUBLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

CERTIFICACION

Otorgado a:
MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE SRL

Clasificada como: MEDIANA

CERTIFICAMOS: Que la empresa MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE SRL, PERSONA
JURIDICA, RNC No. 131132057, cumple con todos los requisitos sobre el régimen
regulatorio para el desarrollo y competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas
Empresas (MIPYMES).

Esta certificacion tiene vigencia de (6) meses, a partir de la fecha de emision. Expedida en
la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana a los
(1) dias del mes de Octubre del afio (2021).

Torre MICM, Av. 27 de Febrero No.306, Bella Vista, Santc Demingo,Rig
(809) 685-5171 - (809) 200-5171 sin cargos - www.micm.gob.d




MiNSIERD) (2

SALUD PUBLICA

DIRECCION ADMINISTRATIVA
ANO DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD

CERTIFICACION

Mediante la presente, hacemos constar que hemos recibido
satisfactoriamente el abastecimiento de suministro de oficina Y
Equipos Tecnoldgicos, toner, entre otros rubros que se utilizan en las
diferentes dependencias de este Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social de la Compafiia MAXIBODEGAS EOPE DEL CARIBE,
SRL, RNC 131132057, Es suplidor nuestro desde el 2005, en este caso
nos vendid Materiales Gastables, Cumpliendo puntualmente y

satisfactoriamente.

Hacemos esta certificacion a solicitud de la parte interesada, a los
(20) dias del mes de abril del afio 2022 (Dos mil veinte dos).

Encargada de Suministro
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;
Quisomerin:

Santo Domingo, D. N.
19 de abril de 2021

Sefiores:

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
Proceso: DGII-CCC-CP-2022-0008
Atencién:

Departamento de Compras y Contrataciones

Distinguidos Sefiores:

Por este medio Certificamos que la empresa MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, SRL, RNC,
131132057, es suplidor nuestro desde el 2005 de Materiales Gastables, y Materiales de Limpieza,
supliendo con puntualidad y Garantia en el caso requerido.

Esta informacion fue requerida por nuestro proveedor,

Dando gracias anticipadas,

Altentamente,
'-\\ y - "'-l,,‘
= W, l{_/t(__,
A utburd ;; 0
Dianna Pez_z_om
T PRIN X
\Y v N
£ .Oﬁ\ “"...:“'\
&I A
© 4
A% L 31629474 |
5\ /"
Damiprint SRL.

RNC: 1-31-62247-1

Calle Charles Sumner, N*20, Sector Les Prados, 1* nivel, DN, Santo Bominge
Telf.: +1 809 662 2973

Email: domiprintsriGymail.com




REPUBLICA DOMINICANA
MINISTERIO DE AGRICULTURA

"t ool Diesareaiie grsfmeatar

DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

Santo Domingo, D.N.

20 de abril de 2022

CERTIFICACION

Hacemos constar que la empresa MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE, SRL, RNC: 131132057,
presta servicios desde 2014 a este ministerio abasteciendo necesidades en el drea de
Material Gastable, Tecnologia, materiales de Limpieza, Telas y vestidos médicos, Ténery
otros rubros. Cumpliendo satisfactoriamente con las entregas y condiciones solicitadas en
cada proceso. En este caso nos ofrecié Materiales Gastables de oficina para esta
institucion.

La presente se expide a solicitud de la parte interesada, a los fines indicados. En Santo
Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana, a los dieciocho (20) dias del mes de
abril del afio 2022.

44 R_Alwarizar - £rer _'_. iy |

Diractor




DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

No. EXPEDIENTE
DGII-CCC-CP-2022-0008

21 de abril de 2022

FICHA TECNICA
NOMBRE DEL OFERENTE: MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE RNG 1-31-13205-7
Item
no. Descripcion del Bien Servicio U Obra Unidad de medida Cantidad
1 Unidad 542
Marcador rojo INTENSO PERMANENTE
PUNTA BISELADA MARCA KRATOV
Unidad 240
Marcador PERMANETE verde PUNTA
Ii BISELADA MARCA VIVILITE

IMAGEN

/UR.02.2011

DISTRIBUCIN ¥ COPAS
Original 1 - Exprediene de Compras

Copia 1 - Agmm

CPO M
W




3 Unidad 766
Marcador negro PERMANETE PUNTA
BISELADA 2.5mm MARCA KRATOV

4 Unidad 323
Resaltador mamey PUNTA GRUESA
MARCA ESSENTIAL

5 Unidad 391
Resaltador verde PUNTA GRUESA
MARCA VIVILITE

/UR.02.2011




6 Unidad 269
Resaitador azul PUNTA GRUESA
MARCA PRINTEK

7 Unidad 306
Resaltador rosado PUNTA GRUESA
MARCA ESSENTIALS

Unidad 676

Resaltador amarillo PUNTA GRUESA

8 MARCA KRATOV

UR.02.2011




Boligrafo azul PUNTO MEDIO MARCA
BIC ROUND STICK

Caja 12/1

1214

11

Boligrafo gel, color azul MARCA UNIBALL
GEL IMPACT

Caja12/1

88

UR.02.2011




12

Tinta de gotero para almohadilla (roja)
MARCA SOLUTECH

Unidad

13

Nota adhesiva tipo banderitas 140/1
tamafio CINCO COLORES MARCA 3m

Unidad

182

14

Nota adhesiva 3"x 5" color variado
COLORES PASTELES MARCA MEMO
TIP

Unidad

496

/UR.02.2011




o

15 Unidad 1869

Nota adhesiva 3"x 3" color variados

marca business source
16 Unidad 1856

Nota adhesiva 2"x 3" color variado marca

memo tip
17 Unidad 45

Libro récord de 300 paginas blanco marca

ofinota

/UR.02.2011

et




18

Libro récord de 150 paginas blanco marca
ofinota

Unidad

57

19

Libro récord de 500 paginas blanco marca
ofinota

Unidad

90

/UR.02.2011




21

Gancho billetero de 1" (caja de 12) marca
falcon

Caja 12/1

72

22

Gancho billetero de 2" (caja 12) marca
pointer

Caja 121

115

/UR.02.2011




23

Gancho billetero de 3/4 (caja de 12)
marca falcon

Caja12/1

100

24

Ganchos p/ folder 7 cm, 50/1 macho
hembra marca ACCO

Caja 50/1

375

MJR.02.2011




25 Caja 100/1 1546
Clips pequefio niquelado MARCA
FALCON
Caja 10011 2677
26 Clips grande niquelado MARCA FALCON

/UR.02.2011




27

Grapas standard 6mm MARCA TALBOT,
2616

Caja 50001

2068

28

Grapas p/ grapadora industrial no.23/13
MARCA EAGLE

Caja 1000/1

43

{UR.02.2011




29 Unidad 880 Transparen
Cinta adhesiva transparente de 3/4"x
1296" MARCA HIGLAND MODELO 5910
30 Unidad 677
Cinta adhesiva de 100 metros
transparente de 2" MARCA WORKER
il
JUR.02.2011




{
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31 Caja 1001 4623
Bandas (gomitas) #18 (100 gms)MARCA
TOP
Unidad 80
Perforadora de dos (2) hoyos 7cm
32 MARCA PRINTEK
&
w
ul
<
&
/UR.02.2011 |
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33 Unidad 623

Grapadora estandar no.26/6 MARCA
SWINGLINE MODELO 444 DE METAL

34 Unidad 99

Dispensador p/cinta pequefia de 3/4
MARCA FALCON

/UR.02.2011




35

Porta clips metélico color negro

Unidad

265

36

Porta lapiz metalico

Unidad

238

/UR.02.2011
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37 Unidad 100

Tabla con pinza (portapapeles), tamafio 8

1/2x11, en madera color marrén, gancho

de metal MARCA CDL

Unidad 671
38 Saca grapa MARCA CDL
"

39 Unidad 214

Regla plastica 12 pulgadas MARCA

EVERPRINT

JUR.02.2011




40

Cd en blanco no regrabable con caratulas

Unidad

o~

498

/UR.02.2011




41

Cera para dedo 14gr MARCA RED
START

Unidad

Pras N
F

322

42

Corrector liquido de 20ml con pincel
aplicador MARCA STABILO

Unidad

825

MUR.022011




51

Cubierta para encuadernar bipol,
TAMARO 8 1/2 X 11

Paquete 50/

40

52

Cubierta para encuadernar bipol, relieve
negro (50/1) TAMANO 8 1/2 X 11

Paquete 50/1

40

/UR.02.2011




53 Paquete 50/1 10
Cubierta para encuadernar bipol,
holograma kristal, 50/1 TAMARO 8 1/2 X
11
54 Caja 15/1 200
Folders partition 8.5 x 11 de 6 divisiones
color verde oscuro
L

/UR.02.2011




55

Folders 8 1/2 x 11 (100/1)

Caja 100/

3050

56

Folders 8 1/2 x 13 (100/1)

Caja 10011

23 g

/UR.02.2011




57

Carpeta para archivo, 3 argollas, color
negro, 5"

Unidad

178

58

Carpeta 8 1/2 x 11 de 3 pulgadas de tres
(3) argollas, cubierta de plastico
transparente (negra)

Unidad

195

/UR.02.2011




g

Carpeta plastica 1 pulgada de tres (3)

argollas, cubierto de plastico por fuera,

negro 81/2 x 11

59 Unidad 608
Carpeta 1 1/2 pulgadas, cubierta de
plastico transparente por fuera, negro
81/2 x 11 de 3 argollas

60 Unidad 630

/UR.02.2011




( (
61 Unidad 92
Carpeta plastica 1/2 pulgada, cubierta de
plastico transparente por fuera, negro,
81/2x11, 3 argolla
Unidad 307
Carpeta plastica 2 pulgadas de 3 argollas,
62 negra 81/2 x 11 //‘

/UR.02.2011




Repiblica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
RNC: 4-01-50625-4

CERTIFICACION

No. de Certificacion: C0222951137469

La Direccion General de Impuestos Internos CERTIFICA que el o la contribuyente
MAXIBODEGAS EOP DEL CARIBE SRL, RNC No. 131132057, con su domicilio y
asiento fiscal en SANTO DOMINGO OESTE , Administracion Local ADM LOCAL
HERRERA, esta al dia en la declaracion y/o pago de los impuestos correspondientes a
las obligaciones fiscales siguientes:

Nombre del Impuesto

« ITBIS » OTRAS RETENCIONES Y RETRIB COM
+ ACTIVOS IMPONIBLES « IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
« RETENCIONES Y RETRIB. EN RENTA « ANTICIPO IMPUESTO A LAS RENTAS

Dada en la OFICINA VIRTUAL, a los veintidos (22) dias del mes de marzo del
afo dos mil veintidos (2022).

NOTAS:

+ La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias @ partir de |a fecha y se emite a solicitud del o de la
contribuyente o su representante.

« Esta certificacién no constituye un juicio de valor sobre la veracidad de las declaraciones presentadas por el o la
contribuyente, ni excluye cualquier proceso de verificacion posterior.

« FEste documento no requiere firma ni sello,

Codigo de firma: N18 1 3
shat: 2ziFmP84nlamCcMDubHc Y=
DGH - OFICINA VIRTUAL

k5« | DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

i i
O 00 0
N1SM-8RLP-GS41-6470-6228-8813

Verifique |a legitimidad de la presente certificacién en http://www .dgii.gov.do/verifica o llamando a los teléfonos 809-689-3444 vy 1-
809-200-6060 (desde el interior sin cargos).
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